Valoare Cinel STADIUL
Valoare o
S eligibila
Valoare eligibila Valoarea |nerambursab |Valoare totala
Nr. [ COD COD Axa Titlul Anul Obiectiv Titlul NUMELE eligibila nerambursabi . . . . :
. : . . . : . . cofinantarii ila (FSE + eligibila implement
crt. | APEL [ MySMIS prioritara apelului contractarii specific Proiectului BENEFICIARULUI |nerambursabila]la din bugetul L : : :
: : eligibile (lei) buget proiect (lei)
din FSE/ILMT national .
(lei) national)
(lei) eazd _ |PROIECTULUI
Reducerea
numarului de
comunitati
marginalizate in
care exista
populatie
apartinand
Dezvoltare minoritatii roma
Locala (acele
Integrata (DLI comunitati Tn
Axa prioritara 3600) in care populatia | O sansa pentru
4 - Incluziunea| comunitatile apartinand comunitatile MUNICIPIUL
1 18 101559 sociala si marginalizate 2017 minoritatii roma | marginalizate CARANSEBES 20,502,272.05 3,403,448.31 214,599.70 23,905,720.36 | 24,120,320.06 | OIR VEST FINALIZAT
combaterea | in care exista reprezinta minim| din municipiul ’
saraciei populatie 10% din totalul [ Caransebes
apartinand populatiei la
minoritatii nivelul
rome comunitatii)
aflate in risc de
saracie si
excluziune
sociala, prin
implementarea
de masuri
integrate
Reducerea
numarului de
comunitéti
marginalizate in
care exista
populatie
apartinand
Dezvoltare minoritatiiroma | ,,. ..
< ’ Masuri integrate
Locala (acele entru
Integrata (DLI comunitati in pent
- R o comunitatea
Axa prioritara 3600) in care populatia marainalizats cu
4 - Incluziunea| comunitatile apartinand go Ulatie ASOCIATIA DE
18 102040 sociala si marginalizate 2017 minoritatii roma ap aF:‘Einé;nd BINEFACERE PRO 12,237,243.20 2,125,792.73 125,636.94 14,363,035.93 | 14,488,672.87 OIR VEST FINALIZAT
combaterea | in care exista reprezinta minim| . pa 1o VITAM
PN . . minoritatii rome
saraciei populatie 10% din totalul S
o .y din Anina,
apartinand populatiei la .
s o judetul Caras-
minoritatii nivelul y S
’ . Severin
rome comunitatii)
aflate in risc de
saracie si
excluziune
sociala, prin
implementarea
de masuri
integrate




Reducerea
numarului de

comunitati
. ... | Dezvoltare marginalizate
Axa prioritard Locala (non-roma)
4 - Incluziunea Integratd (DLI aflate in risc de Comunitatea ASOCIATIA NON
20 101234 sociala si grata | 2017 N Brad — Accepta PROFITL&C 21,940,083.39 3,788,796.18 440,188.85 25,728,879.57 | 26,169,068.42 | OIR VEST FINALIZAT
’ 3600) Tn saracie si
combaterea s S sprijinul nostru CONSULTING
‘o comunitatile excluziune
saraciei o T
marginalizate sociala, prin
implementarea
de masuri
integrate
Reducerea
numarului de
comunitéti
. ... | Dezvoltare marginalizate
Axa prioritard Locala (non-roma) Comunitatea
4 - Incluziunea Integrata (DLI aflate Tn risc de Ghelari — ASOCIATIA NON
20 101236 sociala si grata | 2017 N R, PROFITL&C 22,446,376.22 3,847,170.46 180,106.57 26,293,546.68 | 26,473,653.25 | OIR VEST FINALIZAT
’ 3600) in saracie si Accepta sprijinul
combaterea s - CONSULTING
C o comunitatile excluziune nostru
saraciei o .
marginalizate sociala, prin
implementarea
de masuri
integrate
Reducerea
numarului de
comunitéti
. ... | Dezvoltare marginalizate [MISOB — Masuri
Axa prioritard Locala (non-roma) Integrate pentru
4-Incluziunea| | o at5 (LI aflate Tn risc de Ir?cluziSne ASOCIATIA DE
20 102051 sociala si grata | 2017 N TN BINEFACERE PRO 13,211,016.36 2,269,651.01 142,274.79 15,480,667.37 | 15,622,942.16 | OIR VEST FINALIZAT
’ 3600) Tn saracie si Sociala in
combaterea fexps - . VITAM
Lo comunitatile excluziune Bocsa, judetul
saraciei o . ’ .
marginalizate sociala, prin Caras-Severin
implementarea
de masuri
integrate
Cresterea
ocuparii Cresterea
Axa prorterd |l e “Sustinerea.
3 — Locuri de |. . ) N i : START UP UNIVERSITATEA DE
82 103886 munca pentru mtreprlnde_rllor 2018 mtreprlnde_rllor BANAT VEST TIMISOARA 7,476,259.97 1,198,049.93 121,290.02 8,674,309.90 8,795,599.92 OIR VEST FINALIZAT
tofi cu profil cu profil
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
Axa prioritara prln OCUp?r” prin . CAMERA DE
3 — Locuri de suspinerea sustinerea Antreprenoriat COMERT S|
82 103906 intreprinderilor 2018 intreprinderilor | sustenabil in 7,100,573.44 1,253,042.37 0.00 8,353,615.81 8,353,615.81 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru cu profil cu profil Regiunea Vest INDUSTRIE CARAS
toti pro protit 9 SEVERIN
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
T prin ocuparii prin
Q?ch:::%r:adr: suspinerea sustinerea Start-up. Stand- FUNDATIA
82 104013 mUNca pentru intreprinderilor 2018 intreprinderilor S SERVICIILOR 7,462,774.48 1,316,960.20 0.00 8,779,734.68 8,779,734.68 OIR VEST FINALIZAT
tog cu profil cu profil P SOCIALE BETHANY
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana

urbana




Cresterea

ocuparii Cresterea
Axa prioritara prin ocuparil prin Centrulde | o |ATIA PENTRU
3 _ Locuri de suspinerea sustinerea excelenta in PROMOVAREA
9 82 104331 munca pentru intreprinderilor 2018 ntreprinderilor promovarea FEMEII DIN 9,202,908.14 1,624,042.61 0.00 10,826,950.75 | 10,826,950.75 | OIR VEST FINALIZAT
h cu profil cu profil antreprenoriatul
toti . . . . ROMANIA
non-agricol nonagricol din |ui_IMMpact Vest
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
S prin ocuparii prin
g"‘_’"fggﬁrs suspinerea susginerea |, | ASOCIATIANON
10 82 105198 ntreprinderilor 2018 intreprinderilor P P PROFITL&C 7,459,926.65 1,316,457.65 0.00 8,776,384.30 8,776,384.30 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru : . afacerea ta!
tofi cu profil cu profil CONSULTING
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
Axa prioritara P! parti p ANTREPRENO
3 _ Locuri de suspinerea sustinerea R - Idei de
11 82 105220 ntreprinderilor 2018 intreprinderilor . : INTERLOG COM SRL| 7,918,491.57 1,397,380.86 170,150.88 9,315,872.43 9,486,023.31 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru . . business prind
. cu profil cu profil S .
toti . . . |viata in regiunea
non-agricol nonagricol din
. “ Vest
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
Axa prioritara susgirr']r;rea °§L‘J’Spt?r:grzgn SIA VEST - CAMERA DE
12 | 82 105255 | S Locuride | rinderilor 2018 intreprinderilor | SuPOrtpentru | COMERT INDUSTRIE| g 295 534 30 | 155262058 | 8099011 | 10,350,863.88 | 10,431,853.99 | OIR VEST | FINALIZAT
munca pentru - : Initiative SI AGRICULTURA
. cu profil cu profil .
toti . : . Antreprenoriale TIMIS
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea . .
rin ocuparii prin Sustinerea si
Axa prioritara susginerea sustinerea Motivarea
13 | 82 105482 | S—lLocuride | rinderilor 2018 intreprinderilor | Antreprenorilor | UNIVERSITATEADE |6 903 573 96 | 1.853.421.05 | 130,636.50 | 12,756,695.01 | 12,887,331.51 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru . . Responsabilisi | VEST TIMISOARA
. cu profil cu profil -
tot non-agricol nonagricol din Talentati -
n-ag 9 N |SMART start Up
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
Axa prioritara prin ocuparii prin - |START INVEST 1 £\ ATIA CENTRUL
3 — Locuri de suspinerea sustinerea Educatie si DE PREGATIRE
14 82 105598 intreprinderilor 2018 intreprinderilor | finantare pentru < 8,281,064.73 1,461,364.36 48,356.57 9,742,429.09 9,790,785.66 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru - : ) PROFESIONALA
. cu profil cu profil afaceri <
toti . . . o VALCEA
non-agricol nonagricol din profitabile
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
Lo prin ocuparii prin - i
Q?ch:::%r:adr: suspinerea sustinerea \;I:t? ; Pr:gc?ri GLOBAL
15 82 105717 intreprinderilor 2018 intreprinderilor P COMMERCIUM 11,740,317.35 2,071,820.54 188,330.26 13,812,137.89 | 14,000,468.15 | OIR VEST FINALIZAT
munca pentru : : pentru
. cu profil cu profil DEVELOPMENT SRL
toti . . . dezvoltare!
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana

urbana




Cresterea

UNIVERSITATEA DE

OC;'?:”' ofﬁf;?trﬁfﬁn STIINTE AGRICOLE
gx_aLporLour:adr: suspinerea sustinerea  |[VESTART - Arta VE[FI\EAFE:?\:SRI\K\ A
16 82 105729 intreprinderilor 2018 intreprinderilor | antreprenoriatul " 13,090,049.35 2,228,298.14 171,317.53 15,318,347.49 | 15,489,665.02 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru ! } . BANATULUI "REGELE
. cu profil cu profil ui
tot non-agricol nonagricol din MIHAI 1 AL
din z%na zonagurbané ROMANIEI" DIN
TIMISOARA
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
Axa prioritara susrr))irrllr;rea Ogljlspt?r:grzgn iﬁﬁigtlinvl;?; CAMERA DE
17 82 105939 3 —Locuri de intreprinderilor 2018 Tntrep’rinderilor antreprenoriale COMERT,INDUSTRIE 7,084,285.06 1,250,167.94 0.00 8,334,453.00 8,334,453.00 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru cu orofil cu orofil din Regiunea SI AGRICULTURA A
toti pro prom 9 JUDETULUI ARAD
non-agricol nonagricol din Vest
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea Stimularea
Axa prioritard susgirrllr(]area O;ljjspt?nrgrzgn antrzglrgt:(l)ﬁilal in
18 82 104255 3 — Locuri de ntreprinderilor 2018 Tntrep}inderilor randul tinerilor UNIVERSITATEA DE 7,562,444.80 1,281,520.09 53,028.89 8,843,964.89 8,896,993.78 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru . . . . VEST TIMISOARA
. cu profil cu profil din Regiunea de
toti . . .
non-agricol nonagricol din Vest - Start
din zona zona urbana Smart
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
paprortara || P P
19 | 82 106050 | S Locuride | rinderilor 2018 intreprinderilor | Atefierulde 1 UNIVERSITATEADE |, 200 507 45 | 133532131 96,176.10 9,093,828.76 | 9,190,004.86 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru - : antreprenori VEST TIMISOARA
tofi cu profil cu profil
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
S prin ocuparii prin ASOCIATIA
';"‘_al_pggrﬁrs suspinerea sustinerea S::z:‘at:a_t%ei PROFESIONALA
20 82 106743 intreprinderilor 2018 intreprinderilor Lo NEGUVERNAMENTA | 17,273,744.74 3,048,307.90 0.00 20,322,052.64 | 20,322,052.64 | OIR VEST FINALIZAT
munca pentru - . de afaceri in
tofi cu profil cu profil Regiunea Vest LA DE ASISTENTA
non-agricol nonagricol din 9 SOCIALA ASSOC
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea .
X A Program integrat
N prin ocuparii prin )
Axa prioritara . . de stimulare a
3 — Locuri de suspinerea sustinerea antreprenoriatul | RomActiv Business
21 82 105759 intreprinderilor 2018 intreprinderilor . . . 14,855,125.40 2,567,889.63 249,943.59 17,423,015.03 | 17,672,958.62 | OIR VEST FINALIZAT
munca pentru . . ui in mediul Consulting SRL
. cu profil cu profil .
toti . : . urban din
non-agricol nonagricol din .
. o Regiunea Vest
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
Axa prioritars prin ocuparii prin START
3_ Lpocuri de suspinerea sustinerea ANTREPRENO
22 82 105846 intreprinderilor 2018 intreprinderilor RIAL IN FUNDATIA SATEAN 7,431,279.48 1,311,402.26 33,134.80 8,742,681.74 8,775,816.54 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru - .
tofi cu profil cu profil REGIUNEA
non-agricol nonagricol din VEST
din zona zona urbana

urbana




Cresterea

ocuparii Cresterea
papronars | Py
23 | 82 106067 | 5 Locuride 1o e nrinderilor 2018 intreprinderilor | ANtreprenorde | AUSTROMED 16,895,807.52 | 2,981,613.00 | 341,916.88 | 19,877,420.61 | 20,219,337.49 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru ! . viitor HOLDING SRL
tofi cu profil cu profil
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana
urbana
Cresterea
ocuparii Cresterea
Axa prioritara susrr))irrllr;rea Ogljlspt?r:grzgn Fii tu, fii
24 82 106435 riu_ntgcu:n?reu intreprinderilor 2018 Tntrep’rinderilor antreprenor in CENTRASDRELDIRECT 8,426,296.86 1,486,993.56 131,780.89 9,913,290.42 10,045,071.31 | OIR VEST FINALIZAT
totFi) cu profil cu profil regiunea Vest
non-agricol nonagricol din
din zona zona urbana
urbana
Reducerea
numarului de
comunitéti
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate n
"Sprijin risc de saracie
pregatitor si ex.clu~2|u.ne Sprijin pregétitor
pentru sociala din
o pentru
Axa prioritara | elaborarea orase cu peste claborarea
i 20 et St | ASOCIATIAGRUPUL
25 85 105751 P . 2017 P Dezvoltare |DE ACTIUNE LOCALA 207,684.25 10,930.75 0.00 218,615.00 218,615.00 OIR VEST FINALIZAT
sub Locala” - cele cu - ;
. ! Locala a TIMISOARA
responsabilitat orase/ populatie . ’
s T N Grupului de
ea comunitatii | municipii cu apartinand . <
’ . R Actiune Locala
populatie de minoritatii roma, ']'imisoara
peste 20.000 prin ’
locuitori implementarea
de masuri/
operatiuni
integrate n
contextul

mecanismului
de DLRC




Reducerea
numarului de

comunitati
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate in
"Sprijin risc de saracie
pregatitor si excluziune
o pentru sociala din ACUM PENTRU
Axa prioritard | elaborarea orase cu peste VIITORUL
5 - Dezvoltare | Strategiilor de 20.000 locuitori, VULCANULUI —
2% | 85 106386 | '°c3la pt')asata Dl_ezv‘l)ltf‘re 2017 cu aclcem P€ | parteneriat local [ MUNICIPIUL VULCAN|  207,107.81 9,098.50 4,321.72 216,206.31 | 220528.03 | OIRVEST | FINALIZAT
sub ocala cele cu pentru
responsabilitat orase/ populatie . .
ea comunitatii [ municipii cu apartinand |ncqu!ur1ea
’ . L sociala
populatie de minoritatii roma,
peste 20.000 prin
locuitori implementarea
de masuri/
operatiuni
integrate n
contextul
mecanismului
de DLRC
Reducerea
numarului de
comunitati
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate Tn
Sprijin risc de saracie
pregatitor si excluziune
pentru sociala din
Axa prioritara | elaborarea orase cu peste
5 - Dezvoltare | Strategiilor de 20.000 locuitori, | Sprijin pregatitor
27 | 85 107209 | 'ocald plasata | Dezvoltare 2017 cuaccentpe | pentruinfiintare | - oo n o1y pETRILA 192,185.68 8,345.39 6,038.60 200,531.07 206,569.67 | OIRVEST | FINALIZAT
sub Locald” - cele cu G.A.L. Petrila si .
responsabilitat orase/ populatie elaborare S.D.L.
ea comunitatii [ municipii cu apartinand
populatie de minoritatii roma,
peste 20.000 prin
locuitori implementarea
de masuri/
operatiuni
integrate Tn
contextul
mecanismului
de DLRC
Cresterea FEDERATIA
Axa prioritara Osssﬁfggr‘;g” ORGANIZATIA
28 | 89 107138 | 5~ Locuride |Diaspora Start 2017 intreprinderilor | Diaspora Biz NATIONALA A 17,722,469.25 | 3,127,49457 | 108,419.46 | 20,849,963.82 | 20,958,383.28 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru Up cu profil non- PERSOANELOR CU
toti agricol din zona HANDICAP DIN
< ROMANIA - ONPHR
urbana
Cresterea
Axa prioritara Osljjspt?r:grzgn Antreprenoriat CAMERA DE
29 | 89 107434 | 3~ Locuride |Diaspora Start 2017 intreprinderilor | SuStenabil HCOMERTINDUSTRIE| 5 011 67653 | 1,025580.97 0.00 6,837,266.50 | 6,837,266.50 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru Up cu profil non- pentru romanii SI AGRICULTURA
toti din Diaspora CARAS-SEVERIN

agricol din zona

urbana




Cresterea

Co ocuparii prin < .
Axa prioritara sustinerea Acasa e cel mai
30 | 89 107562 | 5~ Locuride |Diaspora Start 2017 intreprinderilor | PM€ - Startup | INTERLOG COM 8,840,032.69 | 1,560,005.76 | 169,637.63 | 10,400,038.45 | 10,569,676.08 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru Up : antreprenorial S.R.L.
. cu profil non- -
toti . . pentru Diaspora
agricol din zona
urbana
Cresterea
Co ocuparii prin “ )
g\x—ach:::ourll':adr: Diaspora Start sustinerea gﬁ?rza rzl:sri GLOBAL
31 89 107821 P 2017 intreprinderilor P COMMERCIUM 11,213,723.02 1,978,892.15 209,315.05 13,192,615.17 | 13,401,930.22 | OIR VEST FINALIZAT
munca pentru Up : pentru
. cu profil non- o DEVELOPMENT SRL
toti . . sustenabilitate
agricol din zona
urbana
Reducerea
numarului de
comunitéti
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate n
"Sprijin risc de saracie
pregatitor si excluziune
pentru sociala din Dezvoltare
Axa prioritara | elaborarea orase cu peste | Locala Plasata
5 - Dezvoltare | Strategiilor de 20.000 locuitori, sub
32 | 137 | 112481 |'0C@ldplasata | Dezvoltare 2017 cu accent pe |Responsabilitate) - MUNICIPIUL 202,994.34 9,232.44 5,069.53 212,226.78 | 217,296.31 | OIRVEST | FINALIZAT
sub Locald” - cele cu a Comunitatii HUNEDOARA
responsabilitat orase/ populatie (DLRC) In
ea comunitatii [ municipii cu apartinand municipiul
populatie de minoritatii roma, Hunedoara
peste 20.000 prin
locuitori implementarea
de masuri/
operatiuni
integrate Tn
contextul
mecanismului
de DLRC
Reducerea
numarului de
comunitati
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate Tn
"Sprijin risc de saracie
pregatitor si excluziune I
’ e Sprijinirea
pentru sociala din o
S dezvoltarii
Axa prioritara | elaborarea orase cu peste comunitatii
5 - Dezvoltare | Strategiilor de 20.000 locuitori, regeneré’r iiy
33 | 137 | 113971 '°°a'25£)asata Eiii‘;cl’;?re 2017 cu :;Zegltj pe urbane si | MUNICIPIUL RESITA | 211,407.31 8,313.94 4,436.76 21972125 | 22415801 | OIRVEST | FINALIZAT
o ! incluziunii
responsabilitat orase/ populatie . .
g o A~ sociale din
ea comunitatii [ municipii cu apartinand o
’ . Ll Municipiul
populatie de minoritatii roma, Resita
peste 20.000 prin e
locuitori implementarea
de masuri/
operatiuni
integrate n
contextul

mecanismului

de DLRC




Reducerea
numarului de

comunitati
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate in
"Sprijin risc de saracie Dezvoltare
pregatitor si excluziune [locala plasata in
pentru sociala din responsabilitate
Axa prioritard | elaborarea orase cu peste |a comunitatii din
5 - Dezvoltare | Strategiilor de 20.000 locuitori, | Municipiul Lugoj,
34 | 137 | 114112 |'0c@ldplasata | Dezvoltare 2017 cu accent pe |printr-o abordare, o ipiy LUGO | 207,884.17 9,241.95 4,979.13 217,126.12 | 222,105.25 | OIRVEST | FINALIZAT
sub Locala cele cu integrata si
responsabilitat orase/ populatie multisectoriala —
ea comunitatii | municipii cu apartinand STRICT -
populatie de minoritatii roma, Strategie
peste 20.000 prin Responsabllitate
locuitori implementarea | ComuniTate
de masuri/
operatiuni
integrate n
contextul
mecanismului
de DLRC
Reducerea
numarului de
comunitéti
marginalizate in
care exista
populatie
apartinand
Dezvoltare minoritatii roma
Locala (acele
Integrata (DLI comunitati Tn
Axa prioritara 3600) Tn care populatia BAHTALO!
4 - Incluziunea| comunitatile apartinand Impreuna
35 138 115093 sociala si marginalizate 2018 minoritatii roma combatem MUNICIPIUL LUPENI | 20,387,543.09 3,413,162.51 417,715.21 23,800,705.60 | 24,218,420.81 | OIR VEST FINALIZAT
combaterea | in care exista reprezinta minim saracia si
saraciei populatie 10% din totalul | discriminarea
apartinand populatiei la
minoritatii nivelul
rome comunitatii)
aflate Tn risc de
saracie si
excluziune
sociala, prin
implementarea
de masuri

integrate




36

227

116933

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

LIDER

MONDO CARIERE
SRL

1,000,513.54

176,561.19

61,951.32

1,177,074.73

1,239,026.05

OIR VEST

FINALIZAT

37

227

117002

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

Resurse umane
si intreprinderi
competitive in
Regiunea Vest

CAMERA DE
COMERT Sl
INDUSTRIE CARAS
SEVERIN

1,812,268.12

319,812.03

43,511.85

2,132,080.15

2,175,592.00

OIR VEST

FINALIZAT




38

227

117362

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

Unii
reactioneaza.
Liderii
anticipeazal

EURO JOBS SRL

3,210,954.87

566,639.13

199,700.98

3,777,594.00

3,977,294.98

OIR VEST

FINALIZAT

39

227

117365

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

MENTORNET -
Femei
competitive,
factor cheie in
dezvoltarea
economica

ASOCIATIA
"PATRONATUL
TINERILOR
INTREPRINZATORI
DIN ROMANIA"

2,451,660.77

432,646.03

0.00

2,884,306.80

2,884,306.80

OIR VEST

FINALIZAT
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227

117624

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

START
INDUSTRY 4.0

BEST SMART
CONSULTING SRL

2,751,265.37

485,517.42

170,356.99

3,236,782.79

3,407,139.78

OIR VEST

FINALIZAT

41

227

117681

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

Companii
performante prin
resurse umane
competitive

SOFTTEHNICA SRL

3,677,891.31

649,039.64

227,743.53

4,326,930.95

4,554,674.48

OIR VEST

FINALIZAT




Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al

resurselor
umane si de
POCU/227/3/ conditii de lucru Lean-UP -
Axa prioritara | 8 ,Romania imbunatatite in Gandire
42 | 227 117640 | 3~ Locuri de | profesionala - 2018 vederea | ireprenorialg | WOLTERS KLUWER | 5 546 705 56 581,775.10 204,132.63 | 3,878,500.66 | 4,082,633.29 | OIRVEST | REVOCAT
munca pentru Resurse adaptarii f - ROMANIA SRL
toti umane activitatii la pentru a}[_acen
competitive” dinamica inovative
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI
Cresterea
numarului de
angajati care
beneficiaza de
instrumente,
metode, practici Sprijin pentru
etc standard de adaptarea
management al prare
resurselor managerl.lor .
umane si de antre?rer_morllo_r si
POCU/227/3/ conditii de lucry | ucratorilor din
Axa prioritara | 8 ,Romania fmbunatatite in | Co - nea C?'.mu
. y ’ la schimbarile ACADEMIA DE
3 — Locuri de | profesionala - vederea . . -
43 227 117946 munca pentru Resurse 2018 adaptari din mediul social| STUDII ECONOMICE 3,502,401.43 535,660.81 82,410.04 4,038,062.24 | 4,120,472.28 OIR VEST FINALIZAT
toti umane activitatii la 4 econ_qmic, in DIN BUCURESTI
competitive” dinamica .Sp'f't??'
sectoarelor pr|n<:|p||!0f
economice cu dezvo.ltaru.
potential . duvrg.blle s
compe:[itiv inovarii sociale
identificate (Businesspro)
conform

SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI
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227

117986

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

Managerul
Multidisciplinar -
cheia succesului

ASOCIATIA
GENERALA A
PROFESIONISTILOR
IN VANZARI

3,795,189.53

669,739.32

91,119.70

4,464,928.85

4,556,048.55

OIR VEST

FINALIZAT

45

227

117989

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

Avantaj
competitiv
pentru Romania
— dezvoltarea de
lideri pentru
companii
inovative si de
succes, la nivel
european

ASCENDIS
CONSULTING SRL

3,399,505.43

599,912.72

210,497.77

3,999,418.15

4,209,915.92

OIR VEST

FINALIZAT
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227

118027

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

Resurse umane
competitive in
Regiunea Vest

CAMERA DE
COMERT,INDUSTRIE
SI AGRICULTURA A
JUDETULUI ARAD

2,112,024.51

372,710.21

50,708.88

2,484,734.72

2,535,443.60

OIR VEST

FINALIZAT

a7

227

118031

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

TISA — Training-
Inovare-
Specializare-
Adaptabilitate
pentru
intreprinderile
din regiunile
Vest si Nord
Vest

EURO BEST TEAM
SRL

3,620,651.86

638,938.57

224,188.97

4,259,590.43

4,483,779.40

OIR VEST

FINALIZAT
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227

118048

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

Adaptare si
inovare in
sectorul IT prin
formare
profesionala
continua-
ADAPTTIC

SINDICATUL IT
TIMISOARA SITT

762,073.61

134,483.58

0.00

896,557.19

896,557.19

OIR VEST

FINALIZAT

49

227

118096

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

ITCreativ-
Management
competitiv in

Industrii creative
si Tehnologia
Informatiilor si
Comunicatiilor

ASOCIATIA
"UNIUNEA
EDITORILOR DIN
ROMANIA”

2,802,183.90

494,503.05

0.00

3,296,686.95

3,296,686.95

OIR VEST

FINALIZAT
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227

118399

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

PRO Vest -
Invata sa fii
PROfesionist!

SMART
INTEGRATION SRL

2,413,822.15

425,968.57

167,506.45

2,839,790.72

3,007,297.17

OIR VEST

FINALIZAT
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227

117495

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/227/3/
8 ,Romania
profesionala -
Resurse
umane
competitive”

2018

Cresterea
numarului de
angajati care

beneficiaza de
instrumente,
metode, practici
etc standard de
management al
resurselor
umane si de
conditii de lucru
imbunatatite in
vederea
adaptarii
activitatii la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI

PerformIMM-
Adaptarea la
dinamica
sectoarelor
economice cu
potential
competitive Tn
Regiunea Vest

QUANTA RESURSE
UMANE

2,659,581.03

469,337.83

164,775.84

3,128,918.86

3,293,694.70

OIR VEST

REVOCAT
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285

119656

Axa prioritara
2 -
Imbunatétirea
situatiei
tinerilor din
categoria
NEETs

285 Viitor
pentru tinerii
NEETSs II-
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2018

2.1.: Cresterea
ocuparii tinerilor
NEETs someri
cu varsta intre
16 - 24 ani,
inregistrati la
Serviciul Public
de Ocupare, cu
rezidenta in
regiunile eligibile
(Bucuresti-lifov,
Nord-Est, Nord-
Vest, Vest, Sud-
Vest Oltenia)
2.2
Imbunatétirea
nivelului de
competente,
inclusiv prin
evaluarea si
certificarea
competentelor
dobéandite in
sistem non-
formal si
informal al
tinerilor NEETs
someri cu varsta
Tntre 16 - 24 ani,
inregistrati la
Serviciul Public

de Ocupare, cu

Acces Crescut
pentru Tineri la
Ocupare -
Reusita(ACTOR

)

ASOCIATIA
PSIHOLOGILOR
GORJENI

3,251,488.04

573,791.94

38,052.39

3,825,279.98

3,863,332.37

OIR VEST

FINALIZAT
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285

120532

Axa prioritara
2 -
Imbunatétirea
situatiei
tinerilor din
categoria
NEETs

285 Viitor
pentru tinerii
NEETSs II-
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2018

2.1.: Cresterea
ocuparii tinerilor
NEETs someri
cu varsta intre
16 - 24 ani,
inregistrati la
Serviciul Public
de Ocupare, cu
rezidenta in
regiunile eligibile
(Bucuresti-lifov,
Nord-Est, Nord-
Vest, Vest, Sud-
Vest Oltenia)
2.2
Imbunatétirea
nivelului de
competente,
inclusiv prin
evaluarea si
certificarea
competentelor
dobéandite in
sistem non-
formal si
informal al
tinerilor NEETs
someri cu varsta
Tntre 16 - 24 ani,
inregistrati la
Serviciul Public

Ocuparea
tinerilor NEETS
din Judetul lasi

ASOCIATIA O SANSA
PENTRU FIECARE'

de Ocupare, cu

1,888,648.31

333,290.89

26,700.93

2,221,939.20

2,248,640.13

OIR VEST

FINALIZAT




2.1.: Cresterea
ocuparii tinerilor
NEETs someri
cu varsta intre
16 - 24 ani,
inregistrati la
Serviciul Public
de Ocupare, cu
rezidenta in
regiunile eligibile
(Bucuresti-lifov,
Nord-Est, Nord-

Cresterea
gradului de
insertie pe piata
muncii a tinerilor
NEETS din
regiunea
Bucuresti-lifov,
prin facilitarea

S Vest, Vest, Sud- participarii
Axa prioritara Vest Oltenia) acestora la
X 2- 286 Viitor 50 masuri si UNIVERSITATEA DE
Imbunatatirea | pentru tinerii Tmbun.ét.étirea activitati STIINTE
54 286 119661 situatiei NEETSs II- 2018 . - . . AGRONOMICE Sl 3,111,347.61 726,071.60 51,765.31 3,837,419.21 3,889,184.52 OIR VEST FINALIZAT
R . . nivelului de integrate si
tinerilor din Regiune mai competente personalizate cu MEDICINA
categoria dezvoltata ; T VETERINARA
inclusiv prin scopul
NEETs . P
evaluarea si dobandirii,
certificarea Tmbunatatirii si
competentelor certificarii
dobéndite in competentelor
sistem non- profesionale a
formal si acestora —
informal al Sustinem
tinerilor NEETs | Insertia pe Piata
someri cu varsta Muncii
Tntre 16 - 24 ani,
inregistrati la
Serviciul Public
de Ocupare, cu
POCU/298/3/
14
,imbunétatirea
nivelului de
competente Cresterea
profesionale si ocuparii
cresterea somerilor si a
gradului de persoanelor
ocuparle a inactive, cu ACTIV -
Axa prioritara Eggi;:;lzlr son?grﬁieg;ﬁfnga Accesibilitate,
55 | 208 | 120634 |3TlLocuride i tive, 2018 durata, lucratorii| _ consiiere, | EUROPEANSTEPS | 14 813,97 776,614.24 272,496.22 | 5177,42821 | 5449,924.43 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru ~ - Transparenta, S.R.L.
tofi persoallnelor ) varstnlm_ (55-64 Informare pentru
de etnie roma, ani), viitor!
persoanelor persoanelor cu '
din mediul dizabilitati,
rural AP 3/ PI persoanelor cu
8.i/ OS 3.1, nivel redus de
3.2,3.3,3.4, educatie
3.5&3.6-
Regiuni mai
putin

dezvoltate”




POCU/298/3/

14
Jmbunatatirea
nivelului de
competente Cresterea
profesionale si ocuparii
cresterea somerilor si a
gradului de persoanelor
ocupare a inactive, cu
. ... |somerilor si accent pe
Axa prlorlFara bersoanelér somerii de lunga| ..
56 | 208 | 120886 |3~ Locuride i tive, 2018 durata, lucratorii || ! cOmPetent pe| MONDO CARIERE | g53 755 36 321,833.36 112,924.05 | 214555572 | 2,258,479.77 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru N - piata muncii! SRL
tofi persoallnelor varstn|C|. (55-64
de etnie roma, ani),
persoanelor persoanelor cu
din mediul dizabilitati,
rural AP 3/ PI persoanelor cu
8.i/ 0OS 3.1, nivel redus de
3.2, 3.3, 3.4, educatie
3.5& 3.6-
Regiuni mai
putin
dezvoltate”
POCU/298/3/
14
,imbunétatirea
nivelului de
competente Cresterea
profesionale si ocuparii
cresterea somerilor si a
gradului de persoanelor
ocupare a inactive, cu
Axa prioritara gomerilor si accent pe
3 — Locuri de persqanelor somerii de Iungf';_l OCUPARE
57 298 120954 inactive, 2018 durata, lucratorii PRIN FUNDATIA MARA 4,716,419.46 434,318.31 397,991.05 5,150,737.77 5,548,728.82 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru A
persoanelor varstnici (55-64 | CALIFICARE

toti

de etnie roma,
persoanelor
din mediul
rural AP 3/ PI
8./ 0OS 3.1,
3.2,3.3,34,
3.5 & 3.6-
Regiuni mai
putin
dezvoltate”

ani),
persoanelor cu
dizabilitati,
persoanelor cu
nivel redus de
educatie




POCU/298/3/

14
Jmbunatatirea
nivelului de
competente Cresterea
profesionale si ocuparii
cresterea somerilor si a
gradului de persoanelor
ocupare a inactive, cu
Axa prioritara gomerilor i acggnt be ROM -
3 — Locuri de !oersganelor somerii de Iungfa.l Realitatea ASTRAL
58 298 121541 inactive, 2018 durata, lucratorii .. 2,323,815.35 410,085.04 143,889.49 2,733,900.39 2,877,789.88 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru A - Ocuparii de CONSULTING SRL
tofi persoallnelor varstn|C|. (55-64 Maine
de etnie roma, ani),
persoanelor persoanelor cu
din mediul dizabilitati,
rural AP 3/ PI persoanelor cu
8.i/ 0OS 3.1, nivel redus de
3.2, 3.3, 3.4, educatie
3.5& 3.6-
Regiuni mai
putin
dezvoltate”
POCU/298/3/
14
,imbunétatirea
nivelului de
competente Cresterea
profesionale si ocuparii
cresterea somerilor si a
gradului de persoanelor
OCUpaTIe a. Inactive, cu Parteneriate | SCOALA ROMANA
Axa prioritara Z‘;Eﬁg:élf)'r son‘:‘gﬁfg;‘l’fnga pentru DE AFACERI A
50 | 208 | 121663 |3TLocuride i iive, 2018 durata, lucratorii| __Simularea CAMERELORDE | 4 756 421 38 834,074.36 0.00 5,560,495.74 | 5560,495.74 | OIRVEST | FINALIZAT

munca pentru
toti

persoanelor
de etnie roma,
persoanelor
din mediul
rural AP 3/ Pl
8./ 0S 3.1,
3.2,3.3, 3.4,
3.5 & 3.6-
Regiuni mai
putin
dezvoltate”

varstnici (55-64
ani),
persoanelor cu
dizabilitati,
persoanelor cu
nivel redus de
educatie

angajabilitatii si
locuri de munca
inovatoare

COMERT Sl

INDUSTRIE FILIALA

ALBA IULIA




5.2: Reducerea
numarului de
persoane aflate

n risc de
saracie sau
excluziune
POCU/303/5/ sociala din DESAL -
Axa prioritara . 2 t rﬁgrrglijr?:l?ztg?e Dezvoltare
- .Implementare . g X
?chgzgglst:g a strategiilor din zona rurala Edsuocggf’:;'a' ASOCIATIA GRUPUL N
60 303 130177 sub de dezvoltare 2020 $i orase cu o Antreprenoriat — DE ACTIUNE LOCALA| 4,252,798.05 216,222.95 86,111.01 4,469,021.00 4,555,132.01 OIR VEST | IMPLEMENTAR
responsabilitat locala in E)oE)uIatle de Timisul de TIMISUL DE CENTRU E
ea comunitatii | comunitatile pana la20.000 |~ (zona
; marginalizate . locuitori prin Vest)
din zona implementarea
rurala si/ sau de masuri/
in orase cu o operatiuni
populatie de integrate n
pana la contextul
20.000 mecanismului
locuitori” de DLRC.
5.2: Reducerea
numarului de
persoane aflate
n risc de
saracie sau
excluziune
POCU/303/5/ sociala din
Axa prioritara . 2 t rﬁg:g?:;tl?zt;?e
- ~implementare . 3
;SOC;DléezF:?;)IStZIS a strategiilor din zona rurala Masuri Integrate ASOCIATIA GRUPUI:
61 303 130241 sub de dezvoltare 2021 Si orase cu o DE ACTIUNE LOCALA 4,373,921.18 200,971.91 49,885.96 4,574,893.09 4,624,779.05 OIR VEST REVOCAT

responsabilitat
ea comunitatii

locala in
comunitatile
marginalizate
din zona
rurala si/ sau
in orase cu o
populatie de
pana la
20.000

locuitori”

populatie de
pana la 20.000
locuitori prin
implementarea
de masuri/
operatiuni
integrate n
contextul
mecanismului
de DLRC.

in Dumbravita

COLINELE RECAS




Axa prioritara
5 - Dezvoltare

POCU/303/5/
2
~Implementare

5.2: Reducerea
numarului de
persoane aflate
n risc de
saracie sau
excluziune
sociala din
comunitatile
marginalizate

locala plasata | @ strategiilor din zona rurald |y ;.o i Integrate | AS O SIATIA GRUPUL IN
62 303 130295 sub de dezvoltare 2021 si orase cu o in Giarmata DE ACTIUNE LOCALA| 3,351,658.34 165,924.26 33,249.40 3,517,582.60 3,550,832.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
responsabilitat|  localé in E)oE)uIatle de COLINELE RECAS E
ea comunitatii | comunitatile pana la 20.000
" | marginalizate locuitori prin
din zona implementarea
rurala si/ sau de masuri/
in orase cu o operatiuni
populatie de integrate n
pana la contextul
20.000 mecanismului
locuitori” de DLRC.
Reducerea
numarului de
comunitapi
marginalizate
POCU/390/5/ (roma si non-
1 "Sprijin rpma) aflate in
pentru risc de saracie
: si excluziune
Funcuqnarea sociala din Sprulrj pentru
Grupurilor de orase cu peste functionarea
Axa prioriltaré A(I:tiune 20.000 locuitori Grupului deI
5 - Dezvoltare | Locala pentru ) "] Actiune Loca
locala plasata Implemzntare cu accent pe Resita pentru ASOCIATIA GRUPUL IN
63 390 123049 2018 cele cu . DE ACTIUNE LOCAL 1,387,062.98 73,003.31 0.00 1,460,066.29 1,460,066.29 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub a populatie implementarea RESITA E
responsabilitat | Strategiilor de apartinand Strategiei de
ea comunitatii [ Dezvoltare minoritatii roma dezvoltare locala
Locala la . ’ a ZUM din
Nivelul . prin Resita
Oraselor cu |mplementarea
Peste 20.000 de masuri/
Locuitori .operatlury
integrate Tn
contextul
mecanismului
de

DLRC




Axa prioritara
5 - Dezvoltare

POCU/390/5/
1 ”Sprijin
pentru
Functionarea
Grupurilor de
Actiune
Locala pentru

Reducerea
numarului de
comunitapi
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate Tn
risc de saracie
si excluziune
sociala din
orase cu peste
20.000 locuitori,

Dezvoltare
locala plasata in
responsabilitate
a comunitatii din
Muncipiul Lugoj,
printr-o abordare

GAL " STRATEGIE

locala plasata | Implementare cu accent pe integrata si RESPONSABILITATE IN
64 390 123429 P P 2018 cele cu regrata COMUNITATE 1,055,765.24 55,566.58 0.00 1,111,331.82 1,111,331.82 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub a opulatie | Muttisectoniala =i oe ey MUNICIPILL E
responsabilitat | Strategiilor de popura STRICT - "
s apartinand . LUGOJ
ea comunitatii | Dezvoltare L STrategie
’ minoritatii roma, .
Locala la fin Responsabllitate
Nivelul . P ComuniTate
implementarea
Oraselor cu de masuri/ (Sprijin pentru
Peste 20.000 L functionare)
L operatiuni
Locuitori . N
integrate Tn
contextul
mecanismului
de
DLRC
Reducerea
numarului de
comunitapi
marginalizate
POCU/390/5/ (roma si non-
s e roma) aflate Tn
1 "Sprijin . .
risc de saracie
pentru . .
: si excluziune
Functionarea . .
: sociala din
Grupurilor de
o . orase cu peste
Axa prioritara Actiune .| Sprijin pentru
5 - Dezvoltare | Locala pentru 20.000 locuitori, cheltuieli de
locala plasata | Implementare cu accent pe functionare ASOCIATIA GRUPUL IN
65 390 123431 P P 2018 cele cu DE ACTIUNE LOCALA| 1,988,530.05 104,659.47 0.00 2,093,189.52 2,093,189.52 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub a . Grupul de
. - populatie - « FREIDORF E
responsabilitat [ Strategiilor de A Actiune Locala
cos e apartinand ;
ea comunitatii | Dezvoltare L Freidorf
! minoritatii roma,
Locala la in
Nivelul P
implementarea
Oraselor cu de masuri/
Peste 20.000 L
o operatiuni
Locuitori . N
integrate n
contextul
mecanismului
de

DLRC




Reducerea
numarului de

comunitapi
marginalizate
POCU/390/5/ (roma si non-
1 "Sprijin roma) aflate in
entru risc de saracie
g i si excluziune
Functionarea socialn din
Grupurilor de orace ot Doste
o | Lo 20.000 IocFLitori SPRUJIN
5 - Dezvoltare | Locala pentru : ) PENTRU
locala plasata | Implementare cuaccentpe |-\ TIONARE ASOCIATIA GAL N
66 390 123493 sub a 2018 cele cu A GAL URBAN URBAN CORVINIA 1,546,956.26 81,418.74 0.00 1,628,375.00 1,628,375.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
responsabilitat | Strategiilor de apc;F?'l[JiLaétlr?d CORVINIA HUNEDOARA '
ea comunitatii | Dezvoltare ) p. A HUNEDOARA
Locala la mlnorltayl roma,
Nivelul . prin
Oraselor cu implementarea
Peste 20.000 de masuri/
Locuitori operatiuni
integrate Tn
contextul
mecanismului
de
DLRC
Reducerea
numarului de
comunitapi
marginalizate
POCU/390/5/ (roma si nonA.
1 ”Sprijin roma) aflate in
entru risc de saracie
g i si excluziune
Functionarea o
Grupurilor de
Axa prioritara Actiune orase cu peste Sprijin
5- DszoItare Locala pentru 20.000 locuitori, | functionare GAL
locala plasata | Im Iemgntare cu accent pe pentru ASOCIATIA GRUPUL N
67 390 123739 sSb P a 2018 cele cu implementarea |DE ACTIUNE LOCALA| 1,988,852.55 104,676.45 0.00 2,093,529.00 2,093,529.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
responsabilitat | Strategiilor de popqla}ie Strategiei de TIMISOARA '
ea comunitétii | Dezvoltare _apartinand Dezvoltare
Locala la mmorltayl roma, Locala
Nivelul _ prin
Oraselor cu implementarea
Peste 20.000 de masuri/
Locuitori operatiuni
integrate Tn
contextul
mecanismului
de

DLRC




Axa prioritara

POCU/390/5/
1 ”Sprijin
pentru
Functionarea
Grupurilor de
Actiune

Reducerea
numarului de
comunitapi
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate Tn
risc de saracie
si excluziune
sociala din
orase cu peste
20.000 locuitori,

R [ cusccentpe | O, IUIOPY | asociann arue o N
68 390 123748 sSb P a 2018 cele cu implementare ACTIUNE LOCALA 939,897.04 49,468.23 0.00 989,365.27 989,365.27 OIR VEST | IMPLEMENTAR
- - populatie plem MUNICIPIUL VULCAN E
responsabilitat | Strategiilor de A strategie locala
e apartinand
ea comunitatii | Dezvoltare L
’ minoritatii roma,
Locala la fin
Nivelul . P
implementarea
Oraselor cu de masuri/
Peste 20.000 o
o operatiuni
Locuitori . N
integrate Tn
contextul
mecanismului
de
DLRC
Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
. ... |COMUNITATI vulnerabile
Axa prioritara | Servicii’ rin furnizarea
4 - Incluziunea sociale si punor servicii BUNICII MUNICIPIUL IN
69 436 126712 sociala si Y 2019 . COMUNITATII 2,350,510.10 379,423.59 35,372.31 2,729,933.69 2,765,306.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ socio- sociale/ ’ SALONTA
combaterea . . . SALONTA E
L e medicale medicale/ socio-
saraciei .
pentru profesionale/ de
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Reducerea
numarului de
persoane Dezvoltarea
POCU/436/4/ apartinand -
" . serviciilor
4"BUNICII grupurilor sociale de
. ... |COMUNITATI vulnerabile D
Axa prioritara S . . ingrijire la
4 - Incluziunea | Servicil prin furnizarea domiciliu IN
70 | 436 126727 sociala si sociale i 2019 unor Servici destinate | ASOCIATIACARITAS |, 525 547,17 419,161.26 0.00 2,794,408.43 | 2,794,408.43 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
’ socio- sociale/ CATOLICA
combaterea : : . persoanelor E
PN medicale medicale/ socio- .
saraciei - varstnice, a
pentru profesionale/ de T
Asociatiei
persoane formare . .
~ o . . | Caritas Catolica
varstnice profesionala .
din Oradea
adecvate
nevoilor

specifice




Reducerea
numarului de

persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
Axa brioritars COMUNITATI vulnerabile (C;;Erl?eArin:
prior | Servicii prin furnizarea . . DIRECTIA DE
4 - Incluziunea sociale si unor servicii eficient, rapid, ASISTENT/S’\ SOCIALA IN
71 436 126135 sociala si L 2019 . activ, ; 2,363,616.66 361,300.34 55,808.50 2,724,917.00 2,780,725.50 OIR VEST | IMPLEMENTAR
combaterea socio- sociale/ sustenabil A MUNICIPIULUI E
Lo medicale medicale/ socio- o TIMISOARA
saraciei - servicii integrate ’
pentru profesionale/ de Ao
pentru varstnici
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
... |COMUNITATI vulnerabile
Axa prioritara I Servicii’ rin furnizarea
4 - Incluziunea sociale si punor servicii Sprijin si Ingrijire DIRECTIA DE IN
72 436 126831 sociala si L 2019 . pentru seniorii |ASISTENTA SOCIALA| 2,361,945.09 361,238.66 55,575.18 2,723,183.75 2,778,758.93 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ socio- sociale/ . ’
combaterea . ) . Sebesului SEBES E
P medicale medicale/ socio- ’
saraciei .
pentru profesionale/ de
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
Axa prioritara C?Msue';'\'/iTC'ﬁT' r‘l’:'f':ﬁ;?:’;'reea SOCIETATEA
4 - Incluziunea sociale si punor servicii O sansa pentru NATIONALA DE
73 436 127094 sociala si L 2019 . pel CRUCE ROSIE DIN 1,492,067.85 248,638.53 14,667.48 1,740,706.38 1,755,373.86 OIR VEST FINALIZAT
’ S0ocio- sociale/ varstnici - J
combaterea . . . ROMANIA FILIALA
L. medicale medicale/ socio- %
saraciei - SALAJ
pentru profesionale/ de
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor

specifice




Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor Dezvoltarea de
s prnars [COUNTAT nerale [ sosatesl| - socierates
4 - Incluziunea sociale si punor servicii entru NATIONALA DE IN
74 436 127147 sociala si L 2019 . P CRUCE ROSIE DIN 2,178,382.07 362,535.98 21,884.35 2,540,918.05 2,562,802.40 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ socio- sociale/ persoanele A J
combaterea medicale medicale/ socio- varstnice ROMANIA FILIALA E
saraciei - . L CARAS-SEVERIN
pentru profesionale/ de [ din Municipiul ’
persoane formare Resita
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
... |COMUNITATI vulnerabile
Axa prioritara S X . -
. | Servicii prin furnizarea Bunicii
4 - Incluziunea sociale si unor servicii Comunitatii - IN
75 436 127616 sociala si L 2019 . COMUNA PESTISANI 2,374,240.18 363,119.10 55,864.47 2,737,359.28 2,793,223.75 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ socio- sociale/ Comuna T
combaterea . ) . L E
PN medicale medicale/ socio- Pestisani
saraciei .
pentru profesionale/ de
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
oA S
Axa prioritara I Servicii’ rin furnizarea | Sprijin pentru GERMANA DE
4 - Incluziunea sociale si punor servicii IOeszogl)neIe PREGATIRE Sl IN
76 436 126837 sociala si L 2019 . P . . PERFECTIONARE 2,166,532.01 382,329.19 0.00 2,548,861.20 2,548,861.20 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ S0ocio- sociale/ varstnice din 4 X
combaterea medicale medicale/ socio-| judetul Arad PROFESIONALA E
saraciei i J VLADIMIRESCU,
pentru profesionale/ de
ARAD
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice




Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor . A
. ... |COMUNITATI vulnerabile Cantllna Sfantul
Axa prioritara L . . Nicolae -
. | Servicii prin furnizarea g
4 - Incluziunea sociale si unor servicii serviciul masa ARHIEPISCOPIA IN
77 436 127757 sociala si L 2020 . pe 2,331,450.21 411,432.39 0.00 2,742,882.60 2,742,882.60 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ socio- sociale/ . ARADULUI
combaterea . . . roti pentru E
Lo medicale medicale/ socio- .
saraciei - bunicii
pentru profesionale/ de o
comunitatii
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
... |COMUNITATI vulnerabile
Axa prioritara S . .
. | Servicii prin furnizarea
4 - Incluziunea sociale si unor servicii Bunicil ORASUL TARGU
78 436 127522 sociala si L 2020 . COMUNITATII 2,252,716.02 344,533.01 53,005.10 2,597,249.03 2,650,254.13 OIR VEST REZILIAT
’ socio- sociale/ LAPUS
combaterea . ) . | TARGU LAPUS
P medicale medicale/ socio-
saraciei .
pentru profesionale/ de
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Reducerea
numarului de
persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
.. |COMUNITATI vulnerabile
Axa prioritara S . .
- | Servicii prin furnizarea
4 - Incluziunea sociale si unor servicii Respect pentru | Directia de Asistenta IN
79 436 127397 sociala si L 2020 . pect p . 2,310,341.44 353,346.32 54,360.99 2,663,687.76 2,718,048.75 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ S0ocio- sociale/ bunici Sociala
combaterea . . . E
L. medicale medicale/ socio-
saraciei .
pentru profesionale/ de
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice




Reducerea
numarului de

persoane
POCU/436/4/ apartinand
4"BUNICII grupurilor
... | COMUNITATI vulnerabile Furnizarea de
Axa prioritara L . . _— .
) | Servicii prin furnizarea | servicii sociale
4 - Incluziunea sociale si unor servicii de calitate IN
80 436 127333 sociala si L7 2020 . COMUNA ZERIND 2,099,872.42 324,446.24 46,119.48 2,424,318.66 2,470,438.14 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ socio- sociale/ pentru persoane
combaterea . - . . - E
G medicale medicale/ socio-| varstnice din
saraciei . .
pentru profesionale/ de Zerind
persoane formare
varstnice" profesionala
adecvate
nevoilor
specifice
Consolidarea
... | POCU/449/4] capacitatii
Axa prioritara 16 "Sprijin intre rinde’rilor
4 - Incluziunea enfr uJ o epconomie FUNDATIA IN
81 449 126230 sociala si N ..p 2019 e Impact Start-Up SERVICIILOR 11,772,310.88 2,077,466.62 0.00 13,849,777.50 | 13,849,777.50 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ infiintarea de sociala de a
combaterea | ., . ) . N SOCIALE BETHANY E
‘o intreprinderi functiona intr-o
saraciei o .
sociale maniera auto-
sustenabila
. Utllizarea de
Consolltljzilr'(.ea metode
Axa prioritarg | POCU/449/4/ _capacitaii | nqyative pentru | ASOCIATIA DE
4-Incluziunea| *° SPrM nueprinderior | stimularea | DEZVOLTARE S| IN
82 | 449 | 126166 | socialasi | . .ol 2019 e ohqa> | economiei | INOVARE SOCIALA | 11,580,227.67 | 2,028,020.87 | 1554872 | 13,608,248.54 | 13,623,797.26 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
combaterea | 1niarea de sociaaded | sociale la nivel | PENTRU TINERET Sl E
saraciei intreprinderi functiona intr-o | o jitiregional — PERSOANE DIN
sociale" maniera auto- |«ag|ST START- GRUPURI
sustenabild | yp SOCIAL" |VULNERABILE ASIST
Consolidarea
4 - Incluziunea enfr uJ o epconomie CONSULTANTA IN
83 449 128491 sociala si . "p 2019 e Social Start-Up PENTRU 6,082,783.61 1,073,432.33 108,949.23 7,156,215.94 7,265,165.17 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ infiintarea de sociala de a
combaterea | ., . ) . N DEZVOLTARE DCG E
‘o intreprinderi functiona intr-o
saraciei o o SRL
sociale maniera auto-
sustenabila
Consolidarea
| pocuraagial capacitati ASOCIATIA - CLUBUL
Axa prioritara 16 "Spriiin intre rinde’rilor SPORTIV AL
4- Incluziunea enI{t)ruJ de epconomie Intreprinzatori PERSOANELOR IN
84 449 127190 sociala si “ ..p 2019 . P . HANDICAPATE 11,652,732.51 2,056,364.53 0.00 13,709,097.04 | 13,709,097.04 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ infiintarea de sociala de a pentru Oameni
combaterea Tntre’ rinderi functiona intr-o NEUROMOTOR E
saraciei So‘c)iale,, e o, CUTEZATORII
L HUNEDOARA
sustenabila
Consolidarea
. ... | POCU/449/4/ capacitatii
Axa prioritara e e . ) i
4 - Incluziunea 16 "Sprijin intreprinderilor IN
85 | 449 | 128527 | socialasi |, PN 2019 de economie | SMART Social | MENTOR TRADING | 11 481 469.30 | 201340327 | 179,002.88 | 13494872557 | 13,673,965.45 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
’ infiintarea de sociala de a Start-up SRL
combaterea | . . : . R E
RN intreprinderi functiona intr-o
saraciei

sociale"

maniera auto-
sustenabila




Consolidarea

... | POCU/449/4/ capacitatii
Axa prioritara | 4 g i intreprinderilor AS -
4 - Incluziunea en?ruj de epconomie Antreprenoriat GLOBAL IN
86 449 128454 sociala si P 2020 s Social pentru COMMERCIUM 11,654,366.23 2,056,652.79 153,433.11 13,711,019.02 | 13,864,452.13 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ infiintarea de sociala de a . .
combaterea | ., . ) . N comunitate&inov| DEVELOPMENT SRL E
PN intreprinderi functiona intr-o -
saraciei o . are sociala
sociale maniera auto-
sustenabila
Consolidarea
Axa prioritars POCU/449/4/ capacitatii
4-Incluziunea| 1° esn'frrl'j'” 'gtereepg;”ndoer:ilgr $ES - SOLIDAR GLOBAL IN
87 449 128455 sociala si P 2020 . P . COMMERCIUM 11,639,175.36 2,053,972.02 165,696.75 13,693,147.38 | 13,858,844.13 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ infiintarea de sociala de a Economie
combaterea | ., . : ) R ) DEVELOPMENT SRL E
‘o intreprinderi functiona intr-o Sociala
saraciei o L
sociale maniera auto-
sustenabila
Consolidarea
... | POCU/449/4/ capacitatii
Axa prioritard 16 "Sprijin intre rinde’rilor
4 - Incluziunea enfr UJ o epconomie SUCCES GLOBAL IN
88 449 128638 sociala si N P 2020 s Economie COMMERCIUM 11,605,731.84 2,048,070.15 204,223.40 13,653,801.99 | 13,858,025.39 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ infiintarea de sociala de a .
combaterea | . . ) : R Sociala DEVELOPMENT SRL E
‘o intreprinderi functiona intr-o
saraciei o L
sociale maniera auto-
sustenabila
Consolidarea SPRIJIN
Axa prioritars POCU/449/4/ capacitatii PENTRU
4. Inzluziunea 16 "Sprijin ntreprinderilor | TINFIINTAREA
89 | 449 128620 socialasi | . Pentru 2019 de economie | DE COMUNA ZARAND | 11,549,511.99 | 2,014,542.07 | 165572.41 | 13,564,054.06 | 13,729,626.47 | OIRVEST | REVOCAT
combaterea infiintarea de sociald de a |INTREPRINDER
Sarciel intreprinderi functiona intr-o | | SOCIALE 1N
sociale" maniera auto- REGIUNEA
sustenabila VEST
Reducerea
numarului
persoanelor
varstnice si a
POCU/462/4/ celor cu
. ... | 15Dezinstitui dizabilitati
Axa prioritara - ’ o
. onalizarea plasate n i
4 - Incluziunea ersoanelor institutii Tranzitia spre IN
90 462 127949 sociala si P 2020 . .7 .| servicii sociale 6,069,019.56 1,068,472.06 2,531.37 7,137,491.62 7,140,022.99 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ adulte cu rezidentiale, prin| . .
combaterea R L in comunitate E
N dizabilitati - furnizarea de
saraciei o - .
tranzitia spre servicii sociale
servicii sociale si medicale la ASOCIATIA
n comunitate nivelul PROFESIONALA
comunitatii, NEGUVERNAMENTA

inclusiv servicii
pe termen lung

LA DE ASISTENTA
SOCIALA ASSOC




Reducerea
numarului
persoanelor
varstnice si a

celor cu
Axa prioritara dlzab'“tét'l .
4 - Incluziunea | POCU/462/4/ plasate in Furnizarea de IN
o1 | 462 | 130443 | socialasi 15 2020 institutii | servicii sociale 6,069,019.56 | 1,068,472.06 253137 | 7,137,491.62 | 7,140,022.99 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
combater’ea Dezinstitution rezndqntlale, prin |ntegralte n E
Ssarsciei alizarea furnllzlgrea .de comunitate
persoanelor servicii sociale
adulte cu si medicale la ASOCIATIA
dizabilitati - nivelul PROFESIONALA
tranzitia spre ~ comunitatii, NEGUVERNAMENTA
servicii sociale inclusiv servicii LA DE ASISTENTA
in comunitate pe termen lung SOCIALA ASSOC
Reducerea
numarului
persoanelor
varstnice si a
celor cu
. dizabilitati i
Axa prioritara 5 Tranzitia catre
4 Incluiunen | POCUI46214] plasate in societate a FUNDATIA DE IN
92 | 462 | 130622 | socialisi 15 2020 nstiulit | persoanelor SCLEROZA 5441,312.83 | 920,855.81 39,375.81 | 6,362,168.64 | 6,401,544.45 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
combater’ea Dezinstitution re2|dgnt|ale, prin adulte cu MULTIPLA BIHOR E
Sariciei alizarea furnizarea de | gizapilitati din M.S.
persoanelor servicii sociale |jydetul Bihor prin
adulte cu si medicale la | jnplementarea
dizabilitsti - nivelul unor masuri
tranzitia spre _comunitatii, | integrate de
servicii sociale inclusiv servicii | - gprijin psiho-
in comunitate pe termen lung | gocip-medical
POCU/464/3/
12 Imbunatétirea
"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
cunostinte/ competente/
Axa prioritars compete.nt,.e/ aptitudini - CAMERA DE
3 Locuri de aptitudini aferente Anga.JiaUI . COMERT SI
93 464 128211 munca pentru aferente 2019 sectoarelor competitivi in INDUSTRIE A 3,900,314.17 688,290.73 0.00 4,588,604.90 4,588,604.90 OIR VEST FINALIZAT
tofi sectoarelor economice/ Regiunea Vest JUDETULUI
economice/ domeniilor HUNEDOARA
domeniilor identificate
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angaijatilor
angajatilor"




POCU/464/3/
12

Tmbunéatétirea

"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
cunostinte/ compete.nt,.e/ PRECOMP-
. ... | competente/ aptitudini
Axa prioritara o Pregateste-te sa
3 — Locuri de aptitudini aferente fii competitiv in
94 464 126668 aferente 2019 sectoarelor - ASOCIATIA FORTI 2,221,493.23 392,028.13 89,099.60 2,613,521.36 2,702,620.96 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru : domenii de
toti sectoarglor econom!ce/ specializare
economice/ domeniilor N
domeniilor identificate inteligenta
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angaijatilor
angajatilor"
POCU/464/3/
12 Imbunatétirea
"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
cunostinte/ competente/
... | competente/ aptitudini Dezvoltarea
Axa prlorlFara aptitudinyi aferente competentelor CAMERA DE
95 | 464 | 128050 |3~Locuride l pente 2019 sectoarelor | pentru592 de |SOMERT, INDUSTRIE| 5 /5 45331 608,192.35 0.00 4,054,615.66 | 4,054,615.66 | OIRVEST | REVOCAT
munca pentru sectoarelor economice/ angajati din S| AGRICULTURA
toti ; . . CARAS SEVERIN
economice/ domeniilor Regiunea Vest
domeniilor identificate
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angajatilor
angajatilor"
POCU/464/3/
12 Imbunatétirea
"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
cunostinte/ competente/
Axa prioritara | Competente/ aptitudini CAMERA DE
3— Locuride | 2PUtudini aferente | COMERT INDUSTRIE
96 464 128064 aferente 2019 sectoarelor Vestul Calificat 3,829,149.56 675,732.06 136,604.16 4,504,881.62 | 4,641,485.78 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru : SI AGRICULTURA
toti sectoarglor econom“|ce/ TIMIS
economice/ domeniilor
domeniilor identificate
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angaijatilor
angajatilor"
POCU/464/3/
12 Imbunatétirea
"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
cunostinte/ competente/
Axa prioritars compete_nt,_e/ aptitudini AUTO- ASOCIATIA
3 — Locuri de aptitudini aferente PERFORM- "PATRONATUL IN
97 464 128849 munca pentru aferente 2019 sectoarelor Performanta TINERILOR 2,330,533.77 411,270.67 0.00 2,741,804.44 | 2,741,804.44 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tofi sectoarelor economice/ pentru angajati | INTREPRINZATORI E
economice/ domeniilor din sectorul auto DIN ROMANIA"
domeniilor identificate
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angajatilor

angajatilor"




POCU/464/3/
12

Tmbunéatétirea

"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
cunostinte/ competente/
Axa prioritars competente/ aptitudini ASOCIATIA
3_ Lpocuri de aptitudini aferente DigiLab- "PATRONATUL
98 464 128282 MUNca. pentru aferente 2020 sectoarelor Laboratorul TINERILOR 2,729,529.43 481,681.68 0.00 3,211,211.11 3,211,211.11 OIR VEST FINALIZAT
tofi) sectoarelor economice/ digital INTREPRINZATORI
economice/ domeniilor DIN ROMANIA"
domeniilor identificate
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angaijatilor
angajatilor"
POCU/464/3/
12 Imbunatétirea
"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
cunostinte/ competente/
competente/ aptitudini Resurse umane
Axa prioritara L competitive CAMERA DE
3 Locuride | 2PUtudini aferente entru | COMERT INDUSTRIE N
99 464 127684 aferente 2019 sectoarelor P 2,738,492.82 463,914.56 67,287.16 3,202,407.38 3,269,694.54 OIR VEST | IMPLEMENTAR
munca pentru . adaptarea la S| AGRICULTURA
. sectoarelor economice/ . E
toti . .. SNCDI in TIMIS
economice/ domeniilor .
. . o Regiunea Vest
domeniilor identificate
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angajatilor
angajatilor"
POCU/464/3/
12 Imbunatétirea
"Imbunatétire nivelului de
a nivelului de cunostinte/
conpatente ikt FILIALA
Axa prioritara aptFi)tudin’i a?erente Transilvania TRANSILVANIA A
100 464 127975 3 —Locuri de aferente 2019 sectoarelor Digitala ASOCIATIEI ROMANE 3,377,346.29 596,002.22 89,771.85 3,973,348.51 4,063,120.36 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru sectoarelor economice/ Inovativa 2.0 PENTRU INDUSTRIA
toti economice/ domeniilor ' ELECTRONICA SI DE
. . - SOFTWARE
domeniilor identificate
identificate conform SNC si
conform SNC SNCDI ale
si SNCDI ale angaijatilor
angajatilor"
Reducerea
numarului de
persoane
apartinand
Axa prioritara POCU/467/4/ vulgz:zgirlneorrin
A InEquiunea 4 "Servicii Ml uﬁ’wr SEVA - Stop! DIRECTIA DE
101 | 467 127586 socialasi | Sociale pentru 2019 servicii sociale/ | Eiminam - |ASISTENTA SOCIALA| ) 577 594 77 241,291.23 37,160.06 1,819,182.00 | 1,856,342.06 | OIRVEST | FINALIZAT
’ victimele . . violenta si A MUNICIPIULUI
combaterea . . medicale/ socio- .
. violentei . agresivitatea. TIMISOARA
saraciei T profesionale/ de
domestice
formare
profesionala
adecvate
nevoilor

specifice




POCU/469/3/
12"Tmbunatéti

Tmbunéatétirea

) . nivelului de
rea nivelului cunostinte/
de cunostinte/ competente/ TRAINING
competente/ petens SCHOOL -
Axa prioritara aptitudini aptitudini imbunatatirea
3 — Locuri de aferente aferente nivelului de MARQUARDT IN
102 469 128952 2019 sectoarelor SCHALTSYSTEME 632,268.22 111,576.68 743,847.10 743,844.90 1,487,692.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
munca pentru | sectoarelor . competente al
. - economice/ L . SCS E
toti economice/ . angajatilor prin
.. domeniilor
domeniilor . o formare
. - identificate .
identificate .| profesionala
conform SNC si
conform SNC SNCDI ale ’
si SNCDI ale L
’ N angajatilor
angajatilor ’
POCU/469/3/ N sy
o Sexe Imbunatatirea
12"Imbunatati . .'
) J nivelului de
rea nivelului )
. cunostinte/
de cunostinte/ T
T competente/
competente aptitudini
Axa prioritara aptitudini aFf)erente UPGRADE -
103 | 469 128462 | 3—locuride | aferente 2019 sectoarelor dezvoltarea | PRO SOLUTIONS 422,167.25 74,500.07 496,671.08 496,667.32 993,338.40 | OIRVEST | FINALIZAT
munca pentru | sectoarelor economice!/ competentelor AGENCY SRL
toti economice/ .. angajatilor
.. domeniilor
domeniilor . .
: o identificate
identificate .
conform SNC si
conform SNC SNCDI ale ’
si SNCDI ale -
’ . angajatilor
angajatilor ’
4.12 Reducerea
numarului de
copii si tineri
plasati in
institutii prin
furnizarea de
servicii la nivelul
POCU/4A76/4/ comunitatii
18/ Servicii 4.13 Cresterea
Axa prioritara 3(:22:;5' tirr:gm::téI;:e »Sprijin pentru DIRECTIA
4 - Ingluziunea profesionale parasesc servicii sociale GENERALA DE IN
104 | 476 129363 socials si la nivelul 2020 sistemul a'tsé:‘;gi‘i’lee la ASI;TEE(];?'ES(?T(I:,IAALA 5,074,902.96 776,161.55 119,409.56 | 5,851,064.51 | 5,970,474.07 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
oloraiat | asdeniae | COPILULUICARAS E
b P clasice” SEVERIN

tineri - Regiuni
mai putin
dezvoltate

pana la 18 ani)
pregatiti pentru
a avea o viata
independenta
4.14 Cresterea
numarului de
asistenti
maternali si
sociali la nivelul
comunitatii




4.12 Reducerea
numarului de
copii si tineri
plasati in
institutii prin
furnizarea de
servicii la nivelul

POCU/476/4/ comunitatii
18/ Servicii 4.13 Cresterea
sociale si numarului
Axa prioritara socio- tinerilor care DIRECTIA
4 - Incluziunea| profesionale parasesc ACTIV si GENERALA DE IN
105 476 130367 sociala si la nivelul 2020 sistemul INTEGRAT in |ASISTENTA SOCIALA| 5,125,859.53 783,954.99 120,608.46 5,909,814.52 6,030,422.98 OIR VEST | IMPLEMENTAR
combaterea comunitatii institutionalizat [ comunitate ! SI PROTECTIA E
saraciei pentru copii si (cu varsta de COPILULUI TIMIS
tineri - Regiuni pana la 18 ani)
mai putin pregatiti pentru
dezvoltate a avea o viata
independenta
4.14 Cresterea
numarului de
asistenti
maternali si
sociali la nivelul
comunitatii
4.12 Reducerea
numarului de
copii si tineri
plasati in
institutii prin
furnizarea de
servicii la nivelul
POCU/476/4/ comunitatii
18/ Servicii 4.13 Cresterea
sociale si numarului
Axa prioritara socio- tinerilor care
4 - Incluziunea| profesionale parasesc Educatie si ORGANIZATIA IN
106 476 130460 sociala si la nivelul 2020 sistemul suport pentru 4,350,099.88 767,664.64 0.00 5,117,764.52 5,117,764.52 OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ S L . . I SALVATI CORPIII
combaterea comunitatii institutionalizat | copii vulnerabili E
saraciei pentru copii si (cu varsta de

tineri - Regiuni
mai putin
dezvoltate

pana la 18 ani)
pregatiti pentru
a avea o viata
independenta
4.14 Cresterea
numarului de
asistenti
maternali si
sociali la nivelul
comunitatii




4.12 Reducerea
numarului de
copii si tineri
plasati in
institutii prin
furnizarea de
servicii la nivelul

POCU/476/4/ comunitatii
18/ Servicii 4.13 Cresterea
sociale si numarului .
S . — Acompanierea
Axa prioritara socio- tinerilor care - :
. . .. copiilor expusi
4 - Incluziunea| profesionale parasesc riscului IN
107 476 128338 sociala si la nivelul 2020 sistemul separarii de FUNDATIA MARA 3,384,657.80 569,161.20 28,131.30 3,953,819.00 3,981,950.30 OIR VEST | IMPLEMENTAR
combaterea comunitatii institutionalizat P: E
‘o L X familie -ACER
saraciei pentru copii si (cu varsta de
S S . . 2019
tineri - Regiuni pana la 18 ani)
mai putin pregatiti pentru
dezvoltate a avea o viata
independenta
4.14 Cresterea
numarului de
asistenti
maternali si
sociali la nivelul
comunitatii
6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la . UNIVERSITATEA DE
s PracSiS-
activitati de Parteneriat STIINTE AGRICOLE
o invatare/ o SI MEDICINA
Axa prioritara cercetare/ responsabil si VETERINARA A IN
108 626 132332 6- Educatjie si 2020 . activ pentru N 2,956,454.41 464,910.15 90,410.65 3,421,364.56 3,511,775.21 OIR VEST | IMPLEMENTAR
competente inovare la un calitate- Studenti BANATULUI E
P potential loc de intearati orin REGELE MIHAI | AL
munca, cu Sgta ii_p ROMANIEI " DIN
accent pe g TIMISOARA
sectoarele
economice cu
PRACTICA identificate
PENTRU conform SNC si
STUDENTI - domeniile de
Regiuni mai specializare
putin inteligenta
dezvoltate conform SNCDI




109

626

133222

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

SMART 2020 -
Sistem
multidisciplinar
de pregatire
practica

UNIVERSITATEA DIN
PETROSANI

4,001,081.08

611,930.03

94,143.09

4,613,011.11

4,707,154.20

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

110

626

132639

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Masuri integrate
pentru tranzitia
studentilor pe

piata muncii

UNIVERSITATEA
AUREL VLAICU ARAD

3,871,668.85

642,611.95

173,451.00

4,514,280.80

4,687,731.80

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




111

626

130348

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Practica de
calitate pentru o
cariera de
succes

UNIVERSITATEA DE
VEST TIMISOARA

3,637,193.83

574,917.27

115,994.42

4,212,111.10

4,328,105.52

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

112

626

131645

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Parteneriat
sustenabil
pentru practica
studentilor
(Future Stars)

ACADEMIA DE
STUDII ECONOMICE
DIN BUCURESTI

4,031,874.01

616,639.42

94,867.76

4,648,513.43

4,743,381.19

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




numarului
absolventilor d
fnvatamant
tertiar
universitar si
non-universita

6.13 Cresterea

care Tsi gasesc
un loc de munca

e

r

urmare a
accesului la .
s Dezvoltarea si
activitati de - ’
o invtare/ consolidarea
Axa prioritara cercétare / competentelor ACADEMIA DE IN
113 626 131881 6- Educatie si 2020 inovare la un studentilor prin | STUDII ECONOMICE 2,366,889.61 361,994.52 55,691.83 2,728,884.13 2,784,575.96 OIR VEST | IMPLEMENTAR
competente . stagii de practica| DIN BUCURESTI E
potential loc de |. " .
mUnca, cu in coqtabllltate Si
finante
accent pe ’
sectoarele
economice cu
POCU/626/6/ potential
13"STAGII DE competitiv
PRACTICA identificate
PENTRU conform SNC si
STUDENTI - domeniile de
Regiuni mai specializare
putin inteligent&
dezvoltate conform SNCDI
6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non-universitar Stagii de
care isi gasesc practica si
un loc de munca| activitati de
urmare a orientare
accesului la profesionala
activitati de pentru studentii
Axa prioritara C'g;’:ggfé / 'p”rg";rt:rf]‘gs'o:z ACADEMIA DE IN
114 626 133278 6- Educatie si 2020 inovare la un studii STUDII ECONOMICE 1,890,387.83 289,117.00 44,480.35 2,179,504.83 2,223,985.18 OIR VEST | IMPLEMENTAR
competente . . . DIN BUCURESTI E
potential loc de universitare
munca, cu Administrarea
accent pe afacerilor si
sectoarele Economie si
economice cu afaceri
POCU/626/6/ potential internationale
13"STAGII '?E competitiv (BREIT)
PRACTICA identificate
PENTRU conform SNC si
STUDENTI - domeniile de
Regiuni mai specializare
putin inteligenta
dezvoltate conform SNCDI




115

626

133138

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Practica
inteligent
dezvoltarea ta
PRIDE-U

ACADEMIA DE

STUDII ECONOMICE

DIN BUCURESTI

4,038,729.78

617,689.00

95,028.01

4,656,418.78

4,751,446.79

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

116

626

133306

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Investim in tineri.

Studentii de azi,

profesionistii de

maine — Young-
Pro

TRAVEL TIME DR
SRL

3,679,549.16

649,332.22

227,883.82

4,328,881.38

4,556,765.20

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




117

626

132652

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Stagii de
practica pentru
viitorii
profesionisti din

domeniul Media -

MEDIASTART

BLOCKBUSTER
MEDIA SRL

3,804,166.11

671,323.42

235,601.64

4,475,489.53

4,711,091.17

OIR VEST

FINALIZAT

118

626

133334

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin

dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta

conform SNCDI

Sa ne protejam
mai bine viitorul!
Cybersecurity
avansat

EURO-TESTING
SOFTWARE
SOLUTIONS SRL

3,859,061.56

650,120.07

155,518.34

4,509,181.63

4,660,699.97

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




119

626

131142

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Stagii de
practica pentru o
tranzitie
dinamica de la
studii catre piata
muncii — STUD-
PRO

S.S.I.F. BLUE ROCK
FINANCIAL
SERVICES S.A.

3,786,896.27

668,275.78

234,532.19

4,455,172.05

4,689,704.24

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

120

626

131143

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Stagii de
practica si
experienta la
locul de munca
pentru viitorii
profesionisti —
Future-Pro

S.S.I.F. BLUE ROCK
FINANCIAL
SERVICES S.A.

3,786,896.27

668,275.78

234,532.19

4,455,172.05

4,689,704.24

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




121

626

133017

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/626/6/
13"STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
STUDENTI -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

6.13 Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non-universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare/
cercetare/
inovare la un
potential loc de
munca, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

INSPIRE -
Initiative
Necesare de
Stagii de
Practica
Inovative pentru
Revitalizare
Economica

IDEA PERPETUA SRL

3,872,984.64

659,184.39

200,192.88

4,532,169.03

4,732,361.91

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

122

633

130505

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

invatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
invatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Internship pentru
o cariera
profesionala de
succes

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
TIMIS/Management

1,840,395.65

164,016.83

160,758.87

2,004,412.48

2,165,171.35

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




123

633

130612

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

fnvatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
fnvatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Stagii de
practica pentru
elevii liceelor
tehnologice
ARAD

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
ARAD

1,973,909.05

224,926.90

123,410.01

2,198,835.95

2,322,245.96

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

124

633

130613

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

invatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
invatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Asistenti
medicali pentru
stomatologie si

radiologie

dentara

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
ARAD

2,015,363.19

93,118.28

262,534.05

2,108,481.47

2,356,372.51

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

130674

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

fnvatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
fnvatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

TOP - Training
opportunity
for profession

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
TIMIS/Management

1,668,789.32

139,089.55

155,402.71

1,807,878.87

1,962,325.47

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

130675

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

invatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
invatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Acces la
succesul
profesional -
Drumul spre
reusita

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
TIMIS/Management

1,387,033.10

91,974.88

152,795.65

1,479,007.98

1,631,803.63

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

132452

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

fnvatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
fnvatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Parteneriat

pentru educatie!

Program
regional de
fnvatare la locul
de munca

PROFI ROM FOOD
SRL

1,929,847.05

340,561.26

79,867.81

2,270,408.31

2,350,276.12

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

132657

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

invatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
invatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Sprijin pentru
ocupare prin
educatie

PROFI ROM FOOD
SRL

1,899,957.38

335,286.60

117,644.40

2,235,243.98

2,352,888.38

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

132658

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

fnvatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
fnvatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Pregatirea
practica a
profesionistilor
de maine!

PROFI ROM FOOD
SRL

1,903,708.71

335,948.59

117,876.69

2,239,657.30

2,357,533.99

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

132664

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

invatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
invatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Activ Tn cariera -
GOODSTART

WARD ASHBY
STUDIO SRL

1,887,077.79

333,013.74

116,871.51

2,220,091.53

2,336,963.04

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

132772

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

fnvatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
fnvatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Stagii de

practica -
parteneriat
pentru viitor

FUNDATIA CENTRUL

DE RESURSE

PENTRU EDUCATIE

SI FORMARE

PROFESIONALA

2,017,753.32

356,074.14

0.00

2,373,827.46

2,373,827.46

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

131117

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

invatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
invatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Stagii de
practica pentru o
tranzitie de
succes de la
scoala la piata
muncii - SPOTS

FLY TIME

EMPRETEC SRL

1,896,800.63

334,729.49

117,473.65

2,231,530.12

2,349,003.77

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

131118

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

fnvatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
fnvatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

Practica pentru
o cariera de
success -
PRACTIC-ON

FLY TIME
EMPRETEC SRL

1,864,675.46

329,060.36

115,484.10

2,193,735.82

2,309,219.92

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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633

131434

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU633/6/1
4 STAGII DE
PRACTICA
PENTRU
ELEVI

2020

6.14 Cresterea
participarii la
programe de

invatare la locul
de munca a

elevilor

si ucenicilor din
invatamantul
secundar si

tertiar non-
universitar, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI

IDEPRO -
Program de
Initiere si
Dezvoltare
pentru Tineri
Profesionisti

AMREST COFFEE
SRL

1,884,162.35

332,499.13

116,668.92

2,216,661.48

2,333,330.40

OIR VEST

FINALIZAT




6.14 Cresterea
participarii la
programe de

fnvatare la locul

de munca a
elevilor
si ucenicilor din
fnvatamantul
POCU633/6/1 f::tg:d:c:n?l Investeste in
Axa prioritara | 4 STAGII DE universitar, cu viitorul tau! - IN
135 633 130683 | 6- Educatie si | PRACTICA 2020 ’ o .. .| RIDAL SYSTEM SRL 1,908,225.17 336,745.61 64,834.32 2,244,970.78 2,309,805.10 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
competente PENTRU accentpe |stagii de practica E
ELEVI sectoqrele pentru elevi
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI
6.14 Cresterea
participarii la
programe de
invatare la locul
de munca a
elevilor
si ucenicilor din
invatamantul
POCU633/6/1 f:ﬁ:;”rd:;ns' FUNDATIA CENTRUL
Axa prioritara | 4 STAGII DE S Practica - un pas DE RESURSE IN
136 | 633 | 132087 |6-Educatiesi| PRACTICA 2020 universtiar, ¢ | gpre viata | PENTRU EDUCATIE | 2,012,709.77 | 355,184.10 0.00 2,367,893.87 | 2,367,893.87 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
accent pe Co :
competente PENTRU sectoarele profesionala SI FORMARE 3 E
ELEVI . PROFESIONALA
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
din domeniile de
specializare
inteligenta
conform SNCDI
POCU
665/6/23/“MA
SURI DE
.| EDUCATIE 3 INSPECTORATUL
Axa prioritara DE TIP A L ... |A doua sansa cu IN
137 | 665 133939 | 6- Educatie si 2021 Obiectiv specific| ™~ 1 cali de SCOLAR 7,894,012.00 662,990.30 962,698.64 | 8557,002.30 | 9,519,700.88 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
competente DOU:A: 6.446.6 rima mana JUDETEAN S o o S S E
P SANSA” — P HUNEDOARA
regiuni mai
putin

dezvoltate




POCU
665/6/23/‘MA

SURI DE Abilitati
Axa prioritara Eg;gﬁgf Obiecti ifi Dogand:te.prin lNSPSEggLOEQ‘TUL IN
S iectiv specific coala in
138 665 135363 GéoEr:ug?élrijl DOUA 2021 6.486.6 judetele Caras- | JUDETEAN CARAS 8,085,434.10 230,492.70 1,196,348.54 8,315,926.80 9,512,275.34 OIR VEST IMPLEI\I/;ENTAR
P SANSA” — Severin si SEVERIN
regiuni mai Mehedinti
putin
dezvoltate
POCU
665/6/23/“MA
SURI DE Actiuni pentru
Axa prioritara EDDEUW(;I?DT,LE bet . Dobandirela INSPSECC:Z(')I'LOAI\?éATUL IN
S iectiv specific| competentelor
139 665 134153 GéoErTc]iug?é:ij DOUA 2020 6.486.6 cheie prin AL JUDETULUI 8,089,467.29 398,461.88 1,029,090.96 8,487,929.17 9,517,020.13 OIR VEST IMPLEI\éENTAR
P SANSA” - Sanse egale MEHEDINTI
regiuni mai la educatie
putin
dezvoltate
POCU/685/3/
8/Cresterea
numarului de Cresterea
angajapi care numarului de
beneficiaza de angajati care
noi beneficiaza de
instrumente, instrumente,
metode, metode, practici
practici etc, de etc standard de
management management al
al resurselor resurselor
umane si de umane si de
condipii de conditii de lucru
Axa prioritara lucru fmbunatatite in [ Conticompetitiv
3- Lpocuri de [ imbunatapite vederéa Vest - H% Si CONTINENTAL
140 685 134944 - 2020 - AUTOMOTIVE 975,481.38 172,143.75 1,147,625.13 1,147,625.13 2,295,250.26 OIR VEST FINALIZAT
munca pentru | Tn vederea adaptarii Management
. " e o ROMANIA SRL
toti adaptarii activitatii la profesionist
activitapii la dinamica
dinamica sectoarelor

sectoarelor
economice cu
potenpial
competitiv
identificate
conform SNC/
domeniilor de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

economice cu
potential
competitiv
identificate
conform
SNC/domeniilor
de specializare
inteligenta
conform SNCDI




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din Antreprenoriat
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii pentru IN
141 | 717 139704 | '0cala plasata | locuitori, cu 2021 cu peste 20.000| .\ itatea | DAST SYSTEMS SRL|  4,056,873.06 213,519.60 38,162.24 | 4,270,392.66 | 4,308,554.90 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu -
. marginalizata E
responsabilitat cu accent pe cele .
s . . Freidorf
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii . -,
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.000 Oameni p_r_egatm IN
142 717 140437 ' 2021 L pentru viitorul [INTERLOG COM SRL| 6,233,105.87 265,335.02 211,623.99 6,498,440.89 6,710,064.88 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu .
. Vulcanului E
responsabilitat cu accent pe cele
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu roma si non-
Axa prioritara peste ( roma) din SICO-HD -
. ... |Servicii Integrate AGENTIA
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.000 pentru JUDETEANA IN
143 717 148658 ' 2021 L COmunitatea | PENTRU OCUPAREA| 4,033,061.52 81,609.53 130,656.87 4,114,671.05 4,245,327.92 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu N
responsabilitat cu accent pe cele marginalizata | FORTEI DE MUNCA E
. . . din municipiul HUNEDOARA
ea comunitatii | populapie cu populatie
’ o NN Hunedoara
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.000 STRICT THINK IN
144 717 144491 ' 2021 L DEVELOPMENT & 1,191,250.81 62,697.29 22,576.19 1,253,948.10 1,276,524.29 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu Antreprenor
. CONSULTANCY SRL E
responsabilitat cu accent pe cele
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii | Antreprenoriat IN
145 | 717 | 150435 | locald plasatd | locuitori, cu 2021 cu peste 20.000 | pentru ocupare | \snoaTiA EXING | 4,488,659.08 236,245.17 0.00 4,724,904.25 | 4,724,904.25 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu si integrare E
responsabilitat cu accent pe cele sociala!
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii | Furnizarea de IN
locala plasata | locuitori, cu cu peste 20.000 | servicii medicale FUNDATIA
146 717 151228 sub accent pe cele 2021 locuitori, cu | n teritoriul SDL | CARDIOPREVENT 1,257,164.69 66,166.53 0.00 1,323,331.22 1,323,331.22 OIR VEST | IMPLEMENTAR
- . E
responsabilitat cu accent pe cele | GAL Freidorf
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii Centru de zi
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.0%0 pentru copii din ASOCIATIA NON IN
147 717 152200 ' 2021 L PROFITL&C 1,347,223.45 58,180.67 12,725.88 1,405,404.12 1,418,130.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu cadrul ZUM
. CONSULTING E
responsabilitat cu accent pe cele Hunedoara
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non- Depistarea
Axa prioritara peste roma) din problemelor
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii | cardiovasculare IN
148 | 717 149707 | 'ocald plasata | locuitori, cu 2021 cu peste 20.000 | si sensibilizarea FUNDATIA 1,204,354.33 63,387.06 0,00 1,267,741.39 | 1,267,741.39 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu populapiei cu CARDIOPREVENT E
responsabilitat cu accent pe cele privire la
ea comunitatii | populapie cu populatie problemele
aparpinand apartinand medicale
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii Invata sa FUNDATIA "UNITED IN
149 | 717 | 139608 | 'ocald plasatd | locuitori, cu 2021 cu peste 20.000|  reusestil - | WAY OF ROMANIA- |4 24 487 g 91,407.76 2,859.93 1,882,494.82 | 1,885,354.75 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu | Servicii integrate | DRUMUL IJVIPREUNA E
responsabilitat cu accent pe cele [ Tn comunitate ROMANIA™
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de FPC-Vest -
angajatilor calificare si Formare
. ... |prin programe persoanele cu | profesionala in CAMERA DE
Axa prioritara de formare varsta de peste | sprijinul cresterii | COMERT INDUSTRIE IN
150 726 136168 6- Educatie si L 2021 oo - . 3,964,216.46 699,567.63 62,350.53 4,663,784.09 | 4,726,134.62 OIR VEST | IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone eflc_:le_ntel S| AGRICULTURA E
corelate cu rurale angajatilor pe TIMIS
nevoile pietei defavorizate, | piata muncii in
muncii - inclusiv prin Regiunea Vest
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
invatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angajatilor calificare si
Axa prioritara pr(ljn [f)rograme pAer?oaznele Ctj Furnizare de IN
151 | 726 135905 | 6- Educatie si gor?t:m;e 2021 Zgrin? d?npze;nee calificare pentru | EURO JOBS SRL 3,871,786.30 683,256.29 170,110.63 | 4,555,042.59 | 4,725153.22 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
competente ’ plus valoare E
corelate cu rurale
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéndite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angajatilor calificare si
Axa prioritar prin programe pAersoaneIe cu Anggj_a_ti _ IN
152 | 726 135262 | 6- Educatie si | 9€ formare 2021 varsta de peste | Competitivi prin | |\ .re0) 56 com srL|  3,803,795.60 671,257.99 235529.12 | 4,475,053.59 | 4,710,582.71 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
continua 40 ani, din zone Formare
competente . E
corelate cu rurale Continua
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
invatarii
dobéndite in
contexte non-
formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continud, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angaijatilor calificare si
Axa prioritar3 prin programe pAersoaneIe €U | 51T - Formarea - FUNDATIA ROMANO- IN
153 | 726 | 134947 |6-Educafiesi| 0°formare 2021 varsta de peste | yoq pentry | CERMANACENTRUL | 5 954 85556 | 680,268.65 73,056.65 | 4,535,124.21 | 4,608,180.86 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone Transformare DE PREGATIRE SI E
corelate cu rurale PERFECT
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angajatilor calificare si
Axa prioritar prin programe pAersoaneIe cu | MICA - Masuri IN
154 | 726 | 133954 |6-Educatiesi| 9°formare 2021 varsta de peste |  Integrate de ASTRAL 3,813,650.91 | 672,998.74 | 236,139.93 | 4,486,658.65 | 4,722,79858 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone Callflc_ar_e a CONSULTING SRL E
corelate cu rurale Angajatilor
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor

invatarii
dobandite Tn
contexte non-

formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continud, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un Tmbunatstirea
calificare al nivel scazut de competentelor ASOCIATIA
angaijatilor calificare si an aPatiIor’ fin CENTRUL
... | prin programe persoanele cu gajasiior, p EUROPEAN PENTRU
Axa prioritara de formare varsta de peste | Prodrame de SPRIJINIREA IN
155 726 134391 6- Educatie si I 2021 1dep formare si 4,017,333.45 708,941.20 0.00 4,726,274.65 4,726,274.65 OIR VEST | IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone consilieré INCLUZIUNII E
P corelate cu rurale rofesionals - SOCIALE A ROMILOR
nevoile pietei defavorizate, P " DIN ROMANIA
L . L CESIRR
muncii - inclusiv prin " (CESIRR)
S .| Progressus
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angajatilor calificare si -
prin programe persoanele cu Investiti in
Axa prioritara A competente, o IN
156 | 726 | 134978 |6- Educafiesi| °°formare 2021 varsta de peste | o, nca penry | BRQCULNATIONAL |5 95 06319 | 704,481.71 0.00 4,696,544.90 | 4,696,544.90 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
continua 40 ani, din zone - SINDICAL BNS
competente cresterea calitatii E
corelate cu rurale -
LT . ocuparii
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor

invatarii
dobandite in
contexte non-
formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continud, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de Dezvoltarea
angaijatilor calificare si nivelului de
... | prin programe persoanele cu competente CAMERA DE
Axa prioritara de formare varsta de peste | profesionale si | COMERT,INDUSTRIE IN
157 726 136252 6- Educatie si I 2021 - - ; ! 3,933,254.69 694,103.77 88,356.45 4,627,358.46 | 4,715,714.91 OIR VEST | IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone | masuri inovative | SI AGRICULTURA A E
corelate cu rurale pentru 654 JUDETULUI ARAD
nevoile pietei defavorizate, angajati din
muncii - inclusiv prin  [regiunile V si NV
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazutde |~ ...
. o . |Invatam mereu! -
angajatilor calificare si ’
; ’ ’ Dezvoltarea
Axa prioritarg |P"'" Programe persoanele cu | 1 etentelor | ASOCIATIA DE IN
158 | 726 | 136296 | 6- Educatiesi| 9€formare 2021 varsta de peste | .\ catilor prin | BINEFACERE PRO |  4,013,950.99 708,344.29 0.00 4,722,295.28 | 4,722,295.28 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
continua 40 ani, din zone .
competente cursuri corelate VITAM E
corelate cu rurale S
T ) cu nevoile pietei
nevoile pietei defavorizate, o
L . L muncii
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
invatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continud, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
gngaja’glor calificare si FUNDATIA CENTRUL
Axa prioritarg | P Programe persoanele cu DE RESURSE IN
159 | 726 | 135431 |6-Educafiesi| 0°formare 2021 varsta de peste | pporEESIONAL | PENTRU EDUCATIE | 3,881,322.98 | 68493931 88,495.92 | 4,566,262.29 | 4,654,758.21 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
continua 40 ani, din zone
competente corelate cu rurale S| FORMARE E
S . PROFESIONALA
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
gngaja‘;llor calificare si FUNDATIA CENTRUL
Axa prioritara |P"'" Programe persoanele Cu | -y \icaT - un|  DE RESURSE IN
160 | 726 | 135430 |6-Educatiesi| 9°formare 2021 varsta de peste | . 4o munca | PENTRU EDUCATIE | 3,866,900.33 | 682,394.14 88,487.15 | 4,549,294.47 | 4,637,781.62 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
continua 40 ani, din zone .
competente corelate cu rurale mai sigur! S| FORMARE E
S . PROFESIONALA
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
invatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continud, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angaijatilor calificare si
Axa prioritar prin programe Qersoanele cu IN
161 | 726 | 135376 |6- Educafiesi| O°formare 2021 varstade peste | Formare | PROFIELEMENTS | 560730214 | 65247215 | 22894057 | 4,349,814.29 | 4,578,754.86 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone profesionala SRL E
corelate cu rurale
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
gngaja‘;llor calificare si ASOCIATIA PENTRU
Axa prioritara |P"'" Programe persoanele cu FORMARE, IN
162 | 726 | 136240 |6-Educatiesi| 9€formare 2021 varsta de peste |EVOLUEAZAIN| g jcaTiE 5 394398516 | 695997.39 0.00 4,639,982.55 | 4,639,982.55 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone CARIERA DEZVOLTARE E
corelate cu rurale
LT . EUROFED
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor

invatarii
dobandite Tn
contexte non-

formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continud, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angaijatilor calificare si
Axa prioritar prin programe Qersoanele cu IN
163 | 726 | 134965 |6-Educafiesi| ¢ formare 2021 varsta de peste | 5iral HR BEST SMART 3,809,347.70 | 672,237.79 | 235872.96 | 4,481585.49 | 4,717,458.45 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone CONSULTING SRL E
corelate cu rurale
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angajatilor calificare si
Axa prioritara pr(;n ?rograme Rers;oa(jnele Ctj IN
164 | 726 | 135988 |6-Educatiesi| ‘o Lol 2021 2o ot e e | Coderslab | EJOBS GROUP SRL | 3817,04266 | 67359569 | 236,348.86 | 4,490,638.35 | 4,726,987.21 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
competente ' E
corelate cu rurale
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor

invatarii
dobandite Tn
contexte non-

formale si

informale




6/12/Cresterea

participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continud, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angaijatilor calificare si
Axa prioritar prin programe Qersoanele cu . IN
165 | 726 | 136051 |6-Educafiesi| 0°formare 2021 varsta de peste | CARE — Cursuri) - UPASOLUTIONS | 5 43394085 | 60598049 | 212.627.93 | 403993034 | 4,252,558.27 | OIRVEST | IMPLEMENTAR
competente continua 40 ani, din zone | pentru Angajati SRL E
corelate cu rurale
nevoile pietei defavorizate,
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
fnvatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si
informale
6/12/Cresterea
participarii la
programele de
formare
profesionala
POCU/726/6/ continua, cu
12 "Cresterea accent pe acei
nivelului de adulti, cu un
calificare al nivel scazut de
angajatilor calificare si ASOCIATIA
- ’ ’ CENTRUL DE
Axa prioritara |P"'" Programe persoanele cu SUNT RESURSE Sl IN
166 | 726 | 135294 |6-Educatiesi| 9eformare 2021 varsta de peste | ANGAJAT FORMARE IN 3546,868.95 | 625918.04 0.00 4,172,786.99 | 4,172,786.99 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
continua 40 ani, din zone DEVIN
competente | orelate cu rurale CALIFICAT PROFESIUNI E
nevoile pietei defavorizate SOCIALE "PRO
L . . L VOCATIE"
muncii - inclusiv prin
Regiuni mai recunoasterea si
putin certificarea
dezvoltate" rezultatelor
invatarii
dobéandite in
contexte non-
formale si

informale




4.12 Reducerea
numarului de

copii si tineri
POCU/738/4/ _ plgsa_’g in.
20 ,Prima |nst_|tut|| prin Servicil
camera’ - furngrg_a} %€ | integrate pentru
Instrumente servictl fa consolidarea
ioritars i tive nivelul . . DIRECTIA
Axa prioritara inova e deprinderilor de .
- i ntru comunitatii L GENERALA DE
4o e 4.13 Cresterea viela | ASISTENTA SOCIALA IN
167 | 738 | 135007 | socialigi | (niSOrarea 2020 e | independenta si |2 ICR LS A 402056814 | 61491044 | 9460160 | 463547858 | 4730,080.18 | OIRVEST | IMPLEMENTAR
combaterea socio- S integrarea socio- .
Sraciei i 3 tinerilor care . - COPILULUI CARAS
saraciel profesionald a < x profesionala a 7
tinerilor care parasesc copillor si SEVERIN
parasesc . tf_stls:emull. t tinerilor din
sistemul de MSIUHoNANZAL | Caras-Severin®
protectie (cu varsta de ;
speciala - pana la 18 ani)
Regiuni mai pregatiti pentru
putin a avea o viata
dezvoltate independenta
4.12 Reducerea
numarului de
copii si tineri
POCU/738/4/ _ plgsap ?n.
20 ,Prima institutii prin
camera” — furnizarea de
Instrumente servicii la
Axa prioritara inovative nlvel.ulv )
4-Incluzunea) iy 4 ;Zgrgl:glstg;:;a FUNDATIA SFANTUL IN
168 738 135797 sociala si integrarea 2020 . ester “Primul pas* [ 4,020,238.21 709.453.75 0.00 4.729,692.00 4726,692.00 orvest | e
’ io- numarului FRANCISC
combaterea socio i v
saraciei profesionala a tlnevnuor care
tinerilor care parasesc
parasesc sistemul
sistemul de institutionalizat
protectie (cu varsta de
speciala - pana la 18 ani)
Regiuni mai pregatiti pentru
putin a avea o viata
dezvoltate independenta
4.12 Reducerea
numarului de
copii si tineri
POCU/738/4/ . plgsa.’;li ?n.
20 ,Prima institutii prin
camera” — furnizarea de
Instrumente servicii la
Axa prioritara inovative nlvely[ )
4-Incluzunea) iy 4 ?grgl:glstfef:ea FUNDATIA SFANTUL IN
169 | 738 136230 sociala si integrarea 2020 : N "Majorat" ’ 4,015,879.54 708,684.61 0.00 4,724,564.15 | 4,724,564.15 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
’ io- numarului FRANCISC
combaterea socio i v
saraciei profesionala a tlnevnvor care
tinerilor care parasesc
parasesc sistemul
sistemul de institutionalizat
protectie (cu vérsta de
speciafé\ - pana la 18 ani)
Regiuni mai pregatiti pentru
putin a avea o viata

dezvoltate

independenta




170

738

136348

Axa prioritara
4 - Incluziunea
sociala si
combaterea
saraciei

POCU/738/4/
20 ,Prima
camera” —

Instrumente
inovative
pentru
integrarea
socio-

profesionala a

tinerilor care
parasesc
sistemul de

protectie
speciala -
Regiuni mai
putin
dezvoltate

2020

4.12 Reducerea
numarului de
copii si tineri

plasati in
institutii prin
furnizarea de
servicii la
nivelul
comunitatii
4.13 Cresterea
numarului
tinerilor care
parasesc
sistemul
institutionalizat
(cu varsta de
pana la 18 ani)
pregatiti pentru
a avea o viata
independenta

Prima
camera_HD_20
20

FUNDATIA MARA

2,200,309.37

388,289.88

0.00

2,588,599.25

2,588,599.25

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

171

761

136811

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/761/3/
16/
Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.
“Imbunétatirea
nivelului de
competente
profesionale si
cresterea
gradului de
ocupare a
somerilor si
persoanelor
inactive din
Valea Jiului Tn
corelare cu
nevoile pietei
muncii”, AP 3/
Pl 8./ OS 3.1
&34

2020

Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.

Competente
profesionale si

ocupare in Valea

Jiului

INTERLOG COM SRL

1,544,365.63

272,535.12

95,626.35

1,816,900.75

1,912,527.10

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

172

761

136946

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/761/3/
16/
Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.
“Imbunétatirea
nivelului de
competente
profesionale si
cresterea
gradului de
ocupare a
somerilor si
persoanelor
inactive din
Valea Jiului in
corelare cu
nevoile pietei
muncii”’, AP 3/
Pl1 8./ OS 3.1
&3.4

2020

Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.

Valea Jiului -noi
solutii pentru
viitor!

MERLIN BUSINESS
CONSULTING SRL

1,542,202.78

272,153.38

95,492.21

1,814,356.16

1,909,848.37

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




173

761

137397

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/761/3/
16/
Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.
“Imbunatatirea
nivelului de
competente
profesionale si
cresterea
gradului de
ocupare a
somerilor si
persoanelor
inactive din
Valea Jiului Tn
corelare cu
nevoile pietei
muncii”, AP 3/
PI 8./ OS 3.1
&3.4

2020

Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.

ALEGE
COMPETENTA!

MONDO CARIERE
SRL

1,058,003.26

186,706.43

65,552.82

1,244,709.69

1,310,262.51

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

174

761

137514

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/761/3/
16/
Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.
“Imbunétatirea
nivelului de
competente
profesionale si
cresterea
gradului de
ocupare a
somerilor si
persoanelor
inactive din
Valea Jiului Tn
corelare cu
nevoile pietei
muncii”, AP 3/
Pl 8./ OS 3.1
&34

2020

Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.

Fii calificat!
Ajutor pentru
accesul pe piata
muncii in
microregiunea
Valea Jiului

BLOCUL NATIONAL
SINDICAL BNS

1,625,641.99

286,877.99

0.00

1,912,519.98

1,912,519.98

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

175

761

137521

Axa prioritara

3 — Locuri de

munca pentru
toti

POCU/761/3/
16/
Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.
“Imbunétatirea
nivelului de
competente
profesionale si
cresterea
gradului de
ocupare a
somerilor si
persoanelor
inactive din
Valea Jiului in
corelare cu
nevoile pietei
muncii”’, AP 3/
Pl1 8./ OS 3.1
&3.4

2020

Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.

Angajare
sustenabila
Microregiunea
Valea Jiului

FUNDATIA CENTRUL
DE RESURSE
PENTRU EDUCATIE
S| FORMARE
PROFESIONALA

1,606,063.91

283,423.05

21,964.57

1,889,486.96

1,911,451.53

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




POCU/761/3/

16/
Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.
“Imbunatatirea
nivelului de
competente
Axa prioritara |Profesionale si ~ |FUNDATIA CENTRUL
3_Locuride | cresterea Operatiune Valea Jiului - DE RESURSE N
176 761 137522 gradului de 2020 compozita OS competente PENTRU EDUCATIE 1,598,742.75 282,131.09 28,577.61 1,880,873.84 1,909,451.45 OIR VEST | IMPLEMENTAR
munca pentru iy
toti ocupare a 3.1, 3.4. pentru viitor S| FORMARE E
somerilor si PROFESIONALA
persoanelor
inactive din
Valea Jiului in
corelare cu
nevoile pietei
muncii”, AP 3/
PI 8./ 0S 3.1
& 3.4
POCU/761/3/
16/
Operatiune
compozitd OS Valorificarea
3.1, 3.4. potentialului
“Imbunatatirea capacitatii de
nivelului de muncé a
competente persoanelor
... . |profesionale si somere, inactive
Q?Lp;;cijr:z": cresterea Operatiune ~ |si de etnie roma, N
177 761 136888 gradului de 2020 compozita OS prin 1,625,486.92 286,850.64 0.00 1,912,337.56 1,912,337.56 OIR VEST | IMPLEMENTAR
munca pentru ocupare a 3.1, 3.4. fmbunatatirea E
totl somerilor si ’ competentelor
[,)ersoanelc;r profesionale a
inactive din acestora, ASOCIATIA DE
Valea Jiului Tn necesare DEZVOLTARE $lI
corelare cu dobandirii INOVARE SOCIALA
nevoile pietei accesului pe | PENTRU TINERET Sl
muncii”, AP 3/ piata muncii - PERSOANE DIN
P18.i/ 0S 3.1 "ASIST LESS - GRUPURI
& 3.4 Valea Jiului* [VULNERABILE ASIST




POCU/761/3/

Sustinerea
16/. dobandirii si
Opera’.glune Tmbunatatirii
compozita OS nivelului de
31 ?ff competente
“Imbunatatirea profesionale a
nivelului de somerilor,
competen’;e . persoanelor
Axa prioritara profesionale i i inactive si a OCIETATE,
3 Locuride | Cresterea Operaylfne persoanelor de SOCIETATEA %
178 761 137012 munca pentru gradului de 2020 compozita OS etnie romé, din ROMANA DE 1,623,330.04 286,470.02 0.00 1,909,800.06 1,909,800.06 OIR VEST [ IMPLEMENTAR
ot ocupare a 31,34 | teritoriul Valea PROTECTIA -
somerilor si Jiului, Tn MEDIULUI
persoanelor vederea facilitarii
inactive dl_rl si cresterii
Valea Jiului in gradului de
corelare cu insertie a
nevoile pietei acestora pe
muncii’, AP 3/ piata muncii —
Pl 8./ OS 3.1 "S.R.P.M. Valea
&34 Jiului!"
POCU/761/3/
16/
Operatiune
compozita OS
3.1, 3.4.
“Imbunatatirea
nivelului de
competente
.. |profesionale si EXTRAGEM noi PARTNET .
Axa prioritara ’ . L PARTNET -
3 — Locuri de cre$ter.ea OperaFlene oportumtat! de PARTENERIAT IN
179 761 137513 munca pentru gradului de 2020 compozita OS pcuparg in PENTRU 1,625,731.54 286,893.80 0.00 1,912,625.34 1,912,625.34 OIR VEST | IMPLEMENTAR
E
: ? DURABILA"
persoanelor
inactive din
Valea Jiului Tn
corelare cu
nevoile pietei
muncii”, AP 3/
PI 8./ 0S 3.1

&3.4




180

784

139568

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/784/6/
24/Program
pilot de
stimulare a
participarii la
educatie a
copiilor cu
parinti plecati
la munca in
strainatate -
regiuni mai
putin
dezvoltate

2021

Cresterea
participarii la
invatamantul

ante-prescolar si
prescolar,

nspecial a

grupurilor cu risc
de parasire
timpurie a scolii,
cu accent pe
copiii apartinand
minoritatiiroma
si a celor din
mediulrural.Red
ucerea parasirii
timpurii a scolii
prin masuri
integrate de
prevenire side
asigurare a
oportunitatilor
egale pentru
elevii apartinand
grupurilor
vulnerabile, cu
accent peelevii
apartinand
minoritatii roma
si elevii din
mediul rural/
comunitatile
dezavantajate

SMART
COMMUNITY-
Program de
prevenire a
fenomenului de
parasire timpurie
a scolii pentru
copiii cu parinti
plecati la munca
in strainatate

FUNDATIA DE
ABILITARE
SPERANTA

4,054,579.71

665,901.08

49,613.00

4,720,480.79

4,770,093.79

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E
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784

139682

Axa prioritara
6- Educatie si
competente

POCU/784/6/
24/Program
pilot de
stimulare a
participarii la
educatie a
copiilor cu
parinti plecati
la munca in
strainatate -
regiuni mai
putin
dezvoltate

2021

Cresterea
participarii la
invatamantul

ante-prescolar si
prescolar,

nspecial a

grupurilor cu risc
de parasire
timpurie a scolii,
cu accent pe
copiii apartinand
minoritatiiroma
si a celor din
mediulrural.Red
ucerea parasirii
timpurii a scolii
prin masuri
integrate de
prevenire side
asigurare a
oportunitatilor
egale pentru
elevii apartinand
grupurilor
vulnerabile, cu
accent peelevii
apartinand
minoritatii roma
si elevii din
mediul rural/
comunitatile
dezavantajate

SUPER -
SUPort
Educational si
de Remediere
pentru elevii
apartinand
grupurilor
vulnerabile

ASOCIATIA " IL
GIOCATTOLO "

1,217,048.27

214,773.25

0.00

1,431,821.52

1,431,821.52

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




6/12/Cresterea
participarii la
invatamantul

prescolar,
nspecial a

de parasire

Cu accent pe

ante-prescolar si

grupurilor cu risc

timpurie a scolii,

POCU/784/6/ A
copiii apartinand
24/Program e
. minoritatiiroma
pilot de . T
. si a celor din
stimulare a -
articinarii 1a mediulrural.Red
P pa ucerea parasirii - SCOALA
Axa prioritara educatie a timourii a scoli Parintii departe, GIMNAZIALA IN
182 784 139652 6- Educatie si [ copiilor cu 2021 p?in mééuri scoala aproape "MIRCEA 4,051,363.41 619,619.42 95,327.04 4,670,982.83 4,766,309.87 OIR VEST | IMPLEMENTAR
N . < A
competente | parinti plecafi integrate de de copit SANTIMBREANU" E
la munca in ) .
o prevenire side
strainatate - . ’
regiuni mai asigurare a
utin oportunitatilor
put egale pentru
dezvoltate . A
elevii apartinand
grupurilor
vulnerabile, cu
accent peelevii
apartinand
minoritatii roma
si elevii din
mediul rural/
comunitatile
dezavantajate
Reducerea
numarului de
persoane aflate
POCU/827/5/ in risc de
2 saracie sau
Implementare excluziune
a strategiilor sociala din
de dezvoltare comunitatile ..
. o Masuri integrate
Axa prioritars locala in marginalizate entru
5. DszoItare comunitatile din zona rurala conriunitatile ASOCIATIA
locals plasats marginalizate Si orase cu o marainalizate MICROREGIUNEA IN
183 827 139398 P din zona 2021 populatie de margina TARA HATEGULUI - 4,483,709.48 235,358.71 86,026.39 4,719,068.19 4,805,094.58 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub . L. din teritoriul SDL
responsabilitat rurala si orase pana la 20.000 in contextul TINUTUL E
P .. <. | CU O populatie locuitori prin . . | PADURENILOR GAL
ea comunitatii . mecanismului
’ de pana la implementarea DLRC
20.000 de masuri/
locuitori - operatiuni
Regiuni mai integrate Tn
putin contextul
dezvoltate mecanismului
de DLRC-
Regiuni mai

putin dezvoltate




POCU/827/5/
2
Implementare
a strategiilor
de dezvoltare

Reducerea
numarului de
persoane aflate
inrisc de
saracie sau
excluziune
sociala din
comunitatile

Axa prioritars Iocalg in. r.narginalizatev Cresterea FUNDATIA ROMANA
5 - Dezvoltare Comgnlt?me d|r.1 zona rurala calitatii vietii prin GERMANA DE
local plasats margmallzate $i orase cu o implementarea PREGATIRE SI IN
184 827 138834 din zona 2021 populatie de ; PERFECTIONARE 4,586,089.84 211,840.09 29,533.06 4,797,929.93 4,827,462.99 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub . PO unor masuri
responsabilitat rurala si orase pana _Ia 2_0.900 integrate, in PROFESIONALA E
.. «... | CU O populatie locuitori prin o VLADIMIRESCU,
ea comunitatii . comuna Siria
’ de pana la implementarea ARAD
20.000 de masuri/
locuitori - operatiuni
Regiuni mai integrate Tn
putin contextul
dezvoltate mecanismului
de DLRC-
Regiuni mai
putin dezvoltate
Reducerea
numarului de
persoane aflate
POCU/827/5/ nrisc de
2 saracie sau
Implementare excluziune
a strategiilor sociala din
de dezvoltare comunitatile
Co locala in marginalizate
Axa prioritara o . -
5 - Dezvoltare comgnltatlle d|r.1 zona rurala _
locals plasata marglnallzate si orase cu o Masurl In_tegrate ASOCIATIA GRUPUI: IN
185 827 140382 sub din zona 2021 populatie de | pe teritoriul GAL [DE ACTIUNE LOCALA| 4,591,706.58 230,398.16 11,270.60 4,822,104.74 | 4,833,375.34 OIR VEST | IMPLEMENTAR
.. |rurala si orase pana la 20.000 | Caras- Timis CARAS-TIMIS E
responsabilitat . T
ea comunitatii | €Y © populatie . locuitori prin
’ de pana la implementarea
20.000 de masuri/
locuitori - operatiuni
Regiuni mai integrate Tn
putin contextul
dezvoltate mecanismului
de DLRC-
Regiuni mai

putin dezvoltate




POCU/827/5/
2
Implementare
a strategiilor
de dezvoltare

Reducerea
numarului de
persoane aflate
inrisc de
saracie sau
excluziune
sociala din
comunitatile

Lo locala in marginalizate
Axa prioritara o . -
5 - Dezvoltare comunitatile din zona rurala
local’ plasats marginalizate siorase cuo |Masuri Integrate | ASOCIATIA "GRUPUL IN
186 827 140471 sSb din zona 2021 populatie de | pe teritoriul GAL |DE ACTIUNE LOCALA| 4,538,318.90 208,804.84 30,054.06 4,747,123.74 | 4,777,177.80 OIR VEST | IMPLEMENTAR
... |rurala si orase pana la 20.000 Calugara CALUGARA" E
responsabilitat . Lo
.. «... | CU O populatie locuitori prin
ea comunitatii .
’ de pana la implementarea
20.000 de masuri/
locuitori - operatiuni
Regiuni mai integrate Tn
putin contextul
dezvoltate mecanismului
de DLRC-
Regiuni mai
putin dezvoltate
Reducerea
numarului de
persoane aflate
POCU/827/5/ nrisc de
2 saracie sau
Implementare excluziune
a strategiilor sociala din
de dezvoltare comunitatile
Co locala in marginalizate
Axa prioritara o . -
comunitatile din zona rurala
5 - Dezvoltare o . .
locals plasata marginalizate siorase cu o | Masuri integrate ASOCIATIA IN
187 827 138794 din zona 2021 populatie de | pe teritoriul GAL * .| 4,588,735.10 210,921.13 30,591.25 4,799,656.23 4,830,247.48 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub . . BANATUL DE NORD
... |rurala si orase pana la 20.000 | Banatul de Nord E
responsabilitat . T
...... | CU O populatie locuitori prin
ea comunitatii .
’ de pana la implementarea
20.000 de masuri/
locuitori - operatiuni
Regiuni mai integrate Tn
putin contextul
dezvoltate mecanismului
de DLRC-
Regiuni mai

putin dezvoltate




POCU/827/5/
2
Implementare
a strategiilor
de dezvoltare

Reducerea
numarului de
persoane aflate
inrisc de
saracie sau
excluziune
sociala din
comunitatile

Axa prioritar Iocalg in. r.narginalizatev
5 - Dezvoltare Coml..lnlt.atﬂe d|r.1 zona rurala . ASOCIATIA
locala plasata margmallzate siorase cu o Masur| Iqtegrate ,,GRUPUL DE 3 IN
188 827 139388 sub din zona 2021 populatie de | pe teritoriul GAL| ACTIUNE LOCALA 4,494,789.68 224,488.09 35,161.29 4,719,277.77 4,754,439.06 OIR VEST | IMPLEMENTAR
... |rurala si orase pana la 20.000 |Tara GugulanilorTARA GUGULANILOR E
responsabilitat . Lo B
ea comunitatii | €Y © populatie _ locuitori prin
’ de pana la implementarea
20.000 de masuri/
locuitori - operatiuni
Regiuni mai integrate Tn
putin contextul
dezvoltate mecanismului
de DLRC-
Regiuni mai
putin dezvoltate
Reducerea
numarului de
persoane aflate
POCU/827/5/ nrisc de
2 saracie sau
Implementare excluziune
a strategiilor sociala din
de dezvoltare comunitatile
Axa prioritar Iocalz_zl in_ r.narginalizatev
5 - Dezvoltare comt_;mtatlle d|r_1 zona rurala o ASOCIATIA
locals plasata marglnallzate siorase cu o |Masuri Integrate »GRUPUL DE IN
189 827 139389 sub din zona 2021 populatie de fncomuna ACTIUNE LOCALA 4,559,888.24 190,621.40 72,068.95 4,750,509.64 | 4,822,578.59 OIR VEST | IMPLEMENTAR
.. |rurala si orase pana la 20.000 Teregova TARA GUGULANILOR E
responsabilitat . T R
ea comunitatii | €Y © populatie . locuitori prin
’ de pana la implementarea
20.000 de masuri/
locuitori - operatiuni
Regiuni mai integrate Tn
putin contextul
dezvoltate mecanismului
de DLRC-
Regiuni mai
putin dezvoltate
Imbunatétirea
nivelului de
POCU/861/3/ cunostinte/comp
etent e/aptitudini
Axa prioritara 12/Cqmpetent aferente
3 — Locuri de e digitale sectoarelor DIGITAL.ON IN
190 861 149839 pentru 2021 . DELGAZ GRID S.A. 744,627.88 131,404.72 876,107.40 876,032.60 1,752,140.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
munca pentru angajatii din econom_lce/dom DELGAZ E
ERI MARI conform SNC si
SNCDI ale

angajatilor




Tmbunéatétirea
nivelului de

cunostinte/com IDEA -
POCU/861/3/ R p Innovate,
12/Competent eten e/aptitudini Discover
Axa prioritara e digitale aferente Evolve Ap|,oly IN
191 | 861 142366 | 5 Locuride pentru 2021 sectoarelor /IDEA - NTT DATAROMANIAT 959 416.68 174,602.62 | 1,164,140.50 | 1,164,140.50 | 2,328,159.80 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
munca pentru e economice/dom S.A.
tofi angajatii din eniilor Inoveaza, E
INTREPRIND . - Descopera,
identificate
ERI MARI . Evolueaza,
conform SNC si Aolica
SNCDI ale P
angajatilor
Tmbunatétirea
nivelului de
cunostinte/comp
1P 2(/)CCoUn/182({:-3n/’g etent e/aptitudini
g\xaLprioriFadré o digifale aferentcla ATOS IT IN
— Locuri de sectoarelor .
192 | 861 149246 | - bentru pe_ntr.ud. 2021 economice/dom ATOS Trening SOLUTIONS 992,233.25 175,099.99 1,167,336.26 | 1,167,333.24 | 2,334,666.50 | OIR VEST IMPLEI\éENTAR
toti lsq%agg”ll”l) eniilor AND SERVICES SRL
identificate
ERIMARI conform SNC si
SNCDI ale
angajatilor
Imbunatétirea
nivelului de
cunostinte/comp
1P 2C/)C(::oun{18?a}</;1/t etent e/aptitudini
Axa prioritara e digifale aferente IN
- i . FLEXTRONICS
103 | 861 | 145256 | S—bocuride | oo 2021 sectoarelor | ool @FLEX 5 568,313.38 100,20059 | 668,604.03 | 668,603.97 | 1,337,208.00 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
munca pentru angaiatii din econom!ce/dom ROMANIA SRL E
ERI MARI conform SNC si
SNCDI ale
angajatilor
Imbunatétirea
nivelului de
cunostinte/comp
1P 2(/)(§:oun/1?)2§\/t etent e/aptitudini
Axa prioritara e digitale aferente o CONTINENTAL IN
3 — Locuri de sectoarelor | Contidigital
194 | 861 145669 pentru 2021 : AUTOMOTIVE 908,594.98 160,340.30 1,068,935.29 | 1,068,935.28 | 2,137,870.57 | OIRVEST | IMPLEMENTAR
munca pentru angaijatii din economice/dom Nord Est E
toti INTREPRIND eniilor ROMANIA SRL
identificate
ERI MARI conform SNC si
SNCDI ale

angajatilor



mailto:Digital@FLEX

Tmbunéatétirea
nivelului de
cunostinte/comp

POCU/861/3/ e
__|12/Competent etent e/aptitudini
Axa prioritara e dicitale aferente o CONTINENTAL IN
3 — Locuri de 9 sectoarelor Contidigital
195 | 861 145670 pentru 2021 ; AUTOMOTIVE 741,217.51 130,803.07 872,020.57 872,020.58 1,744,041.15 | OIRVEST |IMPLEMENTAR
munca pentru angaiatil din econom!ce/dom Vest ROMANIA SR E
tot INTREPRIND . e':!:c'.ort OMANIA SRL
identificate
ERI MARI conform SNC si
SNCDI ale
angajatilor
Obiectivul
POCUI879/4/ specific 4.16: . .
N Consolidarea Sustinerea si
Axa prioritara 16 Sprijin capacitatii dezvoltarea
4 - Incluziunea pentru Tntreprinde}ilor intreprinderilor UNIVERSITATEA IN
196 879 146806 sociala si infiintarea de 2021 de economie sociale din POLITEHNICA 12,339,650.96 2,136,220.48 41,364.99 14,475,871.44 | 14,517,236.43 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
combaterea | Tntreprinderi .. . TIMISOARA E
SAraciei sociale in socllala cie a mediul rural —
mediul rural functiona intr-o | SUS RURAL
maniera auto-
sustenabila
Cresterea
numarului de
tineri NEETs
someri cu
varsta intre 16 -
Axa prioritara POCU/885/2/ 29 ani, EFORT -
A 2- 5 Masuri de inregistrapi la Educatia
Imbunatatirea educatie de SPO fiecaruia IN
197 885 146015 situatiei tip a doua 2021 care se reintorc oglindeste UNIC SPORTS SRL 3,980,205.44 702,389.16 173,651.40 4,682,594.60 4,856,246.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din | ganss pentru in educapie n rezultate E
categoria |tinerii NEETS- programe de triumfatoare
NEETs Regiunile mai tip a doua
putin sansa, inclusiv
dezvoltate in programe de
Nord- Est, formare
Nord- Vest, profesionala
Vest, Centru inipiala.
Cresterea
numarului de
tineri NEETs
someri cu
varsta intre 16 -
Axa prioritaré POCU/885/2/ 29 ani,
A 2- 5 Masuri de inregistrapi la A DOUA
Imbunétatirea | oqucatie de SPO SANSA IOANIDA TURISM IN
198 885 146918 situatiei tip a doua 2021 care se reintorc| PENTRU UN SRL 3,639,016.22 469,983.29 337,102.43 4,108,999.47 4,446,101.90 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din - [ g5ns3 pentru in educapie n VIITOR MAI E
categoria  |tinerii NEETS- programe de BUN
NEETs Regiunile mai tlp a doua
putin sansa, inclusiv
dezvoltate in programe de
Nord- Est, formare
Nord- Vest, profesionala
Vest, Centru inipiala.




Cresterea
numarului de

tineri NEETs
someri cu
varsta ntre 16 -
Axa prioritara POCU/885/2/ 29 ani,
X 2 - 5 Masuri de Tnregistrapi la
Imbunétatirea | oqucatie de SPO SANSA A IN
199 885 147023 situatiei tip a doua 2021 care se reintorc | DOUA PENTRU| UNIC SPORTS SRL 3,645,078.77 401,096.40 382,888.35 4,046,175.17 4,429,063.52 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din - | g5ns3 pentru n educapie in EDUCATIE E
categoria |tinerii NEETS- programe de
NEETs Regiunile mai tip a doua
putin sansa, inclusiv
dezvoltate n programe de
Nord- Est, formare
Nord- Vest, profesionala
Vest, Centru inipiala.
Cresterea
numarului de
tineri NEETs
someri cu
varsta intre 16 -
Axa prioritara POCU/885/2/ 29 ani,
. 2- 5 Masuri de inregistrapi la
Imbl.Jnatgt,llrea educatie de SPOA SANSA A IOANIDA TURISM IN
200 885 147525 situatiei tip a doua 2021 care se reintorc | DOUA PENTRU SRL 3,638,083.35 469,833.62 337,034.93 4,107,916.97 4,444,951.90 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din | ganss pentru n educapie in | TINERI NEETs E
categoria |tinerii NEETS- programe de
NEETs Regiunile mai tip a doua
putin sansa, inclusiv
dezvc;Itate in programe de
Nord- Est, formare
Nord- Vest, profesionala
Vest, Centru inipiala.
Cresterea
numarului de
tineri NEETs
someri cu
varsta intre 16 -
Axa prioritaré POCU/885/2/ 29 ani,
A 2- 5 Masuri de inregistrapi la
ImbLlJnatg’gllrea educatie de SPOA Educat_la = IOANIDA TURISM IN
201 | 885 147555 situatiei tip a doua 2021 care se reintorc Cheia SRL 3,863,699.61 647,616.88 183,417.95 | 4,511,316.49 | 4,694,734.44 | OIRVEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din - [ g5ns3 pentru in educapie In succesului! E
categoria  |tinerii NEETS- programe de
NEETs Regiunile mai tlp a doua
putin sansa, inclusiv
dezvoltate in programe de
Nord- Est, formare
Nord- Vest, profesionala
Vest, Centru inipiala.




Cresterea
numarului de

tineri NEETs
someri cu
varsta intre 16 -
Axa prioritara POCU/885/2/ 29 ani,
2- asuri nregistrapi la o
imbunatatirea 23}232 ;’2 SPO O"Doé;‘\’/g'lttztr'ede N
202 | 885 | 147604 |  situafiei | ip 4 doua 2021 care se refntorc | SO, | UNIC SPORTS SRL | 3,788,674.00 | 668624.81 | 23460518 | 4.457498.90 | 469210408 | OIRVEST | IMPLEMENTAR
tinerilor c_iln sansa pentru in educapie Tn Neets !
categoria |tinerji NEETS- programe de
NEETs Regiunile mai tip a doua
putin sansa, inclusiv
dezvoltate in programe de
Nord- Est, formare
Nord- Vest, profesionala
Vest, Centru inipiala.
Cresterea
numarului de
tineri NEETs
someri cu
varsta intre 16 -
Axa prioritara | pocu/ggs/2/ 29 ani,
N 2- 5 Masuri de nregistrapi la
Imbunatatirea educatie de SPO N
203 885 147830 situatiei tip a doua 2021 care se reintorc NEETs ADS UNIC SPORTS SRL 3,987,734.35 703,717.76 179,183.31 4,691,452.11 4,870,635.42 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din | ganss pentru n educapie n !
categoria |tinerii NEETS- programe de
NEETs Regiunile mai tip a doua
putin sansa, inclusiv
dezvoltate in programe de
Nord- Est, formare
Nord- Vest, profesionala
Vest, Centru inipiala.




4 - Obiectivul \wjujicivne)
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea ,Cresterea
ocuparii ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta intre
cu varsta intre 16 — 29 ani,
16 — 29 ani, fnregistrati la
nregistrati la Serviciul Public
Serviciul de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
| rezidentain eligibile” si
Axa p2r|(_)r|tara regiur{ile Obiectivul
7 ox eligibile” si _specific 2.2
sou | w00 | wasar | weate | oDectvl Jmbunatafirea | - EoV S
situatiel | gpesific 2.2 2021 nivelului de | VoMUl tBU o SPORTS SRL | 14,871,47 IN
tinerilor (_jm Imbunatatirea competente, prOfespnaI i ,871,475.31 2,624,378.02 637,763.39 17,495,853.33 | 18,133,616.72 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
categoria nivelului de inclusiv prin educational E
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv prin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobandite Tn
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informal al someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul ooV
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea .Cresterea
ocu,périi ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta ntre
cu varsta intre ,16 - 29 ani,
16 — 29 ani, inregistrati la
inregistrati la Serviciul Public
Servicidl de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
rezidenta in eligibile” si
Axa prioritara regiur{ile Obiectivul
L2 eligibile” si _specific 2.2 |
Imbunatatirea | - piectivy »Imbunatatirea Succes in ASOCIATIA N
205 909 150095 situatiei specific 2.2 2021 nivelului de cariera pentru INOVATRIUM 4,135,010.95 624,910.95 104,796.84 4,759,921.90 4,864,718.74 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din | 13 natatirea competente, TINEri )
categoria nivelului de inclusiv prin
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv pfin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobandite n
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informa|’a| someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul ooV
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea .Cresterea
ocu,périi ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta ntre
cu varsta intre ,16 - 29 ani,
16 — 29 ani, inregistrati la
inregistrati la Serviciul Public
Servicidl de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
rezidenta in eligibile” si
Axa prioritara regiur{ile Obiectivul
7 2 eligibile” si _specific 2.2 SICONET - AGENTIA
Imbunatatirea Obiectivdl ,imbunatatirea |Servicii Integrate JUDETEANA N
206 909 150192 situatiei specific 2.2 2021 nivelului de PENTRU OCUPAREA| 16,366,229.19 949,006.02 2,182,362.54 1,731,523.21 | 19,497,597.50 | OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din ,Jimbunétatirea competente, | Ocupare pentru | FORTEI DE MUNCA !
categoria nivelului de inclusiv prin Tinerii NEETs HUNEDOARA
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv pfin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobandite n
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informa|’a| someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul ooV
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea .Cresterea
ocu,périi ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta ntre
cu varsta intre ,16 - 29 ani,
16 — 29 ani, inregistrati la
inregistrati la Serviciul Public
Servicidl de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
rezidenta in eligibile” si
Axa prioritara regiur{ile Obiectivul
L2 eligibile” si _specific 2.2 |
Imbgnatgtllrea Obiectivul ,,Imbunatgtlrea MIT_—Masun EUROPEAN STEPS N
207 909 150628 situatiei specific 2.2 2021 nivelului de Intensive pentru SRL 3,991,450.64 704,373.63 178,847.35 4,695,824.27 4,874,671.62 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din Jmbunatatirea competente, Tineri L Y
categoria nivelului de inclusiv prin
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv pfin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobandite n
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informa|’a| someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul ooV
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea .Cresterea
ocu,périi ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta ntre
cu varsta intre ,16 - 29 ani,
16 — 29 ani, inregistrati la
inregistrati la Serviciul Public
Servicidl de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
rezidenta in eligibile” si
Axa prioritara regiur{ile Obiectivul
. 2~_, . eligibile” si Aspecmc 2'.2 -
Imbunatatirea | - opiectivul ,imbunatatirea | Top calificare N
208 909 150665 situatiei specific 2.2 2021 nivelului de pentru tinerii EURO JOBS SRL 3,945,180.08 696,208.14 231,457.43 4,641,388.22 4,872,845.65 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor din | ) natatirea competente, NEETS '
categoria nivelului de inclusiv prin
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv pfin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobandite n
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informa|’a| someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul UOTETUVUT
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea ,Cresterea
ocuparii ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta intre
cu varsta intre 16 — 29 ani,
16 — 29 ani, fnregistrati la
nregistrati la Serviciul Public
Serviciul de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
| rezidentain eligibile” si
Axa p2r|(_)r|tara regiur{ile Obiectivul
Imbuntatirea | Siote 9 Specific 2.2 | rip o NEETs
209 909 150787 L Obiectivul ,,Imbunatatlrea L S
situatiel | gpecific 2.2 2021 niveluluide | V"o A9\ 1op MEDIASRL. | 3,746,544 N
tinerilor (_j'n Imbunditatiea competente, Ia.nlvfalul R.L. ) , .07 661,154.82 139,933.97 4,407,698.89 4,547,632.86 OIR VEST [ IMPLEMENTAR
categoria nivelului de inclusiv prin Regiunii Vest c
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv prin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobéndite Tn
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informal al someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul UOTETUVUT
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea ,Cresterea
ocuparii ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta intre
cu varsta intre 16 — 29 ani,
16 — 29 ani, fnregistrati la
nregistrati la Serviciul Public
Serviciul de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
.. _ | rezidentain eligibile” si
Axa p2r|(_)r|tara regiur{ile Obiectivul
Imbuntatirea | Siote 9 Specific 2.2 | rip o NEETs
210 909 150817 L Obiectivul ,,Imbunatgtlrea L S
situatiel specific 2.2 2021 nivelului e | Viitorirangajati | EXPERT BUSINESS N
tinerilor din | {1 <istirea competente, la nivelul CENTER SRL 4,007,933.55 707,282.39 158,208.88 | 4,715215.94 | 4,873,424.82 | OIRVEST | IMPLEMENTAR
categoria nivelului de inclusiv pfin Regiunii Centru £
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv prin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobéndite Tn
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informal al someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul UOTETUVUT
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea ,Cresterea
ocuparii ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta intre
cu varsta intre 16 — 29 ani,
16 — 29 ani, fnregistrati la
nregistrati la Serviciul Public
Serviciul de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
| rezidentain eligibile” si
Axa p2r|(_)r|tara regiur{ile Obiectivul
Imbuntatirea | Siote 9 Specific 2.2 | rip o NEETs
211 909 150977 L Obiectivul ,,Imbunatgtlrea - o
situatiel specific 2.2 2021 nivelului e | Viitoritangajati | EXPERT BUSINESS |, N
tl;laetglor din Jmbunatafirea competente, | o la nivelul CENTER SRL ,009,186.54 707,503.49 156,595.52 | 4,716,690.03 | 4,873,285.55 | OIRVEST | IMPLEMENTAR
NEgorla nivelului de inclusiv prin egiunii Vest =
ETs competente, evaluarea si
inclusiv prin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobéndite Tn
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informal al someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul ooV
specific 2.1 specific 2.1
,Cresterea .Cresterea
ocu,périi ocuparii tinerilor
tinerilor NEETSs someri
NEETs someri cu varsta ntre
cu varsta intre 16 — 29 ani,
16 — 29 ani, fnregistrati la
inregistrati la Serviciul Public
Servicidl de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
rezidenta in eligibile” si
Axa prioritara regiur{ile Obiectivul
.2 eligibile” si _specific 2.2
Imbunatétirea | 5piectivul »,Imbunatatirea SOLUTIONS 30 N
212 909 149217 . S|tl_Ja’;iei_ specific 2.2 2021 nivelului de POOL 4 NEETs | EASTERN EUROPE 3,272,827.18 577,557.71 104,747.96 3,850,384.89 3,955,132.85 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor (_jln Jmbunétatirea competente, SRL v
categoria nivelului de inclusiv prin
NEETs competente, evaluarea si
inclusiv pfin certificarea
evaluarea si competentelor
certificarea dobandite n
competentelor sistem non-
dobandite Tn formal si
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informa|’a| someri cu varsta
tinerilor intre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu varsta intre la Serviciul
16 — 29 ani, Public de




4 - Obiectivul ooV
specific 2.1 specific 2.1
Cresterea ,Cresterea

' ocu,périi ocupairrii tinerilor

tinerilor NEETs someri

NEETs someri
cu varsta intre

cu varsta intre
16 — 29 ani,
fnregistrati la

16 — 29 ani, g )
fnregistrati la Serviciul Public
Serviciul de Ocupare, cu
Public de rezidenta in
Ocupare, cu regiunile
.. _ | rezidentain elig.ibilef” Si
Axa prioritara regiur{ile Ob|§gtlvul
.2 eligibile” si _specific 2.2
Imbunatatirea |  5piactivul ,Imbunatatirea SOLUTIONS 30 IN
213 909 149219 situatiei specific 2.2 2021 nivelului de AZ NEETs EASTERN EUROPE 3,272,827.18 577,557.71 104,747.96 3,850,384.89 3,955,132.85 OIR VEST | IMPLEMENTAR
tinerilor (_jln ,,Tmbunététirea (l:ompejtent,.e, SRL E
categoria nivelului de inclusiv prin
NEETs competente, evalggrea si
inclusiv prin certificarea
evaluarea si competentelor
certificareé dgbandlte mn
competentelor sistem non-
dobandite in formal §i
sistem non- informal al
formal si tinerilor NEETs
informal al someri cu varsta
tinerilor Tntre 16 — 29
NEETs someri ani, inregistrati
cu vérst:a Tntre la Semmul
16 — 29 ani, Public de
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non- .
Axa prioritara peste roma) din PRISC:TEE:): B
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii socials si DIRECTIADE IN
214 | 717 152004 | ocald plasata | locuitori, cu 2021 cu peste 20.000| - 1o neriat actiy |ASISTENTA SOCIALAL ) o) 297 27 53,971.37 22,491.60 | 1,506,768.64 | 1,529,260.24 | OIR VEST |JIMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu pentru A MUNICIPIULUI E
responsabilitat cu accent pe cele combaterea TIMISOARA
ea comunitatii | populapie cu populatie marginalizarii
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate n integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
S P ity I AsoCATA DE ;
215 717 152291 ’ 2021 L Fii antreprenor! | BINEFACERE PRO 1,796,297.92 94,542.00 0.00 1,890,839.92 1,890,839.92 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu
- VITAM E
responsabilitat cu accent pe cele
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
o orase cu (roma si non- SANSA
Axa prioritara peste roma) din d <
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii “SANSA -
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.000 ACCEPTARE- ASOCIATIA DE IN
216 717 152292 ' 2021 L NEDISCRIMINA| BINEFACERE PRO 4,129,483.83 193,754.11 23,587.14 4,323,237.94 | 4,346,825.08 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu
responsabilitat cu accent pe cele RE- VITAM E
e . . SIGURANTA-
ea comunitatii | populapie cu populatie ’
' o N ACCES
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




217

829

141178

Axa prioritara
nr.6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

INNOTECH
InVest

FUNDATIA CENTRUL
DE PREGATIRE
PROFESIONALA

VALCEA

8,186,490.20

1,422,207.76

78,131.69

9,608,697.96

9,686,829.65

OIR VEST

REVOCAT

218

829

140694

Axa prioritara
nr. 6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

FAST VEST-
Formare
Antreprenoriala
pentru STudenti

UNIVERSITATEA DE
STINTE AGRICOLE
S| MEDICINA
VETERINARA A
BANATULUI'"
REGELE MIHAI | AL
ROMANIEI " DIN
TIMISOARA

8,230,700.27

1,384,731.02

67,745.47

9,615,431.29

9,683,176.76

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




219

829

142048

Axa prioritara
nr.6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

Viitorul tau in
antreprenoriat —
solutie pentru o

cariera de
succes

UNIVERSITATEA DE
VEST TIMISOARA

8,223,433.37

1,383,632.57

67,561.55

9,607,065.94

9,674,627.49

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

220

829

140381

Axa prioritara
nr. 6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

InnoHub -
Student
inovator,

Antreprenor de
succes

ASOCIATIA
"PARTNET -
PARTENERIAT
PENTRU
DEZVOLTARE
DURABILA"

8,233,130.22

1,452,905.35

0.00

9,686,035.57

9,686,035.57

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




221

829

142129

Axa prioritara
nr.6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

SMART
STUDENT -
Studenti
inovatori, tineri
antreprenori

ASOCIATIA
"PARTNET -
PARTENERIAT
PENTRU
DEZVOLTARE
DURABILA"

8,232,489.60

1,452,792.27

0.00

9,685,281.87

9,685,281.87

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

222

829

140434

Axa prioritara
nr. 6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

STAR -
STudent astazi,
AntreprenoR
maine

ASOCIATIA
"PARTNET -
PARTENERIAT
PENTRU
DEZVOLTARE
DURABILA"

8,233,287.00

1,442,823.94

10,109.04

9,676,110.94

9,686,219.98

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




223

829

141145

Axa prioritara
nr.6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

SEED
ACCELERATOR
2020! -
Sustinerea
antreprenoriatul
ui prin infiintarea
de start-up-uri in
domenii
inovative

CAMERA
AUDITORILOR
FINANCIARI DIN

ROMANIA

8,222,576.24

1,428,762.61

22,280.29

9,651,338.85

9,673,619.14

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E

224

829

140552

Axa prioritara
nr. 6 -
Educatie si
competente

POCU/829/6/
13/ Innotech
Student

2021

Cresterea
numarului
absolventilor de
invatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care isi gasesc
un loc de munca
urmare a
accesului la
activitati de
invatare la
un potential loc
de munca /
cercetare/
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI

Antreprenoriatul 4
oportunitate
pentru studenti
in regiunea NE

CAMERA DE

COMERT, INDUSTRIE

SI AGRICULTURA
VASLUI

8,151,342.69

1,438,472.23

90,864.14

9,589,814.92

9,680,679.06

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




Cresterea
numarului
absolventilor de
fnvatamant
tertiar
universitar si
non universitar
care Tsi gasesc
un loc de munca

urmare a
accesului la
activitati de
o invatare la .
Axanengrltara POCU/B29/6/ un potential loc An;f;iﬁ:ﬁgltu' COM(I:EQ\TAEIE';L?SETRIE IN
225 829 140553 ... | 13/Innotech 2021 de munca / . ' < 8,151,342.76 1,438,472.25 90,864.14 9,589,815.01 9,680,679.15 OIR VEST | IMPLEMENTAR
Educatie si pentru studenti [ S AGRICULTURA
- Student cercetare/ . . E
competente . in regiunea Vest VASLUI
inovare, cu
accent pe
sectoarele
economice cu
potential
competitiv
identificate
conform SNC si
domeniile de
specializare
inteligenta
conform
SNCDI
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii .
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.000 Integr_are prin IN
226 717 152557 ' 2022 L Educatie_INTED| FUNDATIA MARA 1,356,387.98 59,867.49 11,521.36 1,416,225.47 1,427,776.83 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu =
- 2021 E
responsabilitat cu accent pe cele
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii DIRECTIA DE IN
227 | 717 153054 | l0calé plasata | locuitori, cu 2022 cu peste 20.000 | Suntem alaturi | ASISTENTA SOCIALA| 55 651 gg 14,615.21 9,743.70 477,437.10 487,180.80 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu de voi! a municipiului E
responsabilitat cu accent pe cele Hunedoara
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitapi persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii DIRECTIA DE IN
228 | 717 153241 | 'ocald plasata | locuitori, cu 2022 cu peste 20.000 | s curaty |ASISTENTA SOCIALAL 05 551 81 14,615.29 9,743.71 477,437.10 487,180.81 | OIR VEST |IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu ’ a municipiului E
responsabilitat cu accent pe cele Hunedoara
ea comunitatii | populapie cu populatie
aparpinand apartinand
minoritapii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operapiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




POCU/717/5/

1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitati persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate in excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
orase cu (roma si non-
Axa prioritara peste roma) din
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.0%0 Impreuna pentru ASOCIATIA NON IN
229 717 152893 ' 2022 L PROFITL&C 458,033.07 19,404.03 4,702.97 477,437.10 482,140.07 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu Hunedoara
. CONSULTING E
responsabilitat cu accent pe cele
ea comunitatii populatie cu populatie
apartinand apartinand
minoritatii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operatiuni operatiuni
integrate Tn integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC
DLRC.
POCU/717/5/
1/Reducerea Reducerea
numarului de numarului de
comunitati persoane aflate
marginalizate in risc de
(roma si non- saracie si
roma) aflate In excluziune
risc de saracie sociala din
si excluziune comunitatile
sociala din marginalizate
o orase cu (roma si non- Centru de tip
Axa prioritara peste roma) din respiro pentru
5 - Dezvoltare 20.000 orase/municipii .
locala plasata | locuitori, cu cu péste 20.OF())O familille cu ASOCIATIA NON IN
230 717 152894 ' 2022 L persoane cu PROFITL&C 1,347,223.53 70,906.47 0.00 1,418,130.00 1,418,130.00 OIR VEST | IMPLEMENTAR
sub accent pe cele locuitori, cu . e
. dizabilitati din CONSULTING E
responsabilitat cu accent pe cele
s . . cadru ZUM
ea comunitatii populatie cu populatie
’ . L Hunedoara
apartinand apartinand
minoritatii minoritatii roma,
roma, prin prin
implementare implementarea
a de masuri/ de masuri/
operatiuni operatiuni
integrate In integrate n
contextul contextul
mecanismului mecanismului
de de DLRC

DLRC.




231

717

152915

Axa prioritara
5 - Dezvoltare
locala plasata
sub
responsabilitat
ea comunitatii

POCU/717/5/
1/Reducerea
numarului de
comunitati
marginalizate
(roma si non-
roma) aflate in
risc de saracie
si excluziune
sociala din
orase cu
peste
20.000
locuitori, cu
accent pe cele
cu
populatie
apartinand
minoritatii
roma, prin
implementare
a de masuri/
operatiuni
integrate In
contextul
mecanismului
de
DLRC.

2022

Reducerea
numarului de
persoane aflate
in risc de
saracie si
excluziune
sociala din
comunitatile
marginalizate
(roma si non-
roma) din
orase/municipii
cu peste 20.000
locuitori, cu
accent pe cele
cu populatie
apartinand
minoritatii roma,
prin
implementarea
de masuri/
operatiuni
integrate n
contextul
mecanismului
de DLRC

Hub creativ
Hunedoara

ASOCIATIA NON
PROFITL&C
CONSULTING

641,842.01

27,203.05

6,578.14

669,045.06

675,623.20

OIR VEST

IN
IMPLEMENTAR
E




