MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE,
ADMINISTRATIEI PUBLICE SI
FONDURILOR EUROPENE

OIR POSDRU REGIUNEA VEST
Nr. 669/103CCSN/28.03.2017

Aprob,

Adriana TOMA
Director executiv

Wi
PROCES-VERBAL [
de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare pentru programele operationale in
cadrul obiectivului convergenta

Incheiat la data de 28.03.2017
privind proiectul POSDRU/103/5.1/G/75757, denumire ,Facilitarea accesului pe piata muncii a
persoanelor in cautarea unui loc de munca si a somerilor”, codul SMIS 29475

1. Denumirea si datele de identificare ale autoritdtii cu competente in gestionarea fondurilor
europene/structurii de control

a) a) Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial ,Dezvoltarea
Resurselor Umane" — Regiunea Vest, cu sediul in Timigoara, Bd. Mihai Viteazu nr. 30B, 300222,
Judetul Timis, C.I.F. 20779330

Echipa de control formata din:

- domnul Radu BOGDAN, avand functia de ofiter control;

- doamna Daniela Fodor, avand functia de ofiter control;

Persoana desemnata pentru stabilirea debitorului:
- doamna Laura Ignat;

din cadrul Organismului Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial ,Dezvoltarea
Resurselor Umane“ — Regiunea Vest, in baza Deciziei nr. 16/21.01.2014 emisa de Adriana TOMA
Director Executiv OIR POSDRU Vest, care modifica Decizia nr. 304 din 01.08.2012 prin inlocuirea
doamnelor Liliana BACUS si Lavinia DULAU cu doamna Daniela Fodor, a procedat la efectuarea unei
verificari documentare a cazului de suspiciune de frauda inregistrat la autoritatea cu competente in
gestionarea fondurilor europene cu nr. 2979/481CCSN/04.07.2012, ce a avut drept scop verificarea
aspectelor mentionate in sesizare OLAF nr. THOR 10594/03.05.2012 inregistrata la DLAF cu nr.
7/530/12012, la AMPOSDRU cu nr. 98664/22.06.2012 si la OIRPOSDRU Vest cu nr.
2963/475CCSN/03.07.2012

In Suspiciunea de frauda nr, 2979/481CCSN/04.07.2014, se mentioneaza urmatoarele

Posibil conflict de interese a directorului AJOFM Hunedoara ca urmare a
angajarii sotiei si a ficei in proiecte derulate prin POSDRU, in care AJOFM
Hunedoara are calitatea de partener.

b) Punctul de vedere exprimat de beneficiar/structura verificata

.Lunct de vedere exprimat de beneficiarul contractului de finantare nr.
POSDRU/103/5.1/G/75757, Asociatia Thumende Valea Jiului, prin reprezentantul legal lonescu
Cristinela, in calitate de presedinte, ca urmare a primirii adresei cu nr. 524/23CCSN 1in data de 26
ianuarie 2015 si a proiectului de proces-verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor
bugetare pentru programele operationale in cadrul obiectivului convergenta:

1. Procesul verbal nu se poate formula pe baza unor indicii constatate de catre Agentia

Nationala de Integritate, speta care urmeaza sa fie judecata in instanta.
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Ordonanta de urgentd nr. 66 / 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarera si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor auropene si fsau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, prevede la art. 45 alin. 4; ,In cazul in care existenta creantei bugetare depinde de
existenta unei fapte penale, respectiv a unet fraude, si a fost sesizat DLAF, autoritafile competente
prevazute la art. 20 suspenda de drept emiterea titlului de creantd pana la obtinerea deciziei definitive
$! irevocabile a instantei privind caracterul penal sau nu al faptei incriminate si dispune aplicarea
mésurilor asiguratorii prevazute la art. 40 alin. 1°.

2. Ordonanfa de urgentd ar. 66 / 29 ijunie 2011 privind prevenirea, constatarera si

sanctionarea neregulilor apérute Tn obtinerea si utilizarea fondurilor europene si /sau a
fondurilar publice nationale aferente acestora, publicatd in Monitorul Cficial nr. 461 din 30
iunie 2011, data intratii in vigoare 30/06/2011, nu are aplicabilitate Tn perioada specificata
de dvs. deoarece nu era in vigoare la data desfasurarii activitatii salariatilor dna lorgovan
Velichi Luiza si dna Popa Laura.

De aitfel, Ordinul nr. 1143/187.08.2010 privind aprobarea modelului de contract de finantare de tip

grant pentru POSDRU, impreund cu Anexa — Modelul de contract de finantare, prevede:

Articolut 11 — Nereguli:

(2) Constatarea neregulifor si recuperarea sumelor pidtite necorespunzator se realizeaza
cofnorm prevedritor legale Tn domeniu, respectiv Ordonaniei Guvernului nr. 79/2033 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utulizate
necorespunzator, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 529/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Hotararii Guvernului nr. 1306/2007 pentru aprcbarea Normelor metodologice de aplicare
a Ordonantei Guvernului nr. 79/2003 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si
a fondurilor de cofinantare aferente utilizate necorespunzator.

3. Regulamentul (CE, EURATOM) nr. 1605/2002 al consiliului din 25 iunie 2002 privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitétilor Europene la care faceli referire, nu
are iegaturd cu confliciul de interese la care face precizari ANI. Ali extras din contextul Regulamentului
art, 52 alin. 1, dar art. 51 precizeaz3 care sunt acterii financiari, fiind vorba de Comisie si instituii.

Articoiul 51

Comisia si fiecare dinire celelalte institufii pot delega, ih cadrul departamentelor proprii,
competentele de executie bugetard In conformitate cu conditiile stabilite de prezentul regulament si de
normele for interne, in limitele pe care le stabilesc Tn actut de delegare. Cei astfel Imputerniciti nu pot
actiona decét in limitele competentelor care le-au fost delegate Tn mod expres.

Articolul 52

(1) Tuturor actorilor financiari le este interzis sa ia mpsuri de execuiie bugetard care pot

genera un conflict intre proprille lor interese si cele ale Comunitatilor. Daca survine un
astfel de caz, actoru in cauza frebuie sd se abtind de la astfel de masuri si s8 prezinte
situatia autoritatii competente”,

4.Contractul de finanfare POSDRU/M03/5.1/G/75757, model publicat In  Ordinul nr.
1143/18.08.2010 privind aprobarea modeliiui de contract de finantare de tip grant pentru POSDRU,
prevede;

Articolul 111 - — Conflictul de interese gi regimul incompatibifitatilor
(1) Reprezintd conflict de inferese orice situafie care impiedicd parfite contractante sé aiba o atitudine
profesionistd, obiectiva §i impartiald sau s& execute activitdfile prevazute in prezentu! contract intr-o
maniera profesionista, obiectivd i impariiald, din motive referitoare la familie, viatd personald, afinitafi
politice ori nationale, interese economice sau orice alte interese. Interesele anterior mentionate includ
orice avantaj pentru persoana in cauzd, soful/sclia, rude ori afini pénd la gradul al IV-lea inclusiv.

{2} Partile contractante se obligd sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict
de interese sau incompalibilitate definitd de legisiatia romaneascd §i europeand in vigoare si sd se
informeze reciproc, cu celeritate, In legdturd cu orice situalie care di nagtere sau este posibil s& dea
nastere unui astfel de conflict.

(3) Dispozifiile mentionate Ia alin.(1} $i (2) se aplicd partenerilor, angajalilor Beneficiarului, precum sf
angajatifor AMPOSDRU sauy OIPOSDRU delegat implicali in realizarea prevederilor prezentului
contract,

(4) OIPOSDRU delegat Tsi rezerva dreplul de a verifica dacd masurile luate de Beneficiar sunt potrivite
si de a solicita Beneficiarului s& ia masuri suplimentare, dacd esfe necesar, pentru evitarea conflictului
de interese sau a unei incompatibilitdli sau de a rezilia coniractul de plin drept, férd punere in
intérziere, fard interventia unui tribunal arbitralfunei instante judecétoresti si fard indeplinirea aftor
formalitali, cu exceptlia transmiterii céfre Beneficiar a unei simple informéri cu privire la rezilierea
contractului, In cazul idenfificarii unuf conflict de interese sau unei incompatiblitagi.

Dupd cum observati, art. 11 alin. 1 precizeaza faptul c& un conflict de interese este orice
situatie care Impiedica parile contractanie s& aiba o atitudine profesionista, obiectiva si impartiald sau
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sa execute activitdtile prevazute Tn prezentul coniract intr-o manierd profesionistd, obiectivd si
impartiala.

Benefictarul si reprezentantul legal nu se afld in conflict de interese, iar mpiementarea
proiectului & fost profesionistd, dovadad stand indicatorii realizati si depasili, precum si certificare
acordatd de AMPOSDRU prin titlul de Exemplu de buna practica.

De asemenea, documentele privind incadrarea in munc si implicit in echipa de proiect a dnei
lorgovan Velichi Luiza si dna Popa Laura au fost depuse in faza de contractare la OIR POSDRU
Regiunea Vest.

Conform art. 11 alin. 3 si 4, organismul delegat avea obligatia s verifice si s3 solicite avizul
Agentiei Nationale de Integritate dacd considerd c& sunt indici de conflict de interese sau
incompatibilitate.

OIRPOSDRU Regiunea Vest nu a ficut acest luery, fiind parte confractanta tn contractul de
finantare si a validat introducerea tn echipa a celor 2 persoane, desi aveau cunostinta de fapiul ci
reprezentantul legal al partenerul era DI lorgovan Velichi Vasile Constantin.

OIRPOSDRU Regiunea Vest avea obligatia si ia masuri pentru evitarea unei posibile situatii
de conflict de interese si incompatibilitdti, dar & validat cei 2 membrii in echipa de proiect, desi avea
toate documentele depuse spre verificare.

5. Precizarea ofiterilor de control privind activitatea dnei Popa Laura, citdm: nu este plauzibild
si rezonabild desfasurarea activitdfilor in zilele si intervalele orare specificate, o consideram total
neprofesionistd si lipsita de precizéri legale.

Dna Popa Laura si-a desfdsurat activitatea conform pozitiei ocupate in cadrui proiectului,
respectiv expert comunicare, iar afributiile sunt cele precizate n sectiunea Managementul proiectului
din cadrul cererii de finantare.

Activitatea desfasuratd in cadrul proiectuli a fost validatd de ofiterii de monitorizare ‘si
ceriificatd lunar prin pontaj, raport de activitate, documente elaborate, cu respectarea atributiilor din
fisa postului si legislatia tn vigoare.

Atata timp cat Codul muncii permite desfisurarea activitatii in orice interval orar, iar atributiile
in cadrul proiectului au condus la rezultatele asumate consideram un abuz interpretarea dvs.

Deoarece nu poate exista un posibil debit pentru un posibil conflict de interese (daci instanta
de judecatd se pronuntd ca nu a fost conflict de interese, OIRPOSDRU Regiunea Vest va returna
debitul creat?), in situatia in care OIR POSDRU Regiunea Vest va Intocmi un astfel de proces verbal,
asociatia Tsi rezerva dreptul de a se adresa instantei de judecatd, AMPOSDRU si Ministerului
Fonduritor Europene Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, precum si s& facd pléngere
penald pentru abuz in serviciu persoanelor care semneazd un eventual proces- -verbal de constatare a
neregulilor si de stabiiire a creantelor bugetare pentru programele operationale n cadrul obiectivului
convergenta in baza Noului Cod Penal, Infractiuni de serviciu, art. 297 Abuzul n serviciu: (1) Fapta
functionarului public care, In exercitarea atributilor de serviciu, nu indeplineste un act sau il
mdeplmeste in mod defectuos si prin aceasta cauzeazd o pagubd ori vatdmare a drepturilor sau
intereselor legitime ale unei persocane fizice sau ale unei persoane juridice se pedepseste cu
Tnchisoarea de la 2 la 7 ani i interzicerea exercitarii dreptului de a ocupa o functie publicd®.

Va rugam sa luati Tn considerare faptut ca beneficiarut a fost de buna credmté nu a ascuns
acte privind angajarea celor 2 persoane menglonate ci a depus in verificare la dvs toate documentele
privind persoanele angajate in echipa de proiect”.

OiR POSDRU Regiunea Vest a analizat punctul de vedere al structurii verificate si, in temeiul
art. 45 alin. 4 din OUG nr. 66/2011, a suspendat de drept emiterea titlului de creanté pana la
finalizarea anchetei penale.

Pe perioada suspendarii, echipa de control a facut adrese la organele de urmérie penald
pentru a i se comunica stadiul dosaruhui.

La data de 24.03.2017, Parchetul de pe langs Curiea de Apel Alba lulia a comunicat adresa nr.
761/P/2016 din 17.03.2017, inregistrata la OIR POSDRU Vest cu nr. 635/24.03.2017, prin care se
precizeazi:

Jrmare solicitarii dumneavoastra privind stadiul cercetaritor in dosarul penal ce 1l vizeazi pe
numitul lorgovan Velichi Vasile Constantin, va comunicam urmatoarele:

Bosarut penal nr. 2527/P/2016 al Parchetului de pe langa Judecitora Deva a fost preluat de
Parchetul de pe langa Curtea de Apel Alba lulia prin ordonanta nr. 7908/1)/6/2018 din 16.08.2016 fiind
inregistrat la aceastd unitate sub nr. 761/P/2016.

Tn dosarul penat nr. 761/P/20186, prin ordonanta din daia de 18,10.2016 s-a dispus, in temeiul
art. 315 al. 1 lit. B C.pr.pen., art. 314 alin. 1 lit. b C.pr.pen. si art. 16 alin. 1 a C.pr.pen. clasarea cauzei
cu privire la fapta de conflict interese prev. de art. 301 alin, 1 C.pen. cu aplicarea art. 354 C.pen.”
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Fata de solufia si temeiurile de drept invocate, respectiv clasare pe motiv cé fapta nu. exists,
echipa de ‘control si-a reevaluat constatarile din proiectul de proces - verbal si constatd cd, neexitand
faptd, nu suntem nici in prezenta unei nereguli. In consecinid, se emite proces - verbal cu debit 0.

¢} Locul unde s-a desfasurat verificarea —sediul OIR POSDRU Vest din Timisoara, Bd. Mihai
Viteazu nr. 30B, Judeful Timig

d) In perioada 01.08.2012 — 28.03.2017

Nota: Emiterea procesului verbal a fost suspendaid de drept in temeiut art. 45 alin. 4 din QUG nr.
66/2011.

2. Baza legala a verificarii

a) Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sancfionarea neregulilor aparute in obtinerea §i utilizarea fondurilor europene sifsau a fonduritor
publice nationale aferente acestora, cu modificérile i completérile ultericare;

b) Prevederile Hotararii nr. 875/2011peniru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor apérute in obfinerea si utilizarea fondurilor europene sifsau a fondurilor
publice nationale aferente acestora:

c) Contractul de finantare nr. 2498/1092C/17.11.2010, PQSDRU/103/5.1/G/75757

3. Denumirea si datele de identificare ale beneficiarului/structurii verificate

a) Denumirea: Asociatia "Thumende" Valea Jiului

b) Sediul: localitatea Petrosani, str. Visinitor, bloc 1B, scara 1 etaj 4, ap. 10.judet Hunedoara

¢) Codul unic de inregistrare ; 15085382

d) Domiciliul fiscal : localitatea Petrosani, str. Visinilor, bloc 1B, scara 1 etaj 4, ap. 10.judet
Hunedoara

&) Reprezentatul legal ; lonescu Cristinela

4. Denumirea gi datele de identificare ale proiectului

a) Numérul si data contractuluifacorduluifordinului/deciziei de finantare - 2498/1092C/17.11.2010
POSDRW/103/5. 1/G/75757

b} Tithd proiectului - Facilitarea accesului pe piata muncii a persoanelor in cautarea unui loc de
munca si a somerilor”

c) Pericada de implementare - 13 Juni (02.12.2010 - 31.12.2011)

d) Bugetul total 1 579 637 lei, din care 1 555 685 lei pentru cheltuieli eligibile 5i 23 952 lei pentru
cheituieli neeligibile

&) Surse de finantare:

- condributie UE: 1 377 466,09 lei — 81%;

- contributie publica nafionald 136 232,91 lei - 8%, din care:

¢ buget de stat 136 232,91 lei - 9%;

& buget local ... - ...%;

» alte surse publice ... - ...%;

- contributie privata: 41 986 lei ~ 2,70%;

f) Stadiul actual de implementare — finalizat
Implernentarea proiectului s-a finalizat la data de 31.12.2011
Beneficiarul a solicitat si primit prefinantarea 1 in valoare de 155.568,50 lei in data de 01.03.2011
precum si prefinantarea 2 in suma de 311.137,00 lei.

Situatia sumelor rambursate pe cereri de rambursare este urmatoarea:

Suma ;
b Perioada de
numar rambursata pe surse . referinta:
cerere | total data platii
rambursat/ FSE BN dela .. panéla
cerere
247.060,46 224.825,02 22.235,44 19.04.2011 02.12.2010 22.03.2011
145.494,23 125.043,3 | 20.450,93 07.07.2011 23.03.2011 19.05.2011
36.989,07 74.761,73 12.227,34 03.10.2011 20.05.2011 31.07.2011
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4 369.632,22 334.118,93 35.513,28 08.12.2011 01.08.2011 14.10.2011
5 401.769,2 365.609,97 36.159,23 22.02.2012 15.10.2011 28.12.2011

6 finala 27.03.2012
57.865,57 52.748,67 5.216,9 22.08,2012 29.12.2011 13.01.2012

5. Prezentarea verificirilor efectuate

fn suspiciunea de frauda nr. 2979/481CCSN/04.07.2014 emisa ca urmare a sesizarii transmisa
de Oficiul European de Lupta Antifrauda Thor 10584/03.05.2012 si adresei DLAF 7/530/2012
inregistrata la AMPOSDRU cu nr, 98664/22.06.2012 si la OIRPOSDRU Vest cu nr.
475CCSEN/3.07.2012 este semnalata urmatcarea posibila frauda

Punctul 1. Posibile cheituieli neeligibile cu salariilefoncrariile realizate in urma unui
posibil conflict de interese ca urmare a angajarii sotiei si a fiicei directorului AJOFM
Hunedoara lorgovan Vasile in proiecte derulate prin POSDRLU, in care AJOFM Hunedoara are
calitatea de partener.

Dupa analizarea aspectelor semnalate Tn suspiciunea de frauda emisa ca urmare a adresei
DLAF 7/530/2012 inregistrata la AMPOSDRU cu nr. 88664/22.06.2012 si la OIRPOSDRU Vest cu nr.
475CCSN/03.07.2012 referitoare la sesizarea Thor 10584/03.05.2012 transmisa de Oficiul Eurapean
de Lupta Antifrauda Tn care sunt semnalate posibile cheltuieli neeligibile cu salariile/onorariile realizate
in urma unui posibil conflict de interese ca umare a angajarii sotiei si a ficei directoruiui AJOFM
Hunedoara lorgovan Vasile in proiecte derulate prin POSDRU, in care AJOFM Hunedoara are
calitatea de partener, echipa de control a procedat la studierea dosaruiui  proiectului
POSDRU/M03/5.1/G/75757 cu fitlul Facilitarea accesului pe piata muncii a persoanelor in cautarea
unui loc de munca si a somerilor” in care Asociatia "Thumende" Valea Jiului are calitatea de
beneficiar.

Echipa a verificat calitatea de partener a AJOFM Hunedoara in cadrul proiectului
POSDRUMO3/5.1IGITH757

Din analiza Acordului de parteneriat nr. 441/23.08.2011 incheiat intre Asociatia "Thumende"
Valea Jiulu si AJOFM Hunedoara acord care se constituie ca Anexa 3 la contractul de finantare
POSDRU/M03/5.1/G/75757, se constata ca Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca
Hunedoara are calitatea de partener 1 in cadrul proiectului intitulat ,,Facilitarea accesului pe piata
mungcii a persoanelor in cautarea unui loc de munca si a somerilor” POSDRU/M03/5.1/G/75757 in care
Asociatia "Thumende" Valea Jiului este beneficiar

Din analiza cererii de finantare se constata ca AJOFM Hunedoara are responsabilitati in:

Activitatea 2 Informare si publicitate -se pune ia dispozitia proiectului sediul Centrului de
Formare Profesionala Petrosani pentru afisare si prezentare a proiectului, se vor distribui materiale
publicitare fa sediile agentiilor locale si punctelor de lucru,

Activitatea 3 Selectia grupului tinta - se pune la dispozitia proiectului baza de date in vederea
identificarii grupului tinta

Activitatea 5 Implementarea masurilor active de ocupare integrate - se pune la dispozitia
profectuiui sediul Centrului de Formare Profesionala Petrosani, sediile agentillor locale si punctelor de
lucru din Valez Jiului

Activitatea 6 Furnizarea programelor de formare profesionala - se vor organiza si realiza
cursurile in salile de curs ale AJOFM Hunedoara

Echipa de control a verificat angajarea personalului in proiect:

A. Angajarea in proiect a personalului (experti pe termen lung, experti pe termen scurt si
personal administrativ) din partea beneficiarului Asociatia "Thumende" Valea Jiului
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personal administrativ) din partea partencruluf AJOFM Hunedoara

lonescu Cristinela Ma;ri?:gtde 2750409205031 02/12/2010 31/12/2011
Manescu Etena Responsabil :
o 2750506204094 02/12/2010 31/12/2011
ropescu Blisabeta | Gonsilier juridic | 2761102205743 02/42/2010 31/12/2011
fggg“" Velichl | sistent manager | 2530625201006 02/12/2010 30/04/2011
Tiuzbaign 108N | 4ot manager | 1641206205022 30/05/2011 30/11/2011
Nicelae
Balan Irin Mihai Expert contabil | 1740107205035 02/12/2010 22/06/2011
Rad Simona As‘“ﬁ;‘a"ﬁ:“se 2770119205024 02/12/2010 30/11/2011
Popa Laura Expert 2780629201010 02/12/2010 30/04/2011
comunicare
. Expert
Pinte Carmen comunicare 2640315205740 30/05/2011 30/1172011
Uifalean lean Expert :
management | 1430128205744 02/12/2010 30/11/2011
Expert resurse
Chimerel Mihaela umane §i 2670926205745 02/12/2010 311212011
promovare
Canpeanu Uifdlean Responsabil
Mt monoreare | 1800915204480 02/12/2010 30/11/2011
Stefoane Cristian Responsabil IT | 1680127205745 0271272010 30/11/2011
Indriciu Mihaela | Trainer / formator | 2750117020029 03/01/2011 3111012011
Cristea Angela Export MBSUT | 2640421205749 03/01/2011 31/05/2011
Pocsan Maria Sxpert masut | 2590131205027 03/01/2011 31/05/2011
. Expert masuri
Vermesan Maria active 0670923204964 a3/01/2011 31/05/2011
Magyar Elisabeta E""Z‘;g‘f“” 2570608205891 03/01/2011 31/05/2011
. . Expert masuri
Suciu Monica active 2660415204108 03/01/2011 31/05/2011
Expert masuri
Albescu Adrian active 1640327205029 01/06/2011 31/10/2011
Expert masur}
Boantd Tamara active 2830421204485 01/06/2011 31/10/2011
lonescu Angela Expert masuri
Elena active 2870615204499 04/06/2011 31/10/2011
Expert masuri
Negoita Cristina active 2690720205756 01/06/2011 3110/2011
B. Angajarea in proiect a personalului (experti pe termen lung, experti pe termen scurt si

‘et

Tazldoanu Simona | Lector inspector | 2720426205038 29/03/2011 10/05/2011
resurse umane
Lector operator
, calculator ;
Pasére Claudia electronic si 2710308205024 29/03/2011 20/05/2011
retele
Stanciu  Varvara Lector zidar
Ctalina nietrar tencultor 2501203205043 04/04/2011 24/08/2011
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Negotiu ldiko

Lector
manichiura
pedichiurd

2640604205022

28/04/2011

07/07/2011

Vladuceanu Atfena
Gabriela

Lector montator
pereti si plafocane
din gips carton

2580604205041

28/04/2011

16/06/2011

Bura Cristina
Tamara

Lector
confectioner
tamplarie din

afuminiu si mase
plastice

2830810204502

2710512011

14711012011

Stafie Mihaela

Lector lucrétor in
comert

2650101205021

27/06/2011

05/09/2011

Cerbu Marcela

Lector lucrator
pentru drumuri $i
cii ferate

2580605205021

19/08/2011

271012011

Hodor Petru

Membru Comisie
de examinare
curs inspector
resurse umane

1490416205761

27/05/2011

27/05/2011

lrimie Sabina

Membru Comisie
de examinare
curs inspecior
resurse umane

2570615206029

27i05/2011

27/05/2011

Vladuceanu Atena
Gabrielz

Membru Comisie
de examinare
cuts operator

calculator

2580504205041

23/05/2011

23/05/2011

Csiminga Diana

Membru Comisie
de examinare
curs zidar pietrar
tencuitor

2711117206020

23/05/2011

23/05/2011

Vigduceanu lon

Membru Comisie
de examinare
CUrs operator

calculator

1660910205026

251082011

25/08/2011

Popescu
Constantin

Membru Comisie
de examinare
curs operator

calculator

1420924205023

25/08/2011

25/08/2011

Stefan Dumitra

Membru Comisie
de examinare
curs manichiurist
pedichiurist

2591010381456

08/07/2011

08/07/2011

Mihut Lenuta
Loredana

Membru Comisie
de examinara
curs manichiurist
pedichiurist

2770718205031

08/07/2011

08/07/2011

Vidduceanu lon

Membru Comisie
de examinare
curs montator

pereti si plafoane
din gips carton

1560910205026

18/09/2011

19/08/2011

Viski lanos

Membru Comisie
de examinare
curs montator

pereti si plafoane
din gips carton

1580216101204

1970972011

19/09/2011

Vladuceanu lon

Membru Comisie
de examinare
curs confectioner
tampléarie din
aluminiu st mase
plastice

1560810205026

17/10/i2011

17110/2011
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Viski lanos Membru Cemisie | 1580216101204 17/10/2011 1711072011
de examinare
curs confectioner
tamplérie din
aluminiu si mase
plastice
Csiminga Diana Membru Comisie | 2711117205020 06/09/2011 06/09/2011
de examinare
curs lucrator Tn
comert
Trif Margareta Mermbru Comisie | 2730711205031 06/098/2011 06/09/2011
de examinare
curs lucrator in

comert
Stanciy Varvara Membru Comisie | 2501203205043 28102011 28102011
Catalina de examinare

curs lucrator
pentru drumuri si
¢di ferate
Viski lanos Membry Comisie | 1580216101204 28M0/2011 28/10/2011
de examinare
curs lucrdtor
pentru drumuri si
cii ferate

Constatare:

Echipa de control a analizat documentele relevante in ceea ce priveste angajarea personalului in
proiect si constata ca:

1. Doamna: lorgovan Velichi Luiza — sotia domnului lorgovan Vasile director at AJOFM Hunedoara,
a fost angajata de catre Asociatia "Thumende" Valea Jiului in cadrul proiectului pe functia de Asistent
manager Cod COR 343103 in baza CIM nr. 5 din 02.12.2010 inregistrat la ITM Hunedoara cu nr.
20101981/09.12.2010 pe pericada determinata de 12 Luni, de ia data de 02.01.2010 pana la
30.11.2011, durata muncii - o fractiune de norma de 2 ore/zi,10 ore/saptamana 40 de ore/luna, ziinic
in intervalul orar 11-13.00, si cu un salariu de baza lunar, brut de 5.500 Lei. Atasat acestui contract de
munca s-a depus decizia nr, 2/28.04.2011 prin care se inceteaza contractul de munca incepand cu
data de 01.05.2011.

Afributiile aferente pozitiei de asistent manager, conform fisei postului sunt;

» rolut de a asista managerul de proiect in derularea activitatilor ;

» 1ol de mentinere si respectare a parteneriatului creat prin proiect ;

* participa la elaborarea documentelor in vederea incadrarii in munca a echipei de proiect
{ contracte de munca, fise de post, etc) ;

« raspunde de elaborarea Regulamentului intern a echipei de proiect, regulile generale si

permanente de canduita si disciplina ;

« raspunde de realizarea activitatii 5. Implementarea masurilor active de ocupare integrate ;

» raspunde de realizarea activitatii de acreditarea furnizorului de servigii specializate de ocupare
cu respectarea criteriifor prevazute de lege ;

+ realizeaza inregistrarea tuturor documentelor si mentinerea corespondentet ;

+ pregateste documentatia in vederea depunerii cererilor de rambursare intermediare si finala ;

« participa la realizarea activitatii de informare si publicitate ;

* monitorizarea programului de formare in cadrul proiectului ;

 asigura implementarea, mentinerea si imbunatatirea sistemului de management al calitatii in
propria activitate ;

» asigura aplicarea unitara a metodologiei, normelor, regulamentelor aprobate si a legislatiei
privind formarea in munca ;

« disponibiliiatea si prezenta pe intreaga durata a verificariir facute de catre AMPOSDRU,
CIRPOSDRU eic. ;

» realizeaza si alte sarcini primite de la managerul de proiect in vedrea implementarii proiectului ;
» intocmeste raport de aclivitate in termen de 3 zile calendaristice de la expirarea funii.
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Echipa de conirol a verificat documentele depuse in faza de contractare pentru pozitia de asistent
manager. In CV —ul doamnei lorgovan Velichi Luiza asumat prin semnatura si datat cu 04.10.2010,
depus la dosarul cererii de finantare, pentru aceasta pozitie, in sectiunea ,Experienta Perscnala-
Pericada™ se mentioneaza ca doamna lorgovan Velichi Luiza era angajata din juna decembrie 1877
pana la data intocmirit CV-ului, in cadrul Agentiei pentru Protectia Mediului Hunedoara.

QIRPOSDRU Vest a solicitat din partea Agentiei pentru Protectia Mediului Hunedoara prin adresa
nr. 3784/514CCEN/22.08.2012 informatii cu privire {a programul orar al doamnei torgovan Velichi
Luiza in vederea verificarii intervalului orar in care si-a desfasurat activitatea in cadrul proiectulul.
Conform raspunsuiui primit din partea Agentiei pentru Protectia Mediului Hunedoara, prin Adresa nr.
7360/30,08.2012, doamna iorgovan Velichi Luiza in pericada 02.12.2010 — 30.04.2011 nu mai era
angajata Agentiei, aceasta avand incetat raportul de serviciu cu data de 30.11.2010 prin decizia nr.
114/29.11.2010, ca urmare a pensionarii partial anticipate.

Boamna lorgovan Velichi Luiza a fost remunerata din proiect pentru o perioada de 5 luni dupa cum
rezulta mai jos;

&) cheltuieli rambursate cu personalu! (salar si contributii} pentru lorgovan Velichi Luiza —asistent
manager in pericada decembrie 2010 - aprilie 2011 (5 luni x 7.027 lei = 35.135 lei)

2. Doamna Popa Laura — filca domnului lorgovan Vasile director al AJOFM Hunedoara, a fost
angajata de catre Asociatia "Thumende" Valea Jiului in cadrul proiectului pe functia Expert comunicare
Cod COR 244701 in baza CIM nr. 7 din 02.12.2010 inregistrat la [TM Hunedoara cu nr.
20101979/09.12.2010, pe pericada determinata de 12 luni de la data de 02.01.2010 pana la
30.11.2011 durata muncii - o fractiune de norma de 10 ore/saptamana, 40 de ore/luna cu un salariu de
baza iunar, brut de 5.500 Lei

In urma anaslizei contractului de munca care prevede la litera H punctul 2 a) repartizarea programilui
de lucru in intervalul orar 18.30-20.30 in zilele de vineri si intervalul orar 08-16.00 in zilele de sambata,
a fiselor de pontaj atasata chelivielilor cu personalul pentru pericada decembrie 2010 - aprilie 2011 ,
echipa de control consiata ca doamna Pepa Laura este singura persoana care desfasoara activitati in
Zilete de vineri in intervalul arar 18.30-20.30 si sémbata in intervalul orar 08-16.00.

Atributiite aferente pozitiei de Expert Comunicare conform fisei de post, sunt urmatoarele:

Atributiile aferente pozitiei de Expert Comunicare, conform fisei postului sunt:

» rolul de a asista managerul de proiect in derularea activitatifor ;

+ rol de mentinere si respectare a parteneriatului creat prin proiect ;

s participa la elaborarea documentelor in vederea incadrarii in munca a echipei de proiect
{ contracte de munca, fise de post, etfc) ;

» raspunde de elaborarea Regulamentului intern a echipei de proiect, regulile generale si

permanente de conduita si disciplina ;

+ raspunde de realizarea activitatii 5. Implementarea masurilor active de ocupare integrate ;

» raspunde de realizarea activitatii de acreditarea furnizorului de servicii specializate de ocupare
cu respectarea criteriilor prevazute de lege ;

+ realizeaza inregistrarea tuturor documentelor si mentinerea corespondentei ;
pregateste documentatia in vederea depunerii cererilor de rambursare intermediare si finala ;

+ participa la realizarea activitatii de informare si publicitate ;
monitorizarea programului de formare in cadrul profectuiui ;

« asigura implementarea, mentinerea si imbunatatirea sistemului de management al calitatii in
propria activiiate ;

« asigura aplicarea unitara a metodologiei, normelor, regulamentelor aprobate si a legislatiei
privind formarea in munca ;

« disponibilitatea si prezenta pe intreaga durata a verificarilr facute de catre AMPOSDRU,
OIRPOSDBRU efe. ;

» realizeaza si alte sarcini primite de Ja managerul de proiect in vedrea implementarii proiectului ;

» intocmeste raport de activitate in termen de 3 zile calendaristice de la expirarea lunii.

In rapoartele de acfivitate sunt mentionate activitatile la care a participat, astfel: activitaiea 1
Managementul proiectului - sub-activitatea 1.1 Achizitii; activilatea 2 Informare si publicitate;
activitatea 5 Implementarea masurilor active de ocupare integrate -~ sub-activitatea 5.5 Qrganizare de
job cluburi.

Atasat acestui confract de munca s-a depus decizia nr. 3/29.04.2011 prin care se inceteaza contractul
de munca incepand cu data de 01.05.2011
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Doamna Popa Laura a fost remunerata pentru o perioada de 5 luni dupa cum rezulta mai jos:
- cheltuieli rambursate cu personalul (salar si contributii) pentru Popa Laura — expert comunicare in
pericada decembrie 2010 - aprilie 2011 (5 luni x 7.027 lei = 35.135 lei)

Prin Nolificarea nr. 3 initiata de catre beneficiar si inregistrata sub nr. 1738/1004C/13.05.2011,
beneficiarul Asociatia "Thumende” Valea Jiului informeaza OIRPOSDRU Vest ca cele doua doamne
lorgovan Velichi Luiza — solia si Popa Laura — fiica, au solicitat incetarea raporturilor de munca, astfel
ca la data de 30.04. 2011 inceteaza ambele contracte de munca.

Din analiza evidentei cheltuiefilor Anexe la cererile de rambursare 1-3 rezulta ca lergovan Velichi
Luiza (sotia d-lui lorgovan Vasile) si Popa Laura (fiica d-lui lorgovan Vasile) au fost remunerate pentru
0 pericada de 5 luni, astfel:

a} cheltuieli rambursate cu personalul salar brut si contributii angajator pentru lorgovan Velichi Luiza
(sotia) -~ asistent manager Junile decembrie 2010 - aprilie 2011 (5 luni x 7027 lei = 35.135 lei). Aceste
cheltuieli ai fost rambursate la CRC 1 — pentru 3 luni {decembrie 2010, ianuarie si februarie 2011)
adica suma de 21.081 lei (7.027x3); CRC 2 — pentru 1 [una (martie 2011) adica suma de 7.027 lei
{7.027x1) si CRC 3 pentiru 1 luna aprilie 2011 adica suma de 7.027 lei (7.027x1)

b) cheltuieli rambursate cu personalul —salar brut si contributii angajator pentru Popa Laura (fica) —
expert comunicare lunile decembrie 2010-aprilie 2011 (5 luni x 7.027 lei = 35.135 iei)

CRC 1 — pentru 3 luni {decembrie 2010, ianuarie si februarie 2011) adica suma de 21.081 lei
{7.027x3), CRC 2 —pentru 1 luna (martie 2011) adica suma de 7.027 lei {7.027x1) si CRC 3 -pentru 1
luna apriie 2011, adica suma de 7.027 lei (7.027x1)

Total cheltuieli rambursate pentru cele doua persoane = 70.270 lei

Echipa de control a considerat ca angajarea doamnei lorgovan Velichi Luiza (sotia) si a doamnei Popa
Laura (fiica) directorului AJOFM Hunedoara intr-un proiect in care AJOFM Hunedoara este Partener,
are ca efect aparitia unui posibil conflict de interese in conditiile:

- art 52 din Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 modificat prin Regulamentul (CE Euratom ) nr.
19956/2006 al Consiliului din 13/12/2006 ;

- art. 34 alin. 1 litera a) din Regulamentul (CE, Euratorn) nr. 2342/2002 ;

- art. 13 din Recomandarea nr. 10/2000 a Comitetului de Ministrii al Consliului Europei privind Codul
de conduita pentru functicnarii publici ;

fn urma acestor considerente, echipa de control a intocmit Raportul de constatare nr.
575CCSEN/17.08.2012, aprobat de conducerea OIRPOSDRU Vest cu propunerea de informarea
Agentiei Nationale de Integritate in vederea stabiliri existentei sau inexistentei unui conflict de interese
in aceasta speta.

La data de 17.09.2012, OIRPOSDRU Vest a transmis catre Agentia Nationala de Integritate solicitarea
de punct de vedere cu adresa OIRPOSDRU nr. 4284/17.09.2012, insotita de urmatoarele documente :
Situatia platilor in proiect, luna decembrie 2010, ianuarie 201 t-aprilie 2011

Raportul de constatare nr. 575CCSN/17.09.2012

Contract de munca nr. 5 din 02.12.2010 pentru doamna lorgovan Velichi Luiza (sotia);

Fisa postului nr. 5/02.12.2010 si anexa

Decizia nr. 26/02,12.2010

Cantract de munca nr. 7 din 02.12.2010 pentru doamna Popa Laura (fiica)

Fisa postutui nr. 7/02.12.2010 si anexa

Decizia nr. 28/02.12.2010

N N N Y

OIRPOSDRU Vest prin adresa nr. 2464/231CCSN/03.02.2014 si adresa nr. 37/01CCSN/06.01.2015
a procedat la solicitari privind comunicarea rezultatului evaluarii AN, prin revenire la adresa initiala.

Echipa de control urmarind informatiile oficiale publicate de catre Agentia Nationala de Infegritate pe
pagina de internet a institutiei, http://www.integritate.eu/Comunicate. aspx?PID=20&NewsID=1782 a
constatat ca in data de 04,12.2014, s-a publicat comunicatu! oficial cu titluf ,, Comunicat — infractiuni de
natura penala — lorgovan Velichi Vasile Constantin, fost Director executiv al AJOFM Hunedoara”,
avand urmatorul continut:

...»Agentia Nationald de Integritate a constatat indicii privind sivérsirea mai multor infractiuni de
naturd penald (conflict de interese, abuz in serviciu, infractiuni fmpotriva intereselor financiare ale
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Comunitatii Europene) de citre IORGOVAN VELICHI VASILE CONSTANTIN, fost Director
executiv Tn cadrul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munci Hunedoara.

fn vederea implementirii Proiectului POSDRU/103/5.1/G/75757 Facilitarea accesului pe piata muncii
a. persoanelor Tn cdutarea unui loc de muncd si a somerilor”, in luna octombrie 2010, Asociatia
»Thumende”, Valea Jiului (in calitate de beneficiar) a incheiat un acord de parteneriat cu A.J.O.F.M.
Hunedoara (reprezentantd de citre IORGOVAN VELICHI VASILE CONSTANTIN - director), acord
care se constituie ca Anexa 3 la contractul de finantare.

Prin semnarea acordului de parteneriat si angajarca A.J.O.F.M. Hunedoara ca partener in contract,
IORGOVAN VELICHI VASILE CONSTANTIN a intrat in posesia unor informatii din interiorul
institutiei publice pe care le-a utilizat ulterior pentru obtinerea unor avantaje patrimoniale sub forma de
remuneraie, de cétre sotia si flica sa, conturindu-se, astfel, premise in sensul inexistentei unei selectii
pe criterii obiective a persoanelor in ciutarea unui loc de munca.

Sotia si fiica persoanei evaluate au obtinut fiecare, pentru o perioadd de 5 luni, ¢at au fost angajate in
cadrul proiectului mai sus mentionat, venituri de naturd salarials, In cuantum de 35.135 Lei.

Avénd in vedere cele de mai sus, Agentia Nationald de Integritate a sesizat organele judiciare in
vederea verificdrii indiciilor privind sivarsirea de citre IORGOVAN VELICHI VASILE
CONSTANTIN a urmatoareior infractiuni de naturd penali:

- Incélcarea legislatiei penale in materia infractiunilor impotriva intereselor financiare ale Comunititii
Europene, previzutd de art. 18°2, alin. (1) din Legea nr. 78/2000, potrivit ciruia ,, Schimbarea, fird
respeciarea prevederilor legale, a destinatiei fondurilor obtinute din bugetul general al Comunitdyilor
Europene sau din bugetele administrate de acestea ori in numele lor se pedepseste cu inchisoare de la
6lunila 3 ani”;

- Incillcarea lepislatiei fn materia_abuzului in serviciu, prevdzutd de art, 297 din Codul Penal al
Roméniei, potrivit caruia , Fapta funcfionarului public care, In exercitarea atributiilor de serviciv, nu
indeplineste un act sau il indeplineste In mod defectuos §i prin aceasta cauzeazi o pagubi ori o
vitamare a drepturilor sau intereselor legitime ale unei persoane fizice sau ale unei persoane juridice se
pedepseste cu Inchiscarea de la 2 la 7 ani si interzicerea exercitdrii dreptului de a ocupa o finctie
publicd”, cu trimitere la prevederile art. 13°2 din Legea nr. 78/2000, potrivit cirora ,, Infractiunea de
abuz in serviciu contra intereselor publice, infractiunea de abuz in serviciu contra intereselor
persoanelor 5t infracfiunea de abuz in serviciu prin ingrddirea unor drepturi, dacd functionarul
public a obfinut pentru sine sau pentry altul un avantaj patrimonial sau nepatrimonial, se pedepseste
cu {nchisoare de la 3 la 15 ani”, coroborat cu prevederile art. 12, lit. b) din Legea nr. 78/2000, potrivit
cdrora ,, Sunt pedepsite cu inchisoarea de la 1 la 5 ani urmdtoarele fapte, dacd sunt sdvdrgite in scopul
obtinerii peniru sine sau pentru altul de bani, bunuri ovi alte foloase necuvenite: [ ... ] folosirea, in orice
mod, direct sau indirect, de informatii ce nu sunt destinate publicitdtii ori permiterea accesului unor
perseane neauforizate la aceste informatii”;

- incilcarea legislatiei penale in materia conflictutui de interese, previizuti de art. 301 din Codul Penal
al Romdniel, potrivit ciruia ,, Fapta functionarului public care, in exercitarea atributiilor de serviciu, a
indeplinit un act ori a participat la luarea unei decizii prin care s-a obfinut, direct sau indirect, un
Jolos patrimonial, pentru sine, pentru soful siu, pentru o ruda ori pentru un afin pand la gradul IT
inclusiv sau pentry o altd persoand cu care s-a aflat in raporturi comerciale ovi de muncd in ultimii 5
ani sau din partea cdreia a beneficiat ori beneficiazd de foloase de orice naturd, se pedepseste cu
fnchisoarea de la unu la 5 ani §i interzicerea exercitdrii drepiudui de a ocupa o functie publicd”.
IOGRGOVAN VELICHI VASILE CONSTANTIN a detinut functia public# de conducere in pericada 01
iunie 2005 - 10 funie 2014.”

Prin adresa Tnregistratd la OIR POSDRU Regiunea Vest cu nr. 377/21CCSN/20.01.2015,
Agentia Nationala de integritate ne-a comunicat Raportul nr. 48552/G/11/04.12.2014 de evaluare a
respectarii regimului juridic al conflictelor de interese de caire IORGOVAN VELICHI VASILE
CONSTANTIN, fost director al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortelor de Muncéd Hunedoara, cu
precizarea ¢d dosarul cuprinzand documentele intocmite pe parcursul evaludrii a fost inaintat
Parchetului de pe langa [nalta Curte de Casatie si Justitie — Directia Nationala Anticoruptie, intrucat
existd indicii privind sévarsirea infractiunii impotriva intereselor financiare ale Comunititi Europene
prev. de art. 182 alin, (1), a infraciiunii asimilaté faptelor de coruptie prev. de art. 1342 si a infractiunii
prev de art. 12 lit. ¢} din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctioharea faptelor de
coruptie, precum si a infractiunii de conflict de interese prev. de art. 301 Cod penal.
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Prin adresa nr. 123/18CC3N/19.01.2017, OIR POSDRU VEST a solicitat Parchetuiui de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, Serviciut Teritorial Alba lulia,
stadiul dosarului penal ce 11 vizeaza pe domnul IORGOVAN VELICHI VASILE CONSTANTIN.

Prin adresa nr. 43/V1i/1/2017/08.02.2017, DNA — Serviciul Teritorial Alba — lulia informeazé ¢3,
la data de 30.08.20186, s-a dispus:

- clasarea cauzei privind infractiunea de schimbarea, fird respectarea prevederilor legale a
destinatiei fondurilor obiinute din bugetul general al Uniunii Europene sau din bugetele administrate de
aceasta sau Tn numele ei prev. de art. 182 alin. 1 din Legea nr, 78/2000, in temeiul art. 315 alin. 1 lit. b
Cod procedurd penala, cu referire la art. 314 alin. 1 [it. a C.pr.pen, rap. Ia art. 16 alin. 1 lit. b C.pr. pen.

- clasarea cauzei privind infracliunea de abuz in serviciu daca fucntionarul a obtinut pentru sine
sau pentru altul un fols necuvenit prev. de art. 132 din Legea nr. 78/2000, in temeiul art. 315 alin. 1 lit.
b Cod procedurd penald, cu referire la art. 314 alin. 1 iit. a C.pr.pen, rap. la art. 16 alin, 1 Jit. b
C.pr.pen.

- clasarea cauzei privind infractiunea de folosirea, in orice mod, direct sai indirect de informatii
ce nu sunt destinate publicitdtii ori permiterea accesului unor persoane neautorizale ia aceste
informatii, dacé fapta este de naturd a-i aduce direct sau indirect un folos necuvenit, prev. de art. 12 Iit.
2 din Legea nr. 78/2000, in temeiul art. 315 alin. 1 lit. b Cod procedurd penald, cu referire la art. 314
alin. 1 it. a C.pr.pen, rap. lz2 art. 16 alin. 1 lit. b C.pr.pen.

- disjungerea si declinarea competentei de solutionare a cauzei privind infractiunea de conflict
de interese prev. de art. 301 alin. 1 Cod penal cu apilcarea art. 35 alin. 1 C.pen., in favcarea
Parchetului de pe tangd Judecatoria Deva, in temeiul art. 63 Cod proceduré penald, art. 46 C.pr.pen,
art. 80 C.pr.pen. s art. 58 C.pr.pen., cu referire la art. 53 C.prp.pen si art. 13 din QUG nr. 43/2002.

Prin adresa nr. 411/44CC8N/28.02.2017, OIR POSDRU VEST a sclicitat Parchetului de pe
thnga Judecdtoria Deva, stadiul dosaruiui penal ce 1 vizeazd pe domnul IORGOVAN VELICH}
VASILE CONSTANTIN.

La data de 24.03.2017, Parchetul de pe iang& Curtea de Apel Alba |ulia a comunicat adresa nr.
761/P/2016 din 17.03.2017, inregistrata la OIR POSDRU Vest cu nr. §35/24.03.2017, prin care se
precizeaza:

Jrmare solicitérii dumneavoastra privind stadiul cercetarilor in dosarul penal ce 1l vizeaza pe
numitul lorgovan Velichi Vasile Constantin, v comunicam urmatoarele:

Dosarut penal nr. 2527/P/2016 al Parchetului de pe langa Judecatora Deva a fost preluat de
Parchetul de pe langad Curtea de Apel Alba lulia prin ordonanta nr. 7908/11/6/2016 din 16.09.2016 fiind
inregistrat la aceasta unitate sub nr, 761/P/2018.

In dosarul penal nr. 761/P/2018, prin ordonanta din data de 18.10.2016 s-a dispus, in temeiu
art. 315 al. 11it. B C.pr.pen., arl. 314 alin. 1 fit. b C.pr.pen. si art. 16 alin. 1 a C.pr.pen. clasarea cauzei
cu privire la fapta de conflict interese prev. de art. 301 alin, 1 C.pen. cu aplicarea art. 354 C.pen.*

Fatd de solutia si temeiurile de drept invocate, respectiv clasare pe motiv cd fapta nu
extsta echipa de control constats ci, neexitind fapti, nu suntem nici in prezenta unei nereguli.

in consecinti, se emite proces — verbal cu debit 0.

Acest confrol a avut la bazd verificarea a urmaéteareior documente:

- contractul de finantare 2498/1092C/17.11.2010, POSDRU/103/5.1/G{75757 impreuna cu modificarile
contractuale efectuate prin Notificare sau Act aditional;

- Evidenta cheltuielilor anexa ta cererile de rambursare nr. 1-4;

- CIM nr. 5 din 02.12.2010 al doamnei lorgovan Velichi Luiza;

- Fisa postului nr. 5/02.12.2010 si anexa

- Decizia nr. 26/02.12.2010

- CIM ar. 7 din 02.12.2010 al doamnei Popa Laura ;

- Fisa postului nr, 7/02.12.2010 si anexa

- Decizia nr. 28/02.12.2010

- Raport de constatare nr, 575CC8N/17.09.2012 al QIRPOSDRU Vest:

- comunicatul Agentiei Nationale de Integritate postat pe pagina AN la adresa de internet
http:/www . integritate. eu/Comunicate.aspx?PID=20&News|D=1782;

- Adresa ANI nr. 1746/G/1116.01.2015;

- factura 201140/28.04.2011 achitata cu OP 124/06.05.2011. aferenta raport audit la CR 1

- factura 201165/12.07.2011 achitata cu OP 159/14.07.2011. aferenta raport audit la CR 2

- factura 201172/13.10.2011 achitata cu QP 179/13.10.2011. aferenta raport audit la CR 3

- situatia platilor in proiect, luna decembrie 2010, si perioada ianuarie 2011- aprilie 2011

- corespondenta cu organele de urmdrire penala
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6. Motivele de fapt

Echipa de control a analizat documentele relevante in ceea ce priveste angajarea perscnalului in
proiect si constata ca:

1. Doamna: lorgovan Velichi Luiza — sotia domnuiui lorgovan Vasile director al AJOFM Hunedoara,
a fost angajata de catre Asociatia "Thumende" Valea Jiului in cadrul proiectului pe functia de Asistent
manager Cod COR 343103 in baza CIM nr. 5 din 02.12.2010 inregistrat la ITM Hunedoara cu nr.
20101981/08.12.2010 pe perioada determinata de 12 Luni, de ja data de 02.01.2010 pana la
30.11.2011, durata mungcii - o fractiune de norma de 2 orefzi, 10 ore/saptamana 40 de orefiuna, zilnic
in intervalul orar 11-13.00, si cu un salariu de baza lunar, brut de 5.500 Lei. Atasat acestui coniract de
munca s-a depus decizia ni. 2/29.04.2011 prin care se inceteaza contractul de munca incepand cu
data de 01.05,2011.

Doamna Popa Laura — fiica domnului lorgovan Vasile director at AJOFM Hunedoara, a fost angajata
de catre Asociatia "Thumende" Valea Jiului in cadrul proiectului pe functia Expert comunicare Cod
COR 244701 in baza CIM nr. 7 din 02.12.2010 inregistrat la ITM Hunedoara cu nr.
20101979/09.12.2010, pe pericada determinata de 12 luni de la data de 02.01.2010 pana la
30.11.2011 durata muncii - o fractiune de norma de 10 ore/saptamana, 40 de orefluna cu un salariu de
baza lunar, brut de 5.500 Lei

in urma analizei contractului de munca care prevede la litera H punctul 2 a) repartizarea programului
de lucru in intervalul orar 18.30-20.30 in zilele de vineri si intervalul orar 08-16.00 in zilele de sambata,
a fiselor de pontaj atasata cheltuielilor cu personalul pentru perioada decembrie 2010 - aprilie 2011 ,
echipa de control constata ca doamna Popa Laura este singura persoana care desfasoara activitati in
zilele de vineri in intervalul orar 18.30-20.30 si sdmbata in intervalul orar 08-16.00.

Prin Notificarea nr. 3 initiata de catre beneficiar si inregistrata sub nr. 1739/1004C/13.05.2011,
beneficiarul Asociatia "Thumende" Valea Jiului informeaza OIRPOSDRU Vest ca cele doua doamne
lorgovan Velichi Luiza — sotia si Popa Laura - fiica, au solicitat incetarea raporiurilor de munca, astfel
ca la data de 30.04. 2011 inceteaza ambele contracte de munca.

Din analiza evidentei cheltuielilor Anexe la cererile de rambursare 1-3 rezulta ca lorgovan Velichi
l.uiza {sotia d-lui lorgovan Vasile} si Popa Laura (fiica d-lui lorgovan Vasile) au fost remunerate pentru
¢ peftioada de 5 luni, astfel:

a) cheltuieli rambursate cu personalul salar brut si contributii angajator peniru Jorgovan Velichi Luiza
{sotia) — asistent manager lunile decembrie 2010 - aprilie 2011 (5 {uni x 7027 lei = 35.135 lei). Aceste
cheltuieli ai fost rambursate la CRC 1 - pentru 3 luni (decembrie 2010, ianuarie si februarie 2011)
adica suma de 21.081 lei (7.027x3); CRC 2 ~ pentru 1 luna (martie 2011) adica suma de 7.027 lei
{7.027x1) si CRC 3 peniru 1 [una aprilie 2011 adica suma de 7.027 lei (7.027x1)

b) cheltuieli rambursate cu personalul --salar brut si contributii angajator pentru Popa Laura (fica) —
expert comunicare lunile decembrie 2010-aprilie 2011 (5 luni x 7.027 lei = 35,135 lei)

CRC 1 — pentru 3 luni {decembrie 2010, ianuarie si februarie 2011) adica suma de 21.081 lei
(7.027x3); CRC 2 —pentru 1 luna (martie 2011) adica suma de 7.027 lei (7.027x1) si CRC 3 -pentru 1
luna aprilie 2011, adica suma de 7.027 lei (7.027x1)

Echipa de control a considerat ca angajarea doamnei lorgovan Velichi Luiza (sotia) si a doamnei Popa
Laura {fiica) directorului AJOFM Hunedoara intr-un proiect in care AJOFM Hunedoara este Partener,
are ca efect aparitia unui posibil conflict de interese in conditiile:

- arl. 52 din Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 modificat prin Regulamentul (CE Euratom) nr.
1995/2008 al Consiliului din 13/12/2006 ;

- art. 34 alin. 1 litera &) din Regulamentul (CE, Euratom) nr. 2342/2002 ;

- art. 13 din Recomandarea nr. 10/2000 a Comitetului de Ministrit al Consliului Europei privind Codul
de conduita pentru functionarii publici;

in urma acestor considerente, echipa de control a intocmit Raportul de constatare nr.
576CCSN/17.08.2012, aprobat de conducerea OIRPOSDRU Vest cu propunerea de informarea
Agentiei Nationale de Integritate in vederea stabiliri existentei sau inexistentei unui conflict de interese
in aceasta speta.
La data de 17.09.2012, OIRPOSDRU Vest a fransmis catre Agentia Nationala de Integritate solicitarea
de punct de vedere cu adresa QIRPOSDRU nr. 4284/17.09.2012, insotita de urmatoarele documente :
¥ Situatia platilor in proiect, luna decembrie 2010, ianuarie 2011-aprilie 2011
¥ Raportut de constatare nr. 575CCSN/17.09.2012
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Contract de munca nr. 5 din £2.12.2010 pentru doamna lorgovan Velichi Luiza (sctia);
Fisa postului nr. 5/02.12.2010 si anexa

Decizia nr. 26/02.12.2010

Contract de munea nr. 7 din 02.12.2010 pentru doamna Popa Laura (fiica)

Fisa postului nr. 7/02.12.2010 si anexa

Decizia nr. 28/062.12.2010

NENENE NN

Prin adresa inregistratd la OIR POSDRU Regiunea Vest cu nr. 377/21CCSN/20.01.2015,
Agentia Naticnald de Integritate ne-a comunicat Raportul nr. 48552/G/11/04.12.2014 de evaluare a
respectdrii regimutui juridic al conflictelor de interese de catre IORGOVAN VELICHI VASILE
CONSTANTIN, fost director al Ageniiei Judetene pentru Ocuparea Fortelor de Muncé Hunedoara, cu
precizarea cd dosarul cuprinzand documentele Tntocmite pe parcursut evaludrii a fost naintat
Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie — Directia Nationald Anticoruptie, intrucat
exista indicii privind savérsirea infractiunii impotriva intereselor financiare ale Comunitétii Europene
prev. de art. 182 alin, (1}, a infractiunii asimilata faptelor de corupiie prev. de art. 132 si a infractiunit
prev de art. 12 lit. c) din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie, precum si a infractiunii de conflict de inferese prev. de art. 301 Cod penal.

Prin adresa nr. 123/18CCSN/19.01. 2017, OIR POSDRU VEST a solicitat Parchetului de pe
lang4 fnaita Curte de Casatie si Justitie, Dn‘ectlel Nationale Anticoruptie, Serviciul Teritorial Alba lulia,
stadiul desarului penal ce il vizeaza pe domnul IORGOVAN VELICHI VASILE CONSTANTIN.

Prin adresa nr. 43/VII/M1/2017/06.02.2017, DNA — Serviciul Teritorial Alba — lulia informeaza ¢a,
la data de 30.08.2016, s-a dispus:

- clasarea cauzei privind infractiunea de schimbarea, fard respectarea prevederilor legale a
destinatiei fondurilor obfinute din bugetul general al Uniunii Europene sau din bugetele administrate de
aceasta sau in numele ei prev. de art. 182 alin. 1 din Legea nr. 78/2000, in temeiul art. 315 alin. 1 lit. b
Cod procedurd penali, cu referire fa art. 314 alin. 1 4it. a C.pr.pen, rap. la art. 16 alin. 1 lit. b C.pr.pen.

- clasarea cauzei privind infractiunea de abuz in serviciu daca fucntionarui a obtinut pentru sine
sau pentru aitul un fols necuvenit prev. de art. 132 din Legea nr. 78/2000, Tn temeiut art. 315 afin. 1 lit.
b Cod procedurd penald, cu referire la art. 314 alin. 1 lit. a C.pr.pen, rap. la art. 16 alin. 1 lit. b
C.pr.pen.

- clasarea cauzei privind infractiunea de folosirea, in orice mod, direct sai indirect de informatii
ce nu sunt destinate publicitéti ori permiterea accesului unor persoane neautorizate la aceste
informatii, daca fapta este de naturd a-i aduce direct sau indirect un folos necuvenit, prev. de art. 12 lit.
2 din L.egea nr. 78/2000, Tn temeiul art. 315 alin. 1 lit. b Cod procedurd penald, cu referire la art. 314
alin. 1 lit. a C.pr.pen, rap. la art. 16 alin. 1 lit. b C.pr.pen.

- disjungerea si declinarea competentei de solutionare a cauzei privind infractiunea de conflict
de interese prev. de art. 301 alin. 1 Cod penal cu aplicarea art. 35 alin. 1 C.pen., in favoarea
Parchetuiui de pe langé Judecdtoria Deva, Tn temeiul art. 63 Cod procedurd penala, art. 46 C.pr.pen,
art. 50 C.pr.pen. si art. 58 C.pr.pen., cu referire la art. 53 C.prp.pen si art. 13 din OUG nr. 43/2002.

Prin adresa nr. 411/44CCSN/28.02.2017, OIR POSDRU VEST a solicitat Parchetului de pe
tanga Judecdtoria Deva, stadiul dosarului penal ce 1l vizeazd pe domnul IORGOVAN VELICHI
VASILE CONSTANTIN.

La data de 24.03.2017, Parchetul de pe langa Curtea de Apel Alba |ulia a comunicat adresa nr.
761/P/2016 din 17.03.2017, inregistratd ta OIR POSDRU Vest cu nr. 635/24.03.2017, prin care se
precizeaza:

JJrmare solicitarii dumneavoastra privind stadiui cercetérilor in dosarul penal ce 1l vizeaza pe
numitut forgovan Velichi Vasile Constantin, va comunicam urmatoarele:

Dosarul penal nr. 2527/P/2018 al Parchetului de pe I&angd Judecitora Deva a fost preiuat de
Parchetul de pe langa Curtea de Apel Alba lulia prin ordonanta nr. 7908/1/6/2016 din 16.08.2016 fiind
inregistrat la aceastd unitate sub nr. 761/P/2016.

In dosarul penal nr. 761/P/20186, prin ordonanta din data de 18.10.2016 s-a dispus, in temeiul
art. 315 al. 1 lit. B C.pr.pen., art. 314 afin. 1 lit. b C.pr.pen. si art. 16 alin. 1 a C.pr.pen. clasarea cauzei
cu privire la fapta de contflict interese prev. de art. 301 alin, 1 C.pen. cu aplicarea art. 354 C.pen."

Fatd de solutia si temeiurile de drept invocate, respectiv clasare pe motiv cd fapta nu

exlsta, echma de control constata ca, neexitdnd fapta, nu suntem nici in prezenta unei nerequli.
In consecinta, se emite proces — verbal cu deb:t 0.

7. Temeiul de drept
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~ QUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene sifsau a fondurilor

- HG ar. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor QUG nr.
§6/2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor eurcpene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificdrile si
completérile ulterioare;

- HG 759/2007 (*actualizata®) privind reguliie de eligibilitaie a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finantate prin programele operational;

- Ordinul MMFPS nr. 1117 din 17 august 2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei
cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013"

8. Concluziile activitatii de verificare

Echipa de control a analizat documentele relevante in ceea ce priveste angajarea personalului in
proiect si constata ca:
1. Doamna: {orgovan Velichi Luiza - sotia domnului torgovan Vasile director al AJOFM Hunedoara,
a fost angajata de catre Asociatia "Thumende" Valea Jiului in cadrul proiectului pe functia de Asistent
managder Cod COR 343103 in baza CIM nr. 5 din 02.12.2010 inregistrat la ITM Hunedoara cu nr.
20101981/09.12.2010 pe perioada determinata de 12 Luni, de |la data de 02.01.2010 pana la
30.11.2011, durata muncii - o fractiune de norma de 2 ore/zi,10 ore/saptamana 40 de ore/luna, zilnic
in intervaiul orar 11-13.00, si cu un salariu de baza lunar, brut de 5.500 Lei. Atasat acestui contract de
munca s-a depus decizia nr. 2/29.04.2011 prin care se inceteaza contractul de munca incepand cu
data de 01.05.2011.

Doamna Popa Laura — fiica domnului lorgovan Vasile director af AJOFM Hunedoara, a fost angajata
de catre Asociatia "Thumende" Valea Jiului in cadrut proiectului pe functia Expert comunicare Cod
COR 244701 in baza CIM nr. 7 din 02.12.2010 inregistrat ta ITM Hunedoara cu nr.
20101979/09.12.2010, pe perioada determinata de 12 funi de la data de 02.01.2010 pana la
30.11.2011 durata muncii - o fractiune de norma de 10 ore/saptamana, 40 de ore/luna cu un salariu de
baza lunar, brut de 5.500 Lei

In urma analizei contractului de munca care prevede la litera H punctut 2 a} repartizarea programului
de lucru in intervalul orar 18.30-20.30 in zilele de vineri si intervalul orar 08-16.00 in zilele de sambata,
a fiselor de pontaj atasata cheltuielilor cu personalul pentru perioada decembrie 2010 - aprilie 2011 ,
echipa de control constata ca doamna Popa Laura este singura persoana care desfasoara activitati in
zilele de vineri in intervalul orar 18.30-20.30 si s@mbata in intervalul orar 08-16.00.

Prin Notificarea nr. 3 initiata de catre beneficiar si inregistrata sub nr. 1739/1004C/13.05.2011,
beneficiarul Asociatia "Thumende" Valea Jiului informeaza OIRPOSDRU Vest ca cele doua doamne
lorgovan Velichi Luiza — sotia si Popa Laura — fiica, au solicitat incetarea raporturilor de munca, astfel
ca la data de 30.04. 2011 inceteaza ambele contracte de munca.

Din analiza evidentei cheluielilor Anexe la cererile de rambursare 1-3 rezulta ca lorgovan Velichi
Luiza (sotia d-lui lorgovan Vasile) si Popa Laura {fiica d-lui lorgovan Vasile) au fost remunerate pentru
o perioada de 5 luni, astfel:

a} cheltuieli rambursate cu personaiul salar brut si contributii angajator pentru lorgovan Velichi Luiza
(sotia) — asistent manager iunile decembrie 2010 - aprilie 2011 (5 luni x 7027 lei = 35.135 lei). Aceste
chelfuieli ai fost rambursate la CRC 1 — pentru 3 luni (decembrie 2010, ianuarie si februarie 2011)
adica suma de 21.081 lei (7.027x3); CRC 2 - pentru 1 luna (martie 2011} adica suma de 7.027 lei
{7.027x1) si CRC 3 pentru 1 luna aprilie 2011 adica suma de 7.027 lei (7.027x1)

b) cheltuieli rambursate cu personalul —salar brut si contributii angajator pentru Popa Laura (fica) -
expert comunicare lunile decembrie 2010-aprilie 2011 (5 tuni x 7.027 lei = 35.135 lei)

CRC 1 -~ pentru 3 luni (decembrie 2010, ianuarie si februarie 2011) adica suma de 21.081 lei
{7.027x3); CRC 2 —pentru 1 luna (martie 2011) adica suma de 7.027 lei (7.027x1) si CRC 3 -pentru 1
luna aprilie 2011, adica suma de 7.027 lei (7.027x1)

Echipa de controf a considerat ca angajarea doamnei lorgovan Velichi Luiza {sotia) si a doamnei Popa
Laura (fiica) directorului AJOFM Hunedoara intr-un proiect in care AJOFM Hunedoara este Partener,
are ca efect aparitia unui posibil conflict de interese in conditiile:
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- art. 52 din Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 modificat prin Regulamentut (CE Euratom) nr.
1965/2006 al Consilivlui din 13/12/2006 ;

- art. 34 alin. 1 litera a) din Regulamentitt (CE, Euratorn) nr. 2342/2002 :

- art. 13 din Recomandarea nr. 10/2000 a Comitetului de Ministrii al Constiului Europei privind Codul
de conduita pentru functionarii publici;

In urma acestor considerente, echipa de control a intocmit Raportul de constatare nr.
575CCSEN/17.09.2012, aprobat de conducerea OIRPOSDRU Vest cu propunerea de informarea
Agentiei Naticnale de Integritate in vederea stabiliri existentei sau inexistentei unui conflict de interese
in aceasta speta.

La data de 17.09.2012, OIRPOSDRU Vest a transmis catre Agentia Nationala de Integritate solicitarea
de punct de vedere cu adresa OIRPOSDRU nr. 4284/17.09.2012, insotita de urmatoarele documente :
Situatia platilor in proiect, una decembrie 2010, fanuarie 201 1-aprilie 2011

Raportul de constatare nr. 575CCSN/17.09.2012

Contract de munca nr. 5 din 02.12.2010 pentru doamna lorgovan Velichi Luiza (sotia);

Fisa postului nr. 5/02.12.2010 si anexa

Decizia nr. 26/02.12.2010

Contract de munca nr. 7 din 02.12.2010 pentru doamna Popa Laura (fiica)

Fisa postului nr. 7/02.12.2010 si anexa

Decizia nr. 28/02.12.2010

ANENENENENENENEN

Prin adresa inregistratd la OIR POSDRU Regiunea Vest cu nr. 377/21CCSN/20.01.2015,
Agentia Nationald de Integritate ne-a comunicat Raportul nr. 48552/G//04.12.2014 de evaluare a
respectérii regimului juridic al conflictelor de interese de catre IORGOVAN VELICHI VASILE
CONSTANTIN, fost director al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortelor de Munca Hunedoara, cu
precizarea cd dosarul cuprinzdnd documentele intocmite pe parcursul evaludrii a fost inaintat
Parchetului de pe lang3 Inalta Curte de Casatie si Justifie — Directia Nationala Anticoruptie, intrucét
exista indicii privind sévérsirea infractiunii Tmpotriva intereselor financiare ale Comunitatii Europene
prev. de art. 182 alin. (1), a infractiunii asimilata faptelor de coruptie prev. de art. 132 si a infractiunii
prev de art. 12 lit. ) din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie, precum si a infractiunii de conflict de interese prev. de art. 301 Cod penal.

Prin adresa nr. 123/18CCSN/19.01.2017, OIR POSDRU VEST a solicitat Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, Serviciul Teritorial Alba lulia,
stadiul dosarului penal ce 1l vizeaza pe domnul IORGOVAN VELICHI VASILE CONSTANTIN.

Prin adresa nr. 43/VI11/1/2017/06.02.2017, DNA — Serviciul Teritorial Alba — [ulia informeaza ¢4,
la data de 30.08.2016, s-a dispus:

- clasarea cauzei privind infractiunea de schimbarea, fard respectarea prevederilor legale a
destinatiei fondurilor obtinute din bugetul general al Uniunii Europene sau din bugstele administrate de
aceasta sau in numele ei prev, de art. 182 alin. 1 din Legea nr. 78/2000, in temeiul art. 315 alin. 1 1it. b
Cod procedurd penald, cu referire la art. 314 alin. 1 lit. a C.pr.pen, rap. la art. 16 alin. 1 Iit. b C.pr.pen.

- clasarea cauzei privind infractiunea de abuz in serviciu dacé fucniionarul a obtinut pentru sine
sau pentru altul un fols necuvenit prev. de art. 132 din Legea nr, 78/2000, in temeiul art. 315 alin. 1 Iit.
b Cod proceduréd penald, cu referire la art. 314 alin. 1 lit. & C.pr.pen, rap. la ar. 16 alin. 1 lit. b
C.pr.pen.

- clasarea cauzei privind infractiunea de folosirea, in orice mod, direct sai indirect de informatii
ce nu sunt destinate publicititii ori permiterea accesului unor perscane neautorizate la aceste
informatii, daca fapta este de natura a-i aduce direct sau indirect un folos necuvenit, prev. de art. 12 lit.
2 din Legea nr. 78/2000, In temeiul art. 315 alin. 1 lit. b Cod procedurd penald, cu referire la art. 314
alin. 1 lit. a C.pr.pen, rap. la art, 16 alin. 1 lit. b C.pr.pen.

- disjungerea si declinarea competentei de solutionare a cauzei privind infractiunea de conflict
de interese prev. de art. 301 alin. 1 Cod penal cu aplicarea art. 35 alin. 1 C.pen., in favoarea
Parchetului de pe langd Judecdtoria Deva, in temeiul art. 63 Cod proceduré penald, art. 46 C.pr.pen,
art. 50 C.pr.pen. si art. 58 C.pr.pen., cu referire la art. 53 C.prp.pen si art. 13 din QUG nr. 43/2002.

Prin adresa nr. 411/44CCSN/28.02.2017, OIR POSDRU VEST a solicitat Parchetului de pe
langa Judecétoria Deva, stadiul dosarului penal ce 1l vizeazd pe domnul IORGOVAN VELICHI
VASILE CONSTANTIN,

La data de 24.03.2017, Parchetul de pe [angé Curtea de Apel Alba lulia a comunicat adresa nr.
761/P/2016 din 17.03.2017, inregistratd la OIR POSDRU Vest cu nr. 635/24.03.2017, prin care se
precizeazd:

Jrmare solicitérii dumneavoastra privind stadiul cercetérilor in dosarul penal ce il vizeaza pe
numitul lorgovan Velichi Vasile Constantin, va comunic&m urmatoarele;
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Dosarul penal nr. 2527/P/2016 ai Parchetului de pe langa Judecétora Deva a fost preluat de
Parchetul de pe l&nga Curtea de Apel Alba lulia prin ordonanta nr. 7908/11/6/2016 din 16.09.2016 fiind
inregisirat la aceastd unitate sub nr. 761/P/20186.

in dosarul penal nr. 761/P/20186, prin ordonanta din data de 18.10.2016 s-a dispus, in temeiul
art. 315 al. 1 lit. B C.pr.pen., art, 314 alin. 1 lit. b C.pr.pen. si art. 16 alin. 1 a C.pr.pen. clasarea cauzei
cu privire la fapta de conflict interese prev. de art. 301 alin, 1 C.pen. cu aplicarea art. 354 C.pen.*

Fatd de solutia si temeiurile de drept invocate, respectiv_clasare pe motiv ci fapta nu
existd, echipa de control constata ci, neexitdnd fapti. nu suntem nici in prezenta unei nereguli.
In consecintd, se emite proces — verbal cu debit 0.

9. Valoarea cheltuielii afectate de nereguli

Valoarea cheltuielii afectate de nereguli: 0 lei, din care:
- contributie din fonduri UE: O lei - 81%:;

- contributie publica nationala 0 lei - 8%, din care:

« buget de stat 0 - ... %;

e buget local ... - ...%;

» alte surse publice ... - ...%:

- contributie privatd:; 0 lei — 2,70%;

- TVA (recuperabild, dupa caz) 0 lei

10. Documente probhante

Acest control a avut la baza verificarea urmétoarelor documente:;

- contractul de finantare 2498/1092C/17.11.2010, POSDRU/103/5.1/GI75757 impreuna cu modificérile
contractuale efectuate prin Notificare sau Act aditional;

- Evidenta cheltuielilor anexa la cererile de rambursare nr. 1-4;

- CIM nr. 5 din 02.12.2010 al doamnei lorgovan Velichi Luiza:

- Fisa postului nr, 5/02,12.2010 si anexa

- Decizia nr. 26/02.12.2010

- CIM nr. 7 din 02.12.2010 al doamnei Popa Laura ;

- Fisa postului nr. 7/02.12.2010 si anexa

- Decizia nr, 28/02.12.2010

- Raport de constatare nr. 575CCSN/17.09.2012 al OIRPOSDRU Vest;

- comunicatul Agentiei Nationale de Integritate postat pe pagina ANI la adresa de internet
http://www integritate.eu/Comunicate.aspx?PID=20&News|D=1782;

- Adresa ANI nr. 1746/G/11/16.01.2015:

- factura 201140/28.04.2011 achitata cu OP 124/06.05.2011. aferenta raport audit la CR 1

- factura 201165/12.07.2011 achitata cu OP 159/14.07.2011. aferenta raport audit la CR 2

- factura 201172/13.10.2011 achitata cu OP 179/13.10.2011. aferenta raport audit la CR 3

- situatia platilor in proiect, luna decembrie 2010, si perioada ianuarie 2011- aprilie 2011

- corespondenta cu organele de urmérire penald

Sumele constatate neeligibile au fost inciuse in cererile de platé/de rambursare ale beneficiarului,
dipd cum urmeaza:

NA
11. Cuantumul creantei bugetare rezultate din nereguli
Cuantumul creantei bugetare rezuitate din nereguli 8 lei, din care:
- contributie din fonduri UE: 0 lei
- contributie publicé nationald de 1a bugetul de stat: 0 lei
- TVA (recuperabild, dupa caz) 0 lei

12.Debitor - nu exista debitor identificat

a) Denumirea/Numele si prenumele —
b) Sediul/Comiciliul; -
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¢) Codul unic de inregistrare -
d) Domiciliul fiscal: -
e) Reprezentatul legal: -

12.1. Motivele de fapt pentru desemnarea debitorului: -
12.2. Temeiul de drept pentru desemnarea debitorului: -
13. Creanta bugetara in sarcina debitorului -

14. Termen de plati -

15. Cont bancar de recuperare

Contul bancar al autoritatii cu competente in gestionarea fondurilor europene in care urmeaza sa
se recupereze debitul este IBAN RO82TREZ70054010503XXXXX deschis la Activitatea de Trezorerie
si Contabilitate Publicd a municipiului Bucuresti, adresa: Splaiul Unirii, nr. 6-8, sector 4, Bucuresti, cod
fiscal MFE-AMPOSDRU: 20897750.

In conformitate cu prevederile art. 21 alin. (20) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
66/2011, prezentul process verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare
constituie titlu de creanta.

in temeiul art. 43 lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011, prezentul proces-
verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare constituie titlu executoriu, in caz
de neplaté in termenul prevazut la pct. 14 din prezentul proces-verbal.

Impotriva masurilor dispuse prin prezentul titlu de creanta se poate formula contestatie ce se
depune, sub sanctiunea decaderii, in termen de 30 de zile calendaristice de la comunicare, la
autoritatea publica emitenta a titlului de creanta.

Prezentul proces-verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare a fost
intocmit Tn 4 (patru) exemplare originale.

Echipa de control formata din:

- domnul Radu BOGDAN, semnatura .......|./ 4

- doamna Daniela FODOR, semnétura(f:..
7

|

Persoanele desemnate pentru stabilirea debitorului:

- doamna Laura IGNAT, semnatura /{/
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